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נערעכטנ 


אַפיציעלער אַרנאַן פון דער אינטערנעשאָנאַל ליידים נאַרמענט װאָרקערס יוניאָן 








פון פּרעזידענט שלעזינגער 


ברידער און שוועסטער! 

אונזער קאָגװענשאָן האָט פאר זיך א סך וויכטיגעץ פראנען 
צו פארהאנדלען און עס איז שווער צו זאָגען וועלכע פון זיי 
איז די וויכטיגפטע, אָבער אלע פראגען האָבען איין ציל -- 
גרעסער און שטאַרקער צו טאכען 
אונזער יונִיאָן און צו פארבעסע- 
רען דאָס לעבען פןו אונזערע מיט- 
נלידער. 

די אינטערנעשאָנאל האָט פאר 
זיך נגרויסע און שווערע אויפנא- 
בען. עס זיינען דאָ טויזענטער און 
טויזענטער אומאָרגאניזירטע אין 
אונזער אינדוסטריע װאָס דארפען 
אָרגאניזירט וװוערען; אין פילע ער- 
טער האָט די אינטערנעשאַנאל 
אָנגעפאנגען אָרגאניזאציאַנס קאט- 
פיינס און זיי מוזען מיםט נאָך 
מעחר ענערניעץ פאָרטגעזעצט 
ווערען, אוּן דאָרטען וואו מיר זיי- 
נען אָרגאַניזירט און אונזערע 
יוניאָנס זיינען שטאַרק, פאָדערען 


דך ריר אבעט עיראעט ייר יאליע יי אבי אי יי 


שלאָגען די פּאָזיציעס װאָס מיר האָבען מיט אַזױ פיל שווערע 
קרבנות אויסגעקעמפט. 

װאָס גרעפער און שטאַרקער די אינטערנעשאַנאל וועט 
זיין, אלץ עֶרפּאָלגרייכער װועט זי איהר גרויסע ארבעט קענען 
דורכפירען, די קאַנװענשאַן װעט מוזען אָנגעמען מיטלען 
װאָס זאָלען מאכען די אינטערנעשאָנאל שטרקער פינאנציעל. 
אחדות אין דער הױיפּט-יסוד פון א יוניאָן, אָבער צו אחדות 
מוז די יננואָן אויך זיין פאַרזאָרגט מאַטעריעל. 

זאָל די קאַנװענשאָן זיין דורכגעדרונגען טיט דעם ;ייסט 
פון אייניגקייט, מיט דעם געפיהל פון ברידערליכקייט, און 
זאַלען אלעץ דעלענאמען זיין באהערשט פון איין געדאנק: 
גרעסער, שטאַרקער און זיכערער צו מאכען אונזער אינ- 


טערנעשאָנאל. 
בענדזשאַמין שלעזינגער, פּרעזידענט. 





גי אויףה סים זן 
פון א. מ. דילאָן. 

רעגן, רעגן, שטאַרקער גים, 
שוויינק אַראָפּ פון דר'ערד דעם שטױיב. 
עס קלאָגט די װועלט, עס װעלקט די װעלט -- 
אין רעגנגוס באַװײז זיך, זון. 
און בליץ, צו בליץ, שנייד דורך אין פלאַם, 
און צינד אָן די װעקלט אין פלאַם. 
עס קלאָגט די װעלט, עס װעלקט די װעלט -- 
און נאָכ'ן בליץ צעשטראל זיך, זון. 
און מענש, צו מענש, שטיי אויף און זינג, 
בליץ אויף מיט פרייד, ניי אויף סיט זון. 
עס קלאָגט די װעלט, עס װעלקט די װעלט -- 
בליץ אויף מיט פרייד, ניי אויף מיט זון. 





פון סעק -טרעזש. דובינסקי 


ברידער און שוועסטער! 

די לעצטע צוויי און א האלכ יאָהר זיינען געווען פאר דער 

אינטערנעשאַנאל אַ צייט פון שווערער פּראָבע. מיר זיינען 

געקומען צו דער קליוולענדער קאַנװענשאָן מים א נייער 

איבערגעבויטער יוניאַן. מיר האָכען איר איבערגעבוים אי 
ח 


אויפגעבוים. 
אונז האָט זיך איינגעגעבען 
די יוניאָן טאָראל 


קרי 
פּינאַנציעלער צושטאַנד פון דער 
יוניאָן. 

די קאָנװוענשאָן אין קליוולאנד 
האָט פיל מיטגעהאָלפען צו פאר- 


לייכטערען אונזער פינאנציעלע 
לאַגע דורך דעם 10 דאָל. שמייער, 
װאָס זי האָט ב ר 


, אָבע 
דער קריזיס איבערן לאנד האָמ 
זיך שוין דעמאַלט אָנגעפאנגען פי" 
לען טיט זיין גרויפער שווערקייט 
אין אלעץ אינדוסטריען און אין אלע וינקעלעך פון לעבען 

עס זיינען געווען שווערע פּראָבע טעג פאַר דער אינטער- 
נעשאַנאַל, אָבער זי איז זיי בײיגעשטאַנען. זי האָט אין סיטען 
דער ביטערסטער צייט אָנגעפיהרט נרוי 
גרייט זיך צו גרעפערע. די אינטערנעשאָנאַל איז שטאָלץ מימ 
איהרע מיטגלידער, וועלכע האָבען אַרױסגעויזען אַזױ פיל 
איבערגעבענהייט צו איהר און האַָבען געבראַכט אַזױ פיל 
קרבנות פאר איהר. 

מיר פאַנגען אָן אונזער קאָנװענשאָן אין פילאדעלפיץ 
נלייך אויף מאַרנען נאַכ'ן ערשמען מאי, דער גרויסער אינ- 
טערנאַציאַנאַלער ארבייטער יום טוב, דער יום טֿוב פון אר- 
בייטער איינינקייט און ארבייטער סאָלידאריטעט. זאָל דער 
גייסט פון דעם ערשטען מאי רוהען אויף אונזער קאָנװענשאָן 
און זאָל װאָס מעהר אייניגקייט, װאָס מעהר סאַלידאריטעמם 
געשאפען ווערען אין אונזערע רייהען, און די אינטערנעשאָ 
נאַל וועט זיין אונבאזינבאר. 

דייזויד דובינפקי, סעקר.-טרעזשורער. 








' אין דעם אגרימענט, וועלכּער דארף אויסגעארנייט ווערען 





' 6 דער פונקט וואס רערט ווענען שבת ארבייט (ראָס 
רעבט.צו. ארבויטען 4 שבתים אין פעזאן) זאָל אטמענדירט וועי 
- רען--און.. זאָל. זיך. עזען. וי פאלגט : ,אכער אין צייט פון 
- ארמיײַשלאַזינקיט. זא רי פראנע ווענען ארבייטען אעואגן 
האנדַעלט ווערען צווישען דער יוניאן און דער אסאָסיאיישאָ 





ועלכע ווערען אריינגעשרינען אי ניעם אַנויטעגט. 
צווישען דער דרעסטאַנער יוניאַן און די נאַלנאַטים 


אין פא? זיי קענען זיך ניט איינינען, זאָל די פראגע איבער- 


ער האָט פארלאָרען. 

0 די פראנע פון פאראנטװאַרטליכקייט פאר די באריג- 
נוננען אין די קאָנטראסטינג שעפּער. 

) עס זאָל אייננעשטעלט וערען א ,באָארד" פון אלע 
צדדים צום קאָלעסטיווען אנרימענט אֵַין דער אינדוסטריע. 


ן 
: 
' 
| 
/ 
| 
: 0 צווישען דער הרעסמאכער יוניאן- און דער ,אַפיליאייטעד אסאָ- גענעבען ווערען צום אימפארשיעל טשערמאן צו אנטשיידען." ‏ | 
, 4 רארפען - ארייננעהן אלע פונסטען פון דעם פר'ה- פאָרצוג צו ארביימער אין אינסייד ר ביים געב 
3 | עררינען אנרימענט,. מיט רי פֿאלנענדע ענדערונגען. 5 ע א שעפע ערען 
: װוענען. סעמלען פּרייזען פאר שמיקיארבייט. 5) עס װוערט צונעשטימט, אז מעמבערס פוֹן דער ,אַפי- ‏ | 
: ) אלע: פרייזען פאַר שטיק-ארבייט זאלען נעסעטעלט ליאייטעד" דארפען נעבען פארצוג צו די ארבייטער פון זייער | 
3 ! = ווערען אוים'ן באזוס. פון א פפעדיול וועלכער זאָל אויסנע- אינסייד שאפּ ביים נעבען ארבייט. | 
3 "-ארנייס ווערען פון-ביירע צדדים. דער דאזיגער סקעדיו?ל דארף 
2 ."יפ וועגען רעאָרגאַניזייַשאָן. 
יי - /פעסטשטעלען באשטימטע פרי פאר אזוֹי פיל טי פו 
: דער דרעס : מעגליך 658 זיין = יי 6 דער פונקט אין אלטען אנרימענט ווענען רעארנאני- 
: - דעם פֿינימום וויידזש פער שטונדע פאר שטיק ארבייטער, לויט זַיישאָן (ווען אי באָס יל פארקלענערען דעם שאט), זאָל נע- 
וְ די פֿאָרשױשֿטען פוֹן דעם אַנרימענט (4110 א שטונדע פאַר ענדערט װערען, װי פאָלנט: ,אַז אויף דער וענדונג פון | 
א 3 - אפּערײיטאָרט, 8 -פאר פֿרעטערט א. ז. װ.) דער דאזינער דער אַפאָסיאיישאָן צו דער יוניאָן, ,וואו די רעאָרנאַניזײישאָן | 
1 שי : ווערט ערלויבט, זאָל די פראנע ווענען וועלכע ארבייטער עס | 
- סקעריו? זאָל אויסנעארבֿייט װוערען אוֹן אריינגעהן אין קראפט | 
ניס שפּעטער װי 18 טעג נאָכדעם װוי דער אנרימענט וועט נע- זאָלען פארבלייבען אין שאפּ, באשטימט ווערען דורך ווארפען 
4 - אט יי : נורל" 
י ,.. פיינט ווערען. . ביז רעמאָלט זאָלען די אלטע פאָרשריפטען פון : | 
: אַנרימעגט ווענען סעטלען פּרייזען פאַרבלייבען אין קראַפט. ווענען ניט אױספאָלגען באַשלוסען. 
: 7) אין פֿאל א פירמע פאָלנט ניט אויס אין 24 שטונרען 
וָּ דער פונקט ווענען 2 מעג. צייט א באשלוס פון דער יוניאן מיט דער אסאָסיאיישאַן, | 
5 2) אנשטאָט רעם פונקט אין אלטען אגרימענט, וואס אדער אן ענטשיידונג פון אימפארשעל טשערמאן, זאָל אזא | 
1 שרייכט פאר אז די ארבייטער דארפען פארטזעצען ארבייטען פירמע אוטאָמאַטיש סוספּענדירט זיין פון דער אספ'ן און פאר- | 
4 5 טענ אויף נארטענטס, אויף וועלכע די ארבייטער קענען זיך. לירען אלע רעכטען און פּריווילעניעס פון דעם קאָלעסטיווען | 
2 גִיס איינינען טיט'ן באלעבאָס ווענען פרייז, זאל איינגעשטעלט אנרימענט, און די יוניאן זאָל זיין פריי אנצואווענרען אזינע | 
3 ווערען. א פּעֲרָיארע פון 2 טענ אין וועלכע פרייזען מוזען גע- מיטלען, װי זי װעט נעפינען פאַר נויטיג צו צוינגען רער | 
: -. פעטעלט װֹערַעֶן,.- סיִם דער אוֹיסנאמע פון די ערשטע 3 טעג, פירמע נאָכצוסומען דעם אַנרימענט. | 
וואס -רי. אַרּבוּיטער וועלען זיך צוריסקעהרען אין רי שעפּער, שטראַפען. | 
. ווען -פריוזען..מוֹוען, געסעטעלט ערע איירער זיי נעמען אר- 8) נעלט וואס קומט אריין פון באשטראפוננען זאל אי | 
בייטען אויף דֶעם סטיילי --- ; -- בערגענעבען װערען צום אימפארשעל טשערמאן אוֹן זאָל נע- | 
| עמפֿעל מייקערט. נוצט ווערען אויף מאכען אונטערזוכוננען און ענליכע אויס- | 
5 8) רער מינימום ספעיל פאר סעמפעל מאכער זאָל זי :אבעו | 
8 א װאַך. (אין אלטען אנרימענט איז קיין ססעיל פאר סעמ- העלאן = ייו ארי הער | 
-- פע? מאכער אין נאנצען ניט געווען). 9) ווען א באָס מוז צוריקנעמען אן אנטזאנטען ארביײ | 
= = | טער, זאָל דער אימפארשיע? טשערמאן באשטימען די סומע | 
6 שבת ארכיים. וואס ער דארף קרינען אלס פארניטיגונג פאר דער צייט וואס | 
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ינארט פן אל וואס פענליך ארי 


יי א דאר יוניאן -אין 


יֿ יא 


אין רי נעססטע ר הונע ועלען 
מיר איינפירען "א: שטרעננען ‏ קאָנטרא?פון 





אױנייססדצייט אנּן מיר וועלען אויך שטרענג 
באשטראפען. וי צוענינע: וואס ועלען? ניט 


איינצוֹפולען - א רשטוענגערען 


פאלנען די יוניאן. 

איך װוי? אויך ביי דיזער געלענענ- 
הייט אויסדריקען מיין פערזעגליכען דאנק 
און אַנערקענונג. צִוּ ‏ די פאלנענרע מיט- 
גלירער,,. וועלכע. האָבען זיך. אסטיוו בא- 
טיילינט און באַטיילינען זיך נאָך איצט 
אויך אין הע?פען. אויפבויען א שטארקע 
יוניאן אין מאָנטהעא?: 

בו,. בערמא}; . פאנע?סאָן, פרירמאן, 
באדריע, בארדזשאן, פעם פוינט, הייזער, 


זינער, פעלט, משה זייפערט, מרס. הער" 
ליך, ברידער בעזנער, זייטץ, ראזענבערג, 
וויינבערג, לייבאָוויטש, אבראמסאָן, דייוו 
נורמאן, נאָלד, מילמאן, שפּיטצער, דאשעם- 
סקי, איכיעל, פון ראדי מאנום., דאראשא, 
מאדאם דאראשא, סעם. שיופער, טארטעל, 
דזשאַרדזש ‏ גאלרשטיין, ארפין, פוינט, 
דזשייקאָבס, איטאן, קייזער,, ראבאטא, מיס 
דזשייקאָבס, משה, ‏ טשעומאן היימאנס 
לינע, נאדמאן, לואי דאבראפסקי. 








דלינ יאהר צוריס ‏ עס איז דאָך אמילו 
שווער צו פארנלייכען. מיר לעבען איצט 


איבער און אפעריקע א שוערען קריזיס. ' 


מיליאָנען /ארבייטער זיינען ארבייטסלאָז און 


: ליידען נהויס נויט, אבער די וואס נערענ- 


קען רעם! נרויסען קריזיס אין אמעריקע 
מיט קנאפּע 40 יאהר צוריק (דער קריזיס 
פון 1893) ווייסען, אז רעמאָלט איז די לא- 
נע פון רו ארבייטער געווען אונפארנלייכ- 
ליך שרעקליכער ‏ עס איז דאָך קיין שום 


: פארנלייך !וי די ארבייטער האָבען רעמאָלט 


געלעבט און וי זיי לעבען היינט. אין 
רער ווירקליכקייט האָט אן ארבייטער מיט 
40 יאהר צוריס אפילו ניט נעטרוימט פון 
רעם שטאַנדארד לעבען פון דעם ארבי- 


טער היינט. 42 יאהר איז פארהעלטניס- 


מעסיג א פורצע צייט אין דעם גרויסען היס- 


טאָרישען קאמף, וואס דער ארבייטער סלאס 


פיהרם אֶן פאר זיין באַפרייאונג, אָבער 


דער וועג, וואס דער ארבייטער קלאס איז 
אין דער קורצער צייט אפּנעגאננען, איז א 


גאנץ היפּשער אוֹן רער פראנרעס, וואס 
ער האָט נעמאכט, אין א נאנץ גרויסער. 

ווען דֶער ערשטער מאי איז ערקלערט 
געווארען פאר אן אינטערנאציאנאלען אר- 
בייטער יוט טוב, האָט רי פאדערוננג פון אן 
פֿישטונרינען ארבייטס טאָנ, וואס איז ראן 
ארויסגעשטעלט געווארען, אויסנעקוסט וי 
א פאנטאזיע. די ארבייטער זיינען ראן 
נאָך געווען ווייניג ארנאַניזירט, זייערע יו- 
ניאנס זיינען געווען שוואך און רי עקספּלו- 
אַטאַציע פון די ארבייטער אין די ווערק- 
שטאַטען און פאבריקען איז געווען שרעס- 
ליך,. דעה באלעבאָס איז געווען רער אונ- 
באנרענצטער זעלבסטהערשער אין שאפּ און 
רי ארבייט-שטונדען זיינען געווען אזוי 
לאנג װי עֶר האָט נאָר געוואלט. די פארע- 
רונג פון אן ארבייטס-טאָג פון 8 שטונדען 
האָט דעריבער ראן אויסגעקוקט װי א פאנ- 
טאַזיע. / 

עס אין אמת, אז ניט נאָך אומעטום איז 


| אפילו הייגט שוין איינגעפירט רער 8-שטונ- 


דינער ארבייטס טאָג. מיר וויסען, אז 
אפילו בי! אונז אין אמעריקע ווערט אין 
דער שטשָ? אינרוסטריע נאָך געארבייט ביז 
2 שטונדען א טאָנ. און אין דער טעסס- 
טיל אינהוסטריע אין דער סאוטה נאָך 
מעהר. און מיר דארפען ניט נעהן זוכען 
ביי אנדערע. מיר האָבען נאָך אין דער 
קלאוק אוֹן אין דער דרעס אינדוסטריע 
סוועט שעפּער וואו מען ארבייט אזוי פיל 
זויפיל די באָפעס ווילען,. און די באסעס, 
פארשטעהט זיך, ווילען וואס מעהר. אָבער 
יעדער מון דאָך צונעבען, או לאנגע אר- 
בייטס שטונרען, הנם זיי זיינען נאָך פאראן, 
זיינען איצט אן אויסנאם. דער פמאסט 
איז, אז מען ווייזט אָן סיט די פיננגער אויף 
אזעלכע שעפּער און אינרוסטריעס, ואו 
רער ארבײיטס-טאָג אין א לאננער. אלס אַ 
כלל איז נִיט נאָר שוֹין אייננעפיהרט דער 
8ישטונדינער ארכייטס"טאָג, נאָר מיר האָ- 
בען שוין אין פי? אינדוסטריעס נאָך א 
סירצערען {ארנייטס-טאָנ. די אינטערנעשאָ- 


נעל אין נעװוען די ערשטע וניאן, וואס 
האָט אויסנעקעמפט א 40 שטטונדינע אר- 
בייטס"וואך, וואס דאָס איז אין דורבשניט 
וויינינער װי 7 שטונדען ארבייט א טאָנ. 

ווען מ'האָט צום ערשטען מאָל ארויס- 
נעשטעלט די פאָרערונג פון אן 8-שטונדי- 
נען ארבייטס-טאָנ האָט מען גערארפט אויס* 
סלערען א ספּעציעלע טעאָריע עס צו בא- 
רעכטינען. עס האָט געהייסען, אז רי נאַ- 
טור אליין האָט אייננעשטעלט דרי צייט, אז 
א מענש דארף ארבייטען 8 שעה, רוהען 
8 שעה און שלאָפּען 8 שעה. דעומיט 
זיינען די 24 שטונדען אין מעת לעת אויס- 
געפילט. היינט אָבער ווייסען מיר, או עס 
שאדט נאר ניס, ווען מ'רוהט מעהר וי 
8 שעה און ווען מעען שלאָפט אַמאָל מעהר 
װי 8 שעה א טאָנ. די ליירינע צייט קען 
דער ארבייטער נאנץ נוט אויסנוצען אויף 
לייענען, פארברעננען סמיט זיין פאמיליע, 
אונטערהאלטונג און נעזעלשאפטליכע טע- 
טינקייט. אלענפאלס האָבען מיר נאָך בין 
איצט ניט נעהערט, אז ארכייטער זאלען 
זיך באקלאָנען, אז זיי האָבען ניט וואס צו 
טאָן טיט דער ליידיגער צייט וואס זיי האָ- 
בען נאָך דער ארבייט. 

און איצט פאדערט די אנגאַניזירטע 
ארבייטערשאפט א ווייטערע פארקירצונג 
פון דעם ארבייטס-טאָג. די אנטויקלונג 
פון דער מאשין, די נייע מעטאָרען פון אר- 
בייט, רי פארשידענע טעכנישע ערפינרונ- 
נען האָבען ארויסגעווארפען אויפ'ן נאס 
מיליאָנען ארבייטער און צונענוסען ביי זיי 
אפילו די האָפענונג צו קרינען ארבייט. 
די אזוייגערופענע טעכנאָלאָנישע ארבייטס- 
לאָזינקייט, עס הייסט די ארבייטסלאָזינקייט 
וואס איון נעשאפען גענווארען דורך דער 
אנטוויקלונג פון דער טעכניס, איז נים קיין 
לאָקאלע, זי איז נים קיין ערשיינונג אין 
איין לאנדר, נאָר אין אלע אינרוסטריעלע 
לענדער פון דער וועלט. די איצטינע אר- 
בײיטסלאָזינקייט אין אינטערנאציאנאל, און 
רי ארבייטער מוזען רעריבער זיין אינטער- 
נאציאנא? פאראינינט ארבייטסלאָזינ- 
קייט צו באקעממען. 

רער ווירקזאמסטער מיטע? צו פארסלע- 
נערען די וואססענדע ארבייטסלאָזע ארמיי 
איז די פארסירצונג פון ארבייטס-טאָנ. די 
נאָהענטסטע פאָדערונג פון די ארכייטער 
היינט איז די איינפיהרונג פון דער פינף- 
טאָנינער ארבייטס-ואָך. 

און ווען מען באטראכט וויפיל דער אר- 
בייטער קלאס האָט אויסנעקעמפט פאר די 
לעצטע עטליכע צעהנדליג יאהר ; ווען מען 
דערמאָנט זיך נאָר, װי די ארבייטער זי- 
נען געווען פארשקלאפט און פארפינס- 
טערט, דעמאָלט מוז מען אפילו אין רער 
איצטינער שווערער צייט וװערען מוטינער 
און האָפּנוננספולער און דער נלויבן אין 
דעם ענרליכען זיג פון ארבייטער קלאס מוז 
שטארקער ווערען. 

און פייערענדינ דעם גרויסען אינטערנאַ- 
ציאנאלען ארבייטער יום טוב, דארפען די 
ארבייטער טראכטען, אז זייער לאנע װאָלט 
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געווען היינט א סך בעסער, ווען זיי וואל- 
טען נעווען איינינער, ווען זיי וואלטען זי- 
ערע כחות שטענדיג געהאלטען פאראיינינט 
פאר דעם קאמף צוֹ פארבעסערען זייער 
לעבען. צום באדויערען זיינען היינם רי 
כחות פון די ארבייטער וייט ניט פאראי- 
נינט און אָפט קען מען היינט געברויכען 
פאר דער ארבייטער באווענונג די ווערטער 
פון נביא: גדיינע צושטערער און ריינע 
פארניכטער סומען ארויס פון דיר אליין * 
רער ערשטער מאי איז דער יום טוב פון 
ארבייטער איינינסייט, פון ארבייטער סאָלּו- 
ראריטעט. דער ערשטער מאי יום טוב איז 
א רוף צו די ארכייטער פון יעדען לאנר 
און צו די ארבייטער פון דער גאגצער 
וועלט, אז זיי זאלען זיין פאראיינינט, כרי 
זיי זאָלען אויסקעמפען נייע געווינסען און 
ווייטער פּראגרעסירען ביז זיי וועלען ענדליך 
דערנרייכען זייער ציל אבצושאפען די איצ- 
טינע קלאסען געזעלשאפט וואס איו נע- 
בויט אויף עקספלואטאציע און אונטער- 
דריקונג און איינפיהרען א נעזעלשאפט פֿון 
עקאָנאָמישער און סאָציאלער נלייכהיים, 
וואו איין מענש װועט דעם צוייטען ניט 
עקספּלואטירען און ואוו איינער װעט דעם 
צווייטען ניט קענען אונטערדריסען. 


די ערשטע קאָנ" רי ערשטע 
8 מיט ק אָ נ פ ערענצען 
די 


קֹּ צווישען רער 
מאַנופעקטשורערס יויאן מיט רי 
באַלעבאַטים פון 
רער קלאוק אינרוסטריע װעעגן א נייעם 
אנרימענט, האָבען ניט נענענען צופיל האָ- 
פענונגען, אז עס וועט זיין לייכט זיך צו" 
גויפצוריידען. אפשר ועלען די וייטער- 
דינע קאָנפערענצען געבען בעסערע האָפע- 
גונגען. ווייניגסטענס מעג מען זיך עס 
ווינשען,. ווארום אויב רי קלאוק מאכער 
האָבען זיך קיינמאָל ניט אפּגעשראקען פון 
א קאמף און זיי האָבען אלע מאָל נעוויזען, 
אז זיי קענען קעמפען און שטעהן אין קאמף 
װי לאנג מען דארף נאָר, האָבען זיי אָבער 
דאָך אלע מאָל געזוכט אויסצומיידען א 
קאמף, ווען עס אין נאָר געווען מענליך. 

מיר וועלען דאָ ניט זאנען קיין נביאות, 
אָבער אונז שיינט, אז דרי מאנופעסטשורערס 
טרייבען רערצו, אז אן אָפּענער קאמף זאל 
ווערען אונפארמיידליך. 

עס איז קלאָר געווארען פון רי ערשטע 
קאָנפערענצען, אז רי מאנופעסטשורערס האָ- 
בען ביי זיך באשלאָסען איינצופיהרען אין 
טריירד שטיק ארבייט אנשטאָט די איצטינע 
װאָך-ארבייט. און כרי עס זאָל ניט קלינ- 
נען אזוי שלעכט אין די אויערען פון רי 
ארבייטער און אויך פון זייטינען עולם, 
וויי? זיי ווייסען, אז ואָך-ארבייט איז א 
מעהר מענשליכע און א מעהר נערעכטע 
סיסטעם, האָבען זיי פאר זייערע באשלאָ- 
סענע ענדערוננען אויסגעפונען אן איירע- 
לערען נאָמען. זיי ווילען חס ושלום ניט 
איינפיהרען די פיסטעם פון שטיק אר- 
בייט, נאָר רי סיסטעם פון פרייען אויס- 
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פגן.-=. מן. פאמפען מום רי יי יי 
נאָך,, אויך | פָון /איגוװוינינסטע קאמפן אין 
רעב.---זגנואן.-גופא..----דער...-באביבט..-פאר- 


6 א = זאך ניט. און 6 דער נע- 


צייט, װעט ער אין רעם באריכן געֶינֶען 
א פארטרויענסווערטען מאטעריאלי ווענען 
דעם לעבען און קאמף פוֹן דער אינטער- 





א א פוך = 
יי 


עס יו ינש . ר שער צוויי 
אגן, א יתאלב ;ואר. . עם. און. געווען צוויי 
אן.. א. הַלֶבְלַישָהר. שׁוועלער אומאָונטער- 
בראַמענער. סיזים,-.. = 

דער קריזיס האָט שוין שֹׁע-פֿערריסט, 
יל יפֿאָנווקנשאָן אין קליוולאלר איז אפ- 


{ שאר אמר פל אי אט 
זייַן אַ ,.'מען. אִין 








מוּזָישט: טוט בישפילען פון : זיער::פַארנאנ- 
נענהויט;= מעןהאָט נאָכגעפארשש 1+ קרי- 
זיפען,, ואס זיינען , פריהער פארגעקומען, 
יו א אַוֹיסְנעֶפונעְן, אז. זײַ הַאבֶען 
, יחה לאג אנְגעהָאַלטען, - עס האָט זיך 
, אַז.בער איצטונער קרי- 
יש -ני;-עַפְאֲלנס. די' בײשפַילען פון 
זײַנע; פאַלנענגער ;אוּן עס /איז שוין אי- 
בער יע יע און וואס 
א-יאָחד. ווייטער. אלץ שווערער און דריקעני 
דער -איז ער געווארען, 
נֹאָׁר יט -סוסענליני אויף דער אונפאר- 
ייכלאכער . שווערער צייס האָט דָאר די 
ר צוּ. פאַרצייכענען ‏ אִין . די 
לעצטֿע.-צוויי -און א האלב. ואָהל א . גאנץ 
רייבע --מעְטוּנסויט: . די + אינטערגעשׂאָנאל 
אי איינע פון די נאנץ ווייניגע יוניאנס 
אי ;אטעריקע; וואס איז ניט אָפּהענטינ נעי 
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אגען. פא רינ ארבייטע,,, ,, 
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: יו{ אנבץ פון ‏ אייהרע ' געהשָׂמ 


{ עסזיסטירט פעחר, 


ירע איהך ארבי יי 


שי 


קוּסְט,. פהיט (אִין /הוי, ‏ מוךְ. נְלויְבֶען דע- 


- ריבּער,, אז אין די אונוויינינסטע בא 


ען און פריגערייען פון אק וא איז 


-אבער. טרעיך יוניָאַן פירער דארפען פאר" 


| שטעהן- אזו אין אזא שווערער צייט אין 
זייער ‏ אויפנאנע אנצושטרעננען אלע זי- 
געשאַנע?:;אין.; דיעם ;שפאן -פון * דער צִיוְט, -; 
וואס-לינט - צווישען - רער ; פאַנווענשאָן פון. 


ערע כוחות צו שאפען וואס מעהר אייניג" 
קיים.אין דער יונואן און צו שטארקען 
איהרע כּוּחווֹנ אוֹן. ניט איהר אָפּשואכען. 
און פארשווענדען איהרע כוחות אויף אי- 
נערליכע רייסערייען. אין אזא צייט, ווען 
די פינאנציעלע לאנע פון דער יוניאן אין 
שוין מֿסילא זְעָהֹר אַ נעהריקטע-טאָר זי ניט 
נאָך ערנער גֶעמְאַכט װוערען דורך אָפּאָזי- 
ציעס און לאָקאלע נרופען שאָליטיק. 

דאָך, ניט קוקנדונ אויף. די דאָפּעלטע 
און דריגפאכינע שוגערעסייטען, װאָס . די 
אינטערנעשאָנעל, האָט, .געדארפט איבֿערקו- 
מען אין די צוויי און א האלבֿ יאָהך, סומט 
זי דאָך צו דער קאָנװענשאָן אין פ'לא* 
:דעלפיע: טיט 8-רעסאָרד פון א רייכער טע" 
טינקייט און מיט א נעפיהל, אַז זי האָט 
געטש אלץ, וואס אין נאָר מענקיך געווען 
אין איהרּע כוחות צן ערפילען איהרע אויפ- 
נאבען, וואס די קאָנװענשאָן פון קליוולאנר 
האָט אוֹיא איהר ארויפנעליינט. אוּן עס 


וועט זיין די אוימנאבע פון די דעלענאטען " 


צו- דער קאָנװענשאָן אין פילאדעלפיע צו" 
שאַפען מעהר איינינקייט אין דער יוניאָן 
און מעהר נעלד-מיטלען פאַר דער יניאָן, 
אז זי זאָל קענען דערפילען איהרע װיײ 
טערדינע אויפנאבען מיט נאָך מעהר ער" 
פאָלג? / 

מיו באנריפען רי דעלעגאַטען צו דער 
קאַנװענשאָן און ווינשען זיי דעם נרעסטען 
ערפאָלג אין זייער אַרבײיט צו דעם ואויל 
פון דער נרויסער סיטגלידערשאפט פון 
אונזער יוניאן. 


צום ערשטען מאַי ניט מיט פין 
: פרעהליכען האר- 
צען באנענענט דאָס מאָל דער ארבייטער 


! קלאָס פו} דער װעלט זיין אינטערנאציאָ- 
. נאלען ארבייטער יום טוב -- דעם ערשטען 


עס איז נעווען ניט פרעהליך מים אַ 


עס איז פאראן א װערטעל, וואס זאנט. ‏ 
---אז-ווען.-באָס-. ברניט. געהט. אויס פון. הוי}... 


דאָס 


גערעכטינקייט 


צוהיס, אָבער עס איז נאָך ערנער 


ט- מיט א יאָהֶר צוריק האָט מען נע- 







גל יבט, יי מען טי שיין רערגרייכט רעם 


יאהר צוריק עס איז נאָך גרעסער . געוואק- 


סֶען דִו. אהמיי פוֹ} ‏ רי: ארבײיטסלאָזע, עס 
איז נאָך שטאַרקער געווארען די נויט און 
עס זיינען נאָך שארפֿער געווארען די ליירען 
פֿון די ארבייטער מאסען. 
: = ארבייטער קלאס קען זיך ליידער 
א הי ניט בר מִיט וועלכע 

-איז זינע | 'אויף, שרעם 
שלאכספעלה צווישען קאפּיטאָל און ארצוִיט. 
אין נענענטייל. מיר דארפען צו אונזער 
גרויסען פארדרוס צונעבְעֵן,. אז אָנשטאָט 
זיגען האָבען מיר ניכער צוֹ פארצייכענען 
נירערלאנען. די באעלעבּאַטים האָבען ניט 
פארמידען אויסצונוצען די גערריסטע לא- 
גע פון די ארבייטער און זיי האָבען איהר 
-נאָך שווערער אוּן דריקענדער געמאכט. און 
אין די מייסטע פאלען האָבען די ארבי-ר 
טער זיך נעפיהלס אזוי אָפּהענגיג, אז זיי 
האָבען זיך אונטערנעגעבען אמילו אָהן אַ 
קאמף. די אינטערנעשאָנעל אין איינע 
פון די וויינינע יוניאנס, וואס קען זיך 
בארימען, אז זי האָט אויך אפילו אין רעם 
לעצטען שווערען און נעדריקטען יאָהר אָנ" 
נעפיהרט א קאמף אֶנצָוהאלטען יוניאן בא" 
דינגונגען און האָט אומעטוס ארויסגעוויזען 
: א ווירערשטאנר און אָפּנעשלאָגען רעם אָנ 
נריף פון די באַלעבאַטים. אָנער אונזער 
אינטערנעשאָנעל איז כלויז געווען איינע פוז 
די ווייגינע אויסנאמען און דאָס אלנע- 
! מיינע בילד פון רער ארבייטער באווענוגנג 


- זוערט דורך איהרע קאמפען, וואס זי האָט 


אָנגעפיהרט, ווייניג געענדערט. 
אָבער אויב די יום טוב'דינע שטימונג, 
וואס דער ערשטער מאַי רופט ארויס, איז 
יאהר שטארק נעשטעהט פון רעם 
שווערען קריזים, וואס די ארבייטער לע- 
בען איצט איבער, קענען זיי אבער דאָך 
אין דעם ערשטען מאי יום טוֹבָ שְעֶפּען 
דערמוטינונג, טרייסט און האָפענונג אני 
צופיהרען זייער קאמף וייטער ביז זיי ווע- 
לען רערנרייכען זייער ענדליכע באפרייאונג. 
אטמת, דרי לאנע פון די ארכייטער איו 
איצט זעהר א ביטערע, אָבער ווען זיי ני- 
בען א קוק וֹי די לאגע פון די ארבייטער 
איז גענוען מיט 42 יאהר צוריק, ווען דער 
ערשטער מאי איז פּראקלאַמירט געווארען 
פאר דעם אינטערנאציאנאלען ארבייטער 
יום טוב, מוזען זיי ווערען אָנגעפילְט מיט 
מוט און האָפענונג. 

2 יאהר איז נאָר א סקורצער שפּאן צייט. 
נים.; בלויז רי אלטע צוישען אונז, נאָר 
אויך די מיטעל-יעהרינע געדענקען, װי די 
ארבייטער האָכען געלעבט מיט פיר צעהנ" 





מאַי, 932 א 


פון דעם אױְבייטער אין שאפּ איז, וען 
ער איז נעשיצט מיט זיין רזשאב, אבער 
וואס פאר א שוץ פאר זיין דושאב קען 
ער האָבען ביי דעם קאָנטראקטאָר אין 
שאפ4 דעה קאָנטראסטאָר דערצעהלט זיי- 
גע ארבייטען, אז ער קען קרינען ארבייט 
פאר זיי פון דעם דזשאבער, אויב זיי ווע- 
לען איינוויקינען צו ארבייטען פאר דעם 
פרייז, וואס דער דזשאבער באָט איהם אֶן, 
אויב ניט, אָבער, קענען זיי געהן צעהלען 
רי שטיינער אין גאס. 

דער איינצינער מיטעל נענען דעם דא- 
זינען אונדערטרענליכען צושטאנד איז, אז 
עס זאָל באשטימט װערען די צאֶל פון 
קאָנטראקטאָדס צו וועלכער יעדער דזשא- 
בער קען נעפען זיין ארבייט. יעדער דזשא- 
בער ווייס |(ויפי? פאָנטראקטאָרס ער קען 
נאשעפטינען און ער האָט די פרייחייט 
זיך אויסצוקלייבען וועלכע קאָנטראקטאָרס 
איהם געפעלען, אָבער ער טאר ניט האָבען 
דאָס רעכט ארויסצונעהן מיט זיין ארבייט 
צו אלע קאָנטראקטאָרס פון שטאָרט און 
באשאפען צווישען זיי אזא קאָנקוערנץ, אז 
די ארבייטערו זאלען שפּעטער זיין געצוואונ- 
נען צו ארבויטען פאר א הונגער לוין. 

פּרעזידענט שלעזינגער האָט פאָרמו- 
לירט די פאדערונג צו די דזשאבערס אויף 
דעם פאלנענדען אופן : 

,די אוחזאך, פאר וואס די ארבייטער 
אין די אינסיירישעפּער באשטעהען מעהר 
אויף זייער ועכט און באדיננוננען אונטער'ן 
יוניאן אגרימענט, װי די וואס ארבייטען 
פאר קאָנטואקטארס, איז, וייל די אר- 
בייטער אין די אינסייר שעפּער האנדעלן 
דירעקט מיט דעם מאנופעקטשורער און 
זיי ווייסען, אז ווען זיי האָבען א גערעכטע 
סלאנע, וועט די אסאָסיאיישאָן אדער דער 
אומפּארטייאישער טשערמאן ארדערען זייער 
באלעבאָס נוט-צו-מאַכען זיין פארברעכען 
גענען אגרימענט. די ארבייטער אין אינ- 
סייר שאפּ האָבען קיין מורא ניט, אז דורך 
דעם וואס זיי וועלען ניט װעלען איבער- 
טרעטען די ווניאן רולס וועלען זיי בארויבט 
וערען פון דער מעגליכסייט צו מאכען 
א לעבען. ! 

אאין פא? פון א קאָנטראסטינג שאפּ, 
איז שוין די געשיכטע אַנדערש. ווען אַ קלאַ- 
נע ווערט ארייננגעבראכט נגענען אַ קאָנטראק- 
טאָר, אז ען האָט איבערטראטען די יוניאן 
רולס, קען זיין דער באלדינער רעזולטאַט, 
אַן מען זֹאֶל אָרדערען דעם דזשאַבער 
אוועקצונעמען די ארבייט פון דעם שאפּ. 
ווען מען נֶעמט אָבער אוועק די ארבייט 
פון א קאָנטראקטאָר, מיינט עס, או מען 
נעמט אוועק די מעגליכקייטען צו מאכען 
לעבען פון די ארבייטער וואס ווערען בא- 
שעפטינט אין דעם שאפּ. אונטער די אומ- 
שטענדען אִיז זעלבסט-פארשטענרליך, אז 
די ארבייטער האָבען מורא זיך באקלאָגען 
אום זיי וְאְלֶען ניט פארלירען זייערע 
דזשאבס." ; 

מיר וואלטען ניט וװעלען געברויכען 
אזא שארפען אויסדרוק, און זאנען, אז עס 








שמעסט סמיט מלחמה, אָבער סיר מווזען 
זאנען, אז פרידליך זעהט די לאנע זיכער 
ניט אויס. אז מען דארף זיך גרייטען, 
איז קיין צווייפע?ל ניט. און גרייטען זיך 
מיינט, אז די קלאוקמאכער דארפען האל- 
טען זייערע רייהען וואס שטארקער פאר" 
איינינט און אן זיי דארפען שאפען גענוג 
אמוניציע -- דאָס הייסט געלר און, מיר 
זיינען זיכער, אז די קלְאָוקת מאכער וועלען 
עס סאָן און וועלען זיין צוגעגרייסט וען 
עס װועט קומען צו אן אָפענעם קאמף. 


מירעךר רער ארבייטער רינג 
קאַנװענשאָן קומט צו זיין קאָנװענשאָן 
פון אין באָסטאָן מיט מעהר 
ארב. רינ פאראיינינטע און מעהר 


פארשטארקטע כוחות. 

רי קאָנװענשאָן פון ארבייטער רינג אין 
באָסטאָן איז א פאראיינינונגס קאָנװענשאָן. 
זי איז הויפּטזעכליך נגערופען נעווארען פאר 
דעם צוועק צו ראטיפיצירען די פאראייני- 
גוננג סמיט'ן ,אנדעפּענדענט אובייטער 
ריוצ". 

א פאראיינינונג פון די צוויי ארבייטער 
ריננס איז ניט בלויז פון נרויס באדיי- 
טונג פאר די צוויי ארנאַניזאציעס, וואס האָ- 
בען זיך פאראיינינגט, נאָר פאר דער נאנ- 
צער ארבייטער באווענונג. 

פי? בייז בלוט האָט דער לאנגער קאמף 
צווישען די צוויי ארבייטער רינגס געשאפן 
אין די רייהען פון דער אידישער ארבייטער 
באווענונג. ‏ און פארדריסליכער פאר אלץ 
אין געווען, אז עס איז ניט געװוען קיין 
שום פּרינציפּיעלער נרונר פאר א קאמף. 
עס איז געווען ניט מעהר װי ,א נעשיכט- 
ליכער טעות", װי עס דריקט זיך אויס דער 
, פריינד", דער אָפיציעלער אַרנאן פון אר- 
בייטער רינג. 

אָבער דער אמאָלינער ברודער קאמף 
װעט פארנעסען ווערען, בלייבען װעט די 
ברידערליכע פאראיינינונג. 

די אינטערנעשאָנעל האָט באזונדערס 
פריינדליכע געפילען צום ארבייטער רינג 
און װאָלט װעלען איהם זעהן וואס גרע- 
סער ;וואס שטארקער און ערפאָלגרייכער. 
דער ארבייטער רינג האָט אלע מאָל גענומען 
א נאַהענטען אינטערעס אין די קאמפען 
וואס די אינטערנעשאָנעל האָט געפיהרט און 
װען נויטיג איז ער נעקומען צו הילף. 

פאר רער אינטערנעשאָנעל איז עס 
א באזונדער פרייד צו באנריסן דעם אר- 
בייטער רינג צו זיין איצטיגער פאָנוועג- 
שאן. עס איז א פרייד צוֹ זעהן, אז אר- 
בייטער ארנאניזאציעס ,;וואס האָבען זיך 
פריהער באקעמפט, פאראיינינען זיך פאר א 
נגעמיינשאפטליכער ארבייט. 

מיר ווינשען דעם ארבייטער רינג װױ- 
טערדינען ערפאָלג אין זיין אנטוויקלונג, 
אין זיין וואוקס און אין זיין וויכטינער 
און ניצליכער טעטינקייט פאר די אירישע 
ארבייטער און פאר דער ארבייטער בא- 
וועגונג. 
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איינער פון אונ" 

מאָריס זערע ערשטע און 
ווינטשעווסקי { אין מאנבע הינזיכ- 


טען דער ערשטער 
אין דער אידישער ארבייטער באווענונג איז 
פון אונז אוועק. 

מאָריס ווינטשעווסקי איז געווען איר 
נגער פון די ערשטע בויער פון דער אי" 
דישער סאציאליסטישער און טרייד יוניא- 
ניסטישער באווענונג און איז געװוען דער 
ערשטער פאַציאליסטישער שרייבער אויף 
איריש. דאָס ערשטע אידישע סאציאליס- 
טישע ווארט האָט באקומען זיין פאָרם און 
זיין אויסדרוק פון מאָריס ווינטשעווסקי'ס 
פעדער. 

דער סאציאליסטישער אידעאל האָט 
פארכאפּט מאָריס ווינטשעווסקי'ן, ווען ער 
איז נאָך געווען נאנץ יונג און ער איז גע" 
בליבען אן איבערנענעבענער סאציאליסט 
זיין נאנצען לעבען. ער האָט מיט זיין. נרוי" 
סען שריפטשטעלערישען טאַלאַנט און מיט 
זיינע פּאָעטישע באַנאַבונגען זיין גאנצען 
לעבען געדינט דעם ארבייטער קלאס און 
דעם סאַציאליסטישען אידעאל. 

מיט דער אינטערנעשאָנעל האָט מאָריס 
ווינטשעווסקי געהאַט א דירעקטע פארבינ" 
דונג דורך דעם, וואס ער איז געװוען א 
לענגערע צייט דער פינאַנץדפעקרעטער פון 
דער ווייסט און דרעס מאכער יוניאן, וועל- 
כע האָט דעמאָלט נעטואנען דעם נומער 
לאָקאל 5 און וועלכע האָט איבערנעלאָזען 
א נלאָררייכען קאפּיטעל אין דער געשיכטע 
פון דער אינטערנעשאָנעל. 

ווינטשעווסקי איז אויך געווען אין דער 
ערשטער צייט דער רערדאקטאָר פון דער 
וועכענטליכער שריפט ;נלייכהייט", וואס 
די וייסט און דרעסמאכער וניאן האָט 
דעמאָלט ארויסגענעבען. 

רער אנדענק פון מאָריס ווינטשעווסקי 
װעט בלייבען שטענדיג לעבען אין דער 
אידישער ארבייטער באוועגונג. ‏ ער עס 
אלע מאָל דערמאָנט ווערען צווישען איהרע 


ערשטע בויער און ערשטע ווארטרזאגער. 
ייט 


טרויער רעזאָלוציע אױפ'ן טױט 

פון מאָריס ווינטשעווסקי 

די דזשאָינט באָארד פון דער דרעס און 
ווייסט מאַכער יוניאָן, פאַרזאַמעלט ביים 
מיטינג, דריקט אויס איהר גרויסען צער 
אויף דעם טױט פון ברודרער פאָריס וינ" 
טשעווסקי. 

די איבערגעבענהייט פון דעם נאָבעלען 
מענשען צו די אינטערעסען פון די אַרבי- 
טער וועט אייבינ באנייסטערען די דרעס- 
מאַכער וועלכע וועלען קיינמאָל ניט פאַר- 
געסען די צייט ווען ער, אַלס באאַמטער פון 
זייער יוניאָן, האָט מיט זיין ענטוזיאַזם און 
טעטינקייט אַזױי פיל בינעטואַנען צום 
פאָרטשריט און פאַרשטאַרקונג פון דעם 
גלאָררייכען אַלטען לאקאל 25. 

דזשאָינט באָארד ווייסט און 
דרעסמאַכער יוניאָן 

אַ קק ר יוו על אָ, פעקרעטער. 

















וואהל,. עס הייסט, אז מען זאֶל זיין פריי 
זִיךְ אויסצופלייבען וואס עס געפעלט בעפער 
.---- שטיק. ארבייט אדער וואך ארביים. זי 


עֶס אי איצם, פארשטעהט איהר, איז 
נימשָ קיין פרייהייט אין דער קלאוק אינרוס- 
מריע. די ארבייטער זיינען נעצוואונגען 
צו ארכייטען פון וואך, װען עס זאָל זיך 
זיי אפילו וועלען ארבייטען פון שטיק. ווע- 
לע רעריבעך די קלאוק מאנופעקטשורערס 
איינפיהרען פֿאר זיי די פרייהייט זיך אויס- 
צוסלייבען ואס זיי געפעלט. װעט א- 
מיצען געפעלען זיין צו ארבייטען פון וואך, 
וועם ער ארבייטען פון וואך, װועט איי- 
געם אָבֶער נעפעלען זיין צו ארבייטען פון 
שְׂטִייק, װעט ער האָבען די פרייהייט צו אר- 
בַייטען פון שטיס. . . 

- ראָס קלינגגט העכסט ליבֶעראל. רי מא- 
גופעקטשורערס װיִלען ניטם אפשאפען א 
גוטע סיסטעם און. איינפיהרען אוה איהר 
פֹּלְאֹץְ אן ערנערע. נאָט באַהים! זיי װי- 
ליען בלוי} אז. די ארבייטער זאלען האָבען 
רְעםֿ. פרֵייען אוֹיסוואה? און ווען. קען ראס 
זיין נענען פרייחייט פאר רִי ארבייטער ? 

. נאָךְמִיט א. שפֿי? פון ווערטער ווערען 
זאכען נִיִם. נֶעענְרערם. אלע ווייסען וואס 





ערס איינצופיהרען שטיס- 

! אורכים האָט פרעזידענט 
שלעזינגער -נענעבע) דעם פאלנענרען ענט- 
פער : 


וישר? אנראַסשײפֿל קאונסיל" שלאַנט 





-דופאטודווסשהשם 
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פאָר דריי סיטלען אלס רפואה צו דער 
שלעכטער לאנע אין דער קלאוק און דרעס 
אינדוסטריע. זייער וויכטינפטער פארשלאג 
איז, אז דער אגרימענט זאָל ענטהאלטען א 
פונקט ,ווענען אן אויסקלייבערישער סיס- 
טעם פון פראדוקציע אנשטאָט די פסיסטעם 
פון װאָך-ארבייט", מיינענדיג דאָס איינ- 
פיהרען פון שטיק ארבייט. 

ווענען דעם ווילען מיר זאנען, אז דורך 
די לעצטע פיר מאָנאטען, זינט מיר האָ- 
בען ערהאלטען אייער צושריפט, האָבען מיר 
דעם פארשלאנ פאר אן ,אויסקלייבערישע 
פיסטעם פון פראדוקציע, וועלכע זאָל פאר- 
בייטען דרי סיסטעם פון ואך-ארבייט" 
גרינדליך און ערנסט באטראכט. און סיר 
מוזען אייך זאגען, אז וואס מעהר מיר בא- 
טראכטען אַייער פאָרשלאג, װאָס מעהר מיר 
האָבען נעוואוינען אייערע ארנומענטען, 
אלץ מעהר זיינען מיר געווארען איבער- 
ציינט, אז שטיק ארבייט װעט ניט *י- 
זען און װעט ניט אָפּשאפען רי איבלען, 
אויה וועלכער אייער אסאָסיאיישאָן בא- 
קלאַנט זיך. שטיק-ארבייט װעט ניט אפּ- 
שאפען די אומנלייכהייט אין פרארוקציאנס- 
פאָסטען, וועלכע עקזיסטירען אין דער איג- 
דוסטריע, און וװועט ניט פארקלענערען די 
קאַנפורענץ פון די קליינע שעפּער נעענן די 
גרויסע, אזוי ווייס װי עס אנבאלאנגט די 


פראדוקציאנס-קאסטען. 
שטודירענדיג די פראדוקציאנס-באדינ- 
נונגען אין די צויי' אינדוסטויעס -- 


קלאוקס און פוטס און דרעסעס --- די לעצ- 
טע אן אינדוסטריע, וואו עס איז איינגע- 
פיהרט שטיק ארבייט --- האָט אונז איבער- 
צייגט, ניט איבערלאָזענדיג קיין שאָטען פון 
צווייפעל, און מוז איבערצייגען יעדען אויפ- 
ריכטינ דענקענרען מענשען, אן עס איז 
שווערער אויפצוהאלטען נלייכע ארבייטס- 
באדיננונגען אין אן אינדוסטריע, וואו מען 
ארבייט פון שטיק, װי אין אן אינדוסטריע, 
וואו עס איז איינגעפיהרט וואך-ארבייט; אז 
אויב עס איז אמת, אז וויירזשיסקעילס ווער 
רען בננבה פון דער יוניאן פארקלענערט 
אין רי פלענערע קאָנטראסטינג שעפּער און 
רורך דעם שאפען זיי א רואינירענדע קאָנ- 
קורענץ נענען רי אינסייר שעפּער, װועט זי- 
כער שטיק ארבייט, ואו מען קען לייכ- 
טער מאניפולירען דרי פרייזען פאר אר- 
בּייט, מאכען די דאזיגע קאָנקורענץ נאָך 
פיל שעדליכער. 

דאָס איז ווענען שטיק-ארבייט אלס מי- 
טע? גענען דרי איבלען אין דער אינדוסטריע. 
וואס אנבאלאנגט די ארבייטער, וואלט שטיסק 
ארבייט ארונטערנעדריקט. זייערע פאררינס- 
טען און זייערע קעבענפרבאדינגונגען צו 
דער נידערינסטער:שטומע. 

און אונזער ענטפער צו אייך, אויף איר- 
ער פאָרשלאג איינצופיהרען ,אן אוֹיסקלי- 
בערישע סיסטעם פון פראדוקציע צו פאר- 
נעמען דעם פלאץ פון ואָך ארבייט" איז 
העריבער, אז אונזער יוניאן קען ניט און 
װעט. עס ניט אָננעמען. 

דער. ענטפער פוּן פרעזירענט שלעזינ" 


גערעכטיגקייט 


גער צוֹ דער אסאָסיאיישאָן פון קאַנטראק- 
טאָרס איז געווען נאָך סירצער, ווען אויך 
איהרע פארטרעטער זיינען ארויסגעקומען 
מיט דער פאדערונג פון שטיק-ארבייט. 

עס איז פארשטענדליך ווארום איהר 
ווילט שטיק ארבייט, האָט פרעזירענט שלע- 
זינגער צו זיי געזאָנט, אייער איינצינע עק- 
זיסטענץ העננט דאָך אפ פון דעם, וואס 
איהר שניידט אראפ אביפעל פון די וױ- 
דזשעס פון די ארבייטער און נעמט פאר 
זיך. מיט שטיק ארבייט האָט איהר א 
לייכטען און נראַדען חשבון. איהר נעמט 
אזוי פיל פון שטיק פון דעם דזשאבער און 
צאָלט מיט אזוי פיל וויינינער די ארבייטער. 
דער אונטערשיד אין דעם פּרייז איז אייער 
פראפיט. דער מאנופעסטשורער קען אָפט 
מאַכען נעלד פון אַ נייעם פאַפאָן, ט סטייל, 
וואס איהם האָט זיך אייננענעבען צו שא- 
פען. ער קען אויך א מאָל מאכען נעלד 
פון דעם, וואס איהם האָט זיך איינגעגעבען 
צו קויפען מעהר אנציהענדע שטאף, אדער 
פאר א בילינערן פריין. איחר קאָנטראק- 
טאָרס, אבער, פענט האָבען בלויו דאם, 
װאָס איהר נעפט דירעקט אַיאָפּ פון 
דעם ארבייטער און עס פארשטייט זיך דע- 
ריבער, אז איהר זוכט א װעג, אז איהר 
זאָלט קענען שניירען פון איהם ואס 
מעהר. שטיק-ארבייט, דענקט איהו, אין 
פאר דעם צוועק דער בעסטער ווענ. אָבער 
איהר דארפט וויסען, אז דער בעסטער ווענ 
פאר אייך איז דער ערנסטער וועג פאר 
אייערע ארבייטער און סיר וועלען אייך ניט 


דערלאזען. 

די דייה איינע פון די 
פון דער צאָל וויכטיגסטע פארע- 
קאַנטראקטאָרס רוננען, וואס זיינען 


ארויסגעשטעלט גע- 
ווארען אין די קאָנפערענצען מיט די בא- 
לעבאטים איז די פאדערונג צו די רזשא- 
בערס וועגען דער באגרעניצונג פון דער 
צאָל קאָנטראסטאָרס, צו וועמען זיי קע- 
גען נעבען זייער ארבייט. 

דורך דעם, וואס דער רושאבער קען 
געבען זיין ארבייט צו אזוי פי? סאָנטראק- 
טאָרס וויפי? ער וויל, האָט ער די מענליכ- 
קייט אואָפּצודריסען די פּרייזען פון דער 
ארבייט אזוי נידעריג, װי נאָר מענליך. ער 
באשאפט די שטארספטע קאָנקורענץ צוי- 
שען די קאָנטראסטאָרס. די ארבייט קרינט 
דער יענינער, וואס באָט אָן צו מאכען 
פאר דעם ביליגסטען פרייז און אזוי וי 
דער פאַנטראקטאָר מאכט זיין פּרנסה פון 
דעם אונטערשיד ויפיל ער צאָלט זיינע 
ארבייטער וויינינער, װי ער קהינט פון דעם 
דזשאבער, לאָזט זיך ממילא אויס די 
האלז-שניירענרע קאָנקורענץ פון די פאָנ- 
טואטאָרס צוֹ דעם האלז פון די אר- 
בייטער. זיי ווערען איינפאך געטריבען צו 
ארבייטען פאר א הונגער לוין. 

און די ארבייטער קענען אין דעם 
פאל זיך ניט העלפען. די הויפּט תקיפות 
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צוויי יאהר, טאָ ווארום זאָל ניט זיין דעמאָ- 
קראטיש נענוג צו האָבען לאָקאלע" וואהלען 
איין מאָל אין:צוי יאה4 און אויב עס 
אין דעמאָקראטישער צו האָבען וואהלען 
אָפטער, טאָ ווארום ניט האָבען וואהלען 
צוויי מאָל א יאָהר, אדער גאר אלע חודש ? 
נאָר דער אמת איז, אז אפטע וואהלען האָט 
נאָר נישט צו טאָן סים דעמאָפראטיע. קי- 
נעם װועט ניט איינפאלען צו באהויפּטען, אז 
אין אמעריקעע איז פאראן מעהר דעמאָקרא- 
טיע װי אין רייטשלאנך דערפאר, וואס ראָ 
קומען פאָר (ואהלען פאר'ן קאַנגרעס אלע 
צוויי יאהר, בֶּעת אין דייטשלאנד ווערט אַ 
נייער רייכסטאג נעוועהלט בלוין איין מאָל 
אין 4 יאהר דער אמת אין, אן די סיס- 
טעם פון װאָהלען פאר'ן דייטשען רייכס- 
טאנ זיינען אַ סך דעמאָקראטישער וי די 
וואהלען צום) אמעריקאנער קאָנגרעס. דרי 
סיסטעם פון פּראָפּאָרציאָנעלע וואהלען, וואס 
איז איינגעפיהרט נעווארען אין דייטשלאנר, 
אין דער בעפטער אויסדרוק פון דעמאָקרא- 
טיע. יעדע פּארטיי קריגט אזוי פיל פאר- 
טרעטער לויט דער פּראָפּאָרציע פון די שטי- 
מען, וואס זיינען פאר איהר אפּגענעבען נע- 
ווארען אין די וואהלען. 

און אויב מען שטעלט ניט אריין אָפּטע 
וואהלען אין דעם צעטעל פון דעמאָקוא- 
טיע, זעח איך ניט איין וואס עס קען זיין 
פון עפּעס אנדערש צופיל דעמאָפראטיע פאר 


א יוניאן. מעֶן דארף בלויז באשטימען וואס 
עס איז דעמאָקראטיע און וואס ניט, ווייל 
מייסטענס פאַרנעסען אפילו אונזערע גרעס- 
טע שרייער פאר דעמאָקראטיע וואס אמת'ע 


דעמאָקראטיע, מיינט. 

רעמאָקראטיע מיינט דרי הערשאפט פון 
פאלק, אָבער, דאָס פאָלק אין גאנץ זעלטען 
אייניג. עס עקזיסטירען אין פאָלק מיינונגס- 
פארשידענהייטען, דעריבער איז רעמאָקראטי 
די הערשאפט פון דער מאַיאריטעט פון 
פאָלק. אָבען דאָס אין נאָך ניט אלץ. רע" 
מאָקראטיע פיינט אויך, אז די רעכטען און 
די אינטערעסען פֿון דער מינאָריטעט זאלען 
געשעצט ועוֶען. רי מינאָריטעט סען ניט 
הערשען אין א דעמאָקראטיע, אָבער זי 
דארף אויך ניט אונטערדריקט ווערען. די 
מינאָריטעט וָארף אלע מאָל האָבען א מענ- 
ליכקייט געהערט צו ווערען און א שוץ, 
אז זי װעט נוט געסריוודעט ווערען. 

דאָס איז דאכט זיך נאנץ קלאָר, אבער 
אין דער וורקליכקייס איז עס ביי אונז 
גאנץ אנדערש. אָט גראד די, וואס האָבען 
וועלטען אייננעליינט פאר רעמאָקראטיע, ווען 
זיי אליין זיינען נעווען אין דער מינאָריטעט, 
לאָזען שפּעטער, ווען זיי האָבען נעקראגען די 
מאכט, די מינאָריטעט דעם קאָפּ ניט אוים- 
הייבען. 


נאָר איך האָב דאכט זיך איצט נאָר ניט 
געוואלט רֵיידֶען װוענען דעמאָקראטיע. קיין 
קאָנװענשאָן פראגע איז עס געוויס ניט. אויף 
דער קאָנװענשאָן װעט מען נאָר דאָס מאָל 
מעהר ריירען ווענען קלובס און נרופען אין 
די יוניאגס. | וועגען קלובס און גרופּען אין 
די יוניאנס איז פאראן א ספּעציעלער קא- 


פּיטעל. אין דעם באריכט פון דער דזשעגע- 
רא? עקזעפוטיוו צו י קּשָנװוענשאָן. 


איך וויל ניט ריזיקירען און זאנען נביאות 
וואס די קאָנװוענשאָן װועט באשליסען ווע" 
נען די קלובס און נגרופּען, אָבער איך 
װי? זאָנען, אן די קאָנװענשאָן קאָמיטע 
פון דער אינטערנעשאָנעל האָט געטאָן א נו- 
טע זאך, וואס זי האָט אראנזשירט אַ פרייע 
דעבאַטע ווענען די קלובען און די גרופּען 
אין דער יוניאן ‏ עס האָט נערערט בליז 
דאָס פאָלק און די דעבאטע איז געווען ניט 
בלויז אן אינטערעסאנטע, נאָר אויך א בא" 
לערענדע. וויינינסטענס הֵאָב איך פון איהר 
נעלערענט, אז עס ועט זיין נאנץ שוער 
אפּצושאפען דרי קלובען און די נרופען, 
ווען מ'זאָל עס אפילו וועלען. 

מיר אין שווער צו זאנען וועלכער צד 
עס אין געווען שטארקער אין דער רעבא- 
טע -- די גענגער פון די קלובען אדער 
זייערע פארטיידינער, ‏ איך ויל זיין פאר- 
זיכטיג אין דער אפּשאַצונג, וױי? איך בין 
אין דער פראנע ניט אין גאנצען אומפּארטי 
איש. איך בין מעהר נענוינט צו גלויבען, 
אז די קלובען און די נרופּען זיינען שעדליך 
פאַר דער יוניאן און עס איז דעריבער נא- 
טירליך, אז די ארנומענטען נענען די גרו- 
פּען און די קלובען זאלען צו מיר שטאר- 
קער אפּעלירען, װי די, וואס זיינען פאר 
זיי. אָבער איך דארף זאנען, אז די אָנהעג- 
גער פון די קלובען האָבען זייער שטאנר- 
פּונקסט פארטיידינט מיט ניט וויינינגער אינ" 
טעלינענץ, װי די געגנער פון די קלובען. 

ביי דער געלענענהייט װיל איך שוין 
אויך באמערקען, אז די באשולדינונג, וואס 
איינער פון די רעדנער האָט געווארפען 
גענען דער ,גערעכטינקייט", אז זי טרעט 
ארויס ניט גענען אלע נרופּען, נאָר נע- 
גען געוויסע נרופּען, איז ניט ריכטינ. איך 
פארשטעה, אז ער האָט נעמיינט צו זאנען, 
אז די ,גערעכטינקייט" איז בליז געגען 
די גרופּען, וואס קאַנטראָלירען איצט די אר- 
מיניסטראציעס פון די לאקאלס 1, 9 און 
2, אָבער ניט נענען די גרופּען וואס בא- 
קעמפען זיי דאָס אין, וי געזאָגט, ניט 
ריכטיג. די ,גערעכטינסייט" האָט גענומען 
די שטעלונג געגען די גרופּען און קלובס 
אֶהן שום אונטערשיד. א באַװייזן אין, אז 
װען אין לאקאל 1 האָט פריהער 
געהאַט די קאָנטראָל אן אַנדער גרופּע, האָט 
זי געהאַט טענות צו דער ,נערעכטינקייט" 
ווארום זי איז געגען איהר. און דער קלוב 
אין לאָקאל 9 ועט אונז זיכער ניט מא- 
כען קיין קאָמפּלימענטען פאר רער מיינונג 
וואס מיר האָבען וועגען דעם, וי ער האָט 
נעהאַנדעלט אין די וואהלען פאר דעלעגאטען 
צו רער קאָנװענשאָן מאכענדינ מעגליך, אז 
פינף קאָמוניסטען זאלען געוועהלט וערען. 
איך נלויכ, אז די לעצטע האנדלונג פון דעם 
קלוב אין לאקאל 9 אין דער שטאַרקסטער 
ארנומענט געגען דער עקויסטענץ פון קל- 
בען און גרופּען אין רער יוניאן. 

אָבער צו דער דעבאטע נופא האָט דאָס 


גיט. די דעבאטע איןז געווען אן אינטע- 
רעסאנטע און נאנץ איבערציינענדע. ארנר 
מענטען זיינען אָנגענעבען נעווארען פון ביר 
דע זייטען. איך האָב אנפאננס אפילוֹ נע- 
האט בדעה איבערצונעבען דאָ די ארנומענ" 
טען, וואס זיינען ארויסנעבראכט נעווארען 
אין דער דעבאטע פון די נעננער און פוֹן רי 
פארטיידינער, אָבער איך נלויב, או אוֹםר 
נעפער דיזעלבינע ארנומענטען וועלען ארויס+- 
נעבראכט ווערן אין דער דעבאטע, וואס וועט 
פאָרקומען אויף דער קאָנװוענשאָן וענען 
דער פראנע אוֹן איך על דעמאָלט אפשר 
זיך קענען אויספירליכער אָפּשטעלען אויף 
דעם. 


איך האָב נאָך די אדמיניסטראציע וואה- 
לען אין די לאָקאלס 1 און 9 נעמאכט די 
באמערקונג, אז די זינער זאלען האָבען אין 
זינען, אז זיי האָבען בלויז נעקראנען א 
פּלוראליטעט, אָבער ניט קיין מאיאָריטעט 
און אז פאקטיש וועלען זיי האָבען בלויז א 
מינאָריטעטס רענירונג, וואס קען אמאָל 
האָבען נאנץ אונאנגענעמע איבערראשונ- 
נען, ווייל עס קען טרעפען, אז זי זאָל קר- 
נען א מאַיאריטעט שטימען נענען זיך. 

די זינער האָבען מיין ראמאלפֿרינע בא- 
מערקונג באטראכט פאר אן אונפריינרליכע 
גענען זיי. עס אין ביי זיי אויסנעקומען, 
אז איך פארנין זיי נים זייער זֹינ. אבער 
פּונקט דאס זעלבינע האָב איך געזאָנט צו 


די זינער פון לאָקאל 1 מים אינער צװי 
יאהר צוריק, וועלכע באלאנגען צו אן אַנֵ- 
דער ריכטונג. און אויך זיי האָבען רעד 
מאָלט פאריבעל נעהאט. אָבער פאריבעל 


האָבען איז א מענשליכע פריװוילעניע, וואס 
ענרערט ניט קיין פאקטען. 
די ארמיניסטראציע פון 
שטעהט איצט זעהר גוט, אז מיין 
קונג איז געווען א ריכטינע און איך נלויב, 
אן אויך די אדמיניסטראציע פון 1 
דארף עס פארשטעהן. 
קלוב אין לאָקאל 1 
שלעכטען ביישפיל פו 
קאל 9 וואלטען = 
וואהלען פאר דעלעגנאטען צו 
װענשאָן נעווען ניט בעסער וי 
קאל 9, און עס איז ניי סיר קיין 
פע? נים, אז די אדמיניסטראציע 
קאל 22 האָט עפּעס געלערענט פון 
טע וואהלען אין לאקאל. 

און זאָלען די קלובען און נרופען 
דענקען איין ואך: די פאָמוניסטען זיר 
נען פאראיינינט און זיי נוצען אויס אוױיף 
דעם בעסטען אופן דעם קאמף פון די פלר 
בען און די נרופען אין דער יוניאן. 
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אין דעם מערץ נומער , לייבאָר מאָנטת- 
לי", מאָנאַטליכער זשורנאל פון די קאָמר 
ניסטען אין עננלאנד, האָב איך אין אן ארי 
טיקעל פון דעם עננלישען קאָמוניסטישען 
פיהרער ה. פּאָליט, װענען רעם קאמף אין 
די ענגלישע טרייד יוניאנס נגעפמונען עפעס 


י גנ גרווס עס זי ניט זיין מטיין 
א צו דעם ערשׂטען , מאי, וואלט 
איךדאָך ניט וועלען זעהן אין איהם אזא 
-מין ניס:אהכייטען, וו /מיר וועלען עס האָ- 
בּען אין אטעריקע האיזיאהרינען ערשטען 
מאַי, - איידער אזא , ערפאלגרייכער" ערש- 
טער מאי פון נִיט ארבייטען, שוין בעסער 
א אשי יי מאי יפון ארי 


0 


-ציט ארבייטען אין א יוסיסוב, וען 
| ארבייט און מ'ליינט רי ארבייט 
{ עס אי אָׁבֶער נאָר ‏ סיון יום טוב 
יע יי א פיעט 
צו ארביישען. : 
-=' אָמער דער ערשטעף סאי איו דֹשך רער 
אינטעתנאציאנאלער- ייּוֹם ‏ 6ונ פון ארבֿיי- 
מער 806 און אז'3 ארכייטער פון רער 
נאנצער וועלש באפֿאננפן צואֿיין פלאס און 
האָכֹּען זיזעלבינע' אינטערעפֿען פענען זי 
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טאקע קלאָר זעהן פון דער איצטינער אר- 
בײיטסלאָזינקײט. נִיט בלויזן אין אמעריקע 
אי! איצט פאראן א גרוֹיסע מאסע פון 
ארבייטסלאָזע, נאָר אין יעדען לאנד. די 
ארבייטסלאָזינקייט ‏ אין אינטערנאציאנאל 
און זי קומט אומעטום פון דיזעלבינע אור- 
זאכען און קען אומעטום נעהיילט ווערען 
מיט די זעלבינע מיטלען. דער ערשטער 
נאָעהנטסטער מיטעל איז די פארקירצונג 
פון ארבייטס טאָג, און דעויבער ווערט 
אין דער גאנצער וװועלט רעם ערשטען מאי 
אַרויסנעשטעלט פון די ארבייטער די פא- 
רערונג, אז דער ארבייטס טאג זאָל פאר- 
קירצט ווערען. דאָס אליין באווייזט שוין 
דעם אינטערנאציאנאלען כאראקטער פון 
רעם ארבייטער קלאם. אָבער דער ערשטער 
מאי איז ניט בלוין אן אינטערנאציאנא- 
לער ארבייטער יום טוב, נאָר א ס א צ י א- 
?יס טיש ער אינטערנאציאָנאלער אר- 
בייטער יום טוב. און דער פאַציאליזם האָט 
א באזונדערס-ווירקזאמען מיטעל נעגען אר- 
בײיטסלאָזינקײיט. רער סאציאליזם פארלאננט 
אז די מאשינען און רי מיטלען פון פרא- 
דוקציע אין אלנעמיין זאלען באלאנגען צו 
רי ארבייטער. און ווען רי מאשינען ווע- 
לען באלאננען צו די ארבייטער, וועלען זיי 
זיין רי באַלעבאַטים איבער די מאשינען 
און נים רי מאשינען איבער זיי. די מא- 
שין װעט דאן לייכטער מאכען דאָס לע- 
כען פון די ארבייטער. זי װעט מעהר ניט 
זיין קיין אינסטרומענט צו שאטען רייכ- 
סימער פאר איינצעלנע און ברעננען הונ- 
גער פאר די מאסען. 

און רער סאַציאליזם וועס סומען נעה:- 
טסער צו זיין פארווירסליכוננג וואס טשעהר 
ארבייטער עס וועלען דורכנעדרוננען ווע- 
רען טיט רעם נעפיה? פון ארבייטער אי- 
נינקייט און טיט דעם אינטערנאציאנאלען 
סאציאליסטישען אידעאל. און אָט דער יום 
טוב פון ערשטען| מאי האָט עס דעם צוועק 
צוּ דעמאַנסטרירען| די אינטערנאציאָנאלע 
איינינקיים פון ארבֿייטער קלאס און דרעם 
וואוֹנש פון דרי ארבייטער איבערצובויען 
די מענשליכע נעזעלשאפט אויף גאנץ אנ- 
דערע יסודות. א נעועלשאפט, אין ועל- 
כער עס זאָל ניט עקזיסטירען סיין עקס- 
פלואטאציע, קיין הערשאפט פֿון איינעם 
איבער'ן צווייטען, נאָר אלע זאָלען זיין 
עקאַנאָטיש און סאָשיאל נלייך. 

אָט דאָס אין דער אינהאלט פון דעם 
אינטערנאציאנאלען- ארבייטער יוֹם טוב, 
דער ערשטער מאי; 196 נאָך זיין א שעה-" 
נערער יום סוב 4 דארפען דען ניט ארביי- 


טעו פייערען מיט יי עג אזא יום- 


שז 


א 
א ײ 
איך בין זיכער, אז אוֹיה דער פֿאֲני 


6 גערעכטיגקייט 


װעגשאָן פון דער אינטערגעשאַנע? ועט 
הערשען א פולשטענדיגער ברידערליכער 
נייסט. דער גייסט פון ערשטען מאי פון 
איין זייט, און די שטאָדט פון ברורער- 
ליבע פון דער אנדערער זייט, ועלען זי- 
כער פארשטארקען דרי ברידערליכע געפיה" 
לען פון די דעלענאטען און סיר ועלען 
האָבען א קאָנװענשאָן פון אמת'ער בְרי- 
דערליכער הארמאָניע און ברידערליכער 
איינינקייט. 

וויינינסטעגס װעט מען זיך אויף דער 
קאָנװענשאָן אין פילארעלפיע ניט דאר"- 
פען קרינען וועגען דעמאָקראטיע. די קאן- 
װענשאָן אין קליוולאנר האָט באזאָרגט די 
אינטערנעשאָנעל מיט גענוג דעמאָקראטיע, 
הלואי זאלען נאָר די מיטנלירער אזוי פיל 
וועלען אויסנוצען די דעמאָקראטיע, וואס 
רי קליוולענרער לאָגװענשאָן האָט זיי נע- 
נעבען. 

איך בין זיך מודה, אז איך בין א 
רעכט ביסע? אנטוישט געווארען אין רער 
רעמאָפראטיע נאָך דער פליוולענרער קאָנ- 
װוענשאָן. אמת, ניט אין דער דעמאָקרא- 
טיע נופא, נאָר וי זי האָט נגעארבייט. 
אָבער קיינער סען דאָך ניטם זאנען, אז זי 
האָט עפּעס ערנער געמאכט. מען סקען בלויז 
זאגען, אז זי האָט ווייניג בעסער נגעמאכט. 
און איז דאָך די דעמאָפראטיע ניט שולרינ, 
וואס מען נאַרט איהר נאנץ אָפט אֶפּ און 
מען באשווינדעלט איהר. 


עס זיינען פאראן מיינונגען, אז צופיל 
דעמאָפראטיע טוינ ניט פאר א יוניאן, ווייל 
א יוניאן איז א סעמפענדע אֶרנאניזאציע, 
זי שטעהט אלע מאָל אין שלאכטפעלד און 
פירט א קאמף און װען מען איז אין 
מלחמה פען מען זיך צופי? טיט דעטאָקרא- 
טיע ניט אפּנעבען. דרי דעספאָקראטיע קען 
מעהר שארען ברענגען, וי נוצען. 

מען מוז צונעבען, אז אין דעם איו 
פאראן א נעזונטער נעראנק, אבער מען 
רארף באשטימען וואס דאס מיינט , צופיל 
דעמאָסראטיע",. מען דארף באשטימען וי 
גרויס עס דארף זיין די פארציע רעמאָקרא- 
טיע, וואס דער מאָנען פון א יוניאן סען 
פארדייען און וואס פאר א פּאַרציע עס 
איז צו גרויס און קען איהר פארשארען. 


איך, למשל, גלויב, אז אונזערע יוניאנס 
האָבען צו אָפטע וואהלען. נִיט נאָר שטע- 
רען די צו אָפטע וואהלען די קאמפס-טע- 
טינקייט פון דער יוניאן, נאָך זיי קאסטען 
צופיל נגעלר און זיינען א שװוערע מינאנ- 
ציעלע לאסט. אבער זיינען דען אָפּט וואה- 
לען מעהר רדעמאָקראטיש} איינער קען 
זיין א העכסט-פרינציפּיעלער דעמאָקראטי- 
שער מענש און דאָך נלויבען, אז אלע יאהר 
וואלען אין די יוניאנס טוינ ניט און אז עס 
וועט רער דעמאָפראטיע נאר נישט שאדען, 
ווען מען װועט, למשל, מאכען וואהלען איין 
מאָל אין צויי יאהן. אוב עס אין דע" 
מאָקראטיש, אז פאַנװוענשאַנס פון דער אינ" 
טערנעשאַנעל און וואהלען פאר נענעראל 
בעאמטע זאלען זיין בלויז איין מאָל אין 
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ווייזס עס דאָך ערשט רעכט, װי סיף זיי 
זיינען מאָראָליש געזונסען.. 

און דאָך דאַכט זיך מיר, אַז די זאַך איז 
נאָר ניט אַװוי שרעסליך, און אַז דאָס קאָן 
נאָר אַנדערש אויסנעטייטשט ווערען. 


לאָמיר עס נאָר נוט באַטראַכטען. אַמאָל 
זיינען אַרביויטער סטרייקס געווען א גאַנץ 
אָפטערע ערשיינונג אין אונזער לעבען, װױ 
דאָס אין אוצט. אַ חוץ דעם האָבען די 
קעמפע זיך אױיסגעצייכענט מיט זייער רעװואָ- 
לוציאָנעריששייט, אויב איך מעג זיך אַזױ 
אויסדריקען.. 

אין די לעצטע צוויי צעהנדלינ יאָהרען 
איז דער סטרייק, דער קאַמף, װוי מען האָט 
עס פאַרשטאַנען אין די אַכצינער און ניינ" 
צינער יאָהרעִן פון דעם ניינצעהגנטען יאָהר- 
הונדערט, נעװאָרען אַלץ אַ מעהר און מעהר 
זע?טענע ער שיינונג. איז דאָס צו ערקלערען 
אפשר דערסיט, װאָס די אַרבײטער זיינען 
דענענעריט נעװאָרען, געװאָרען אַלץ שװאַ- 
כער און אָפּעלאָזענער, אַזױ דאָס זיי האָבען 
פאַרלאָרען זויער נאַנצען קאמף לוסט, און 
האָבען זיך מיאש נעווען עטװאָס אויסצן- 
קעמפען פון זייערע באָסעס ? 

ניין, ראָס אין גראד ניט געווען דער 
פאַל. דער פאַקט איז, דאָס די מעהרסטע 
געווינסען סיֹי אין דער פאַרגרעסערונג פון 
זייערע וויירזשעס און סיי אין דער פאַר- 
קלענערונג פּון זיילרע אַרבייטס שטונרען, 
זיינען צוזאַמעננעפאַלען מיט די יאָהרען אין 
אונזער יאָהװהונדערט, ווען סטרייקס זיינען 
געװאָרען אַלץ זעלטענער. 

און דאָס איז ניט נעווען דערפאַר, ווייל 
די קאַפּיטאַנען פון אונזער אינדוסטריע זי 
נען געװאָרען מיט אַמאָל אַזעלכע ואויל- 
טעטינע, נוטהערצינע ליבעראַלען און האָבען 
נעלאָזט אויך דעם אַרבײיטער נעניסען פון 
דעם גרויסען רייכטום, נאָר פון דעם, װאָס 
די אַרבײיטען האָנען דורך דער צייט פון 
זייערע גרויסע קעמפע געלערענט, אַז נאָך 
אַלעמען האָבֶּען זיי דורך די סטרייסס נאָר 
ווייניג װאָס נגעוואונען, און זיי האָבען דאַ- 
רום אָננענומען אַנדערע מעטאָדען פון קאַמף, 
אום צו געװױנען זייערע פאָדערוננען. דאָס 
מיינט ניט, אַז זיי האָבען אין נאַנצען אוים- 
גענעבען דעם סטרייק אַלס אַ מיטעל צו 
געווינען זייערע פאָדערוננען. ניין, דאָס דוקא 
ניט. אָבער (בעת אין די פריהערינע צייטען 
איז דער סטרייק באַטראַכט געװאָרען אַלס 
דער איינצינער מיטעל, איז ער דורך ער- 
פאַהרונג, װאָס האָט געקאָסט אַזױ פיל בלוט, 
באַטראַכט געװאָרען אַלס דער סאַמע לעצטער 
מיטעל, און עֶס איז אַלנעמײן אָננענומען נע- 
װאָרען דאָס, װאָס די קאָמוניסטען רופען 
מיט דעם שרעקליכען נאָמען קאָלאַבאָריישאָן. 
נאַטירליך, נוט אין דעם זין, װי די קאָמו- 
ניסטען פאַרשְׁטעהען עס, אַז די פיהרער פון 
די אַרבייטער! נגעהען האַנט אין האַנט מיט רי 
באָסעס, נאָר! אין דעם זין, דאָס איידער די 
אַרבײטער באַשליסען צו סטרייקען, פּרובי- 
רען זיי דורפצוריידען זיך מיט די באָסעס, 
אפשר וועלען זיי אויף אַ פרידליכען אופן 
קענען אויספיהרען דאָס, װאָס זיי װאָלטען 


קענען געווינען, אפשר, נאָך 8 לאַננען, שווע- 
רען, בלוטינען סאַמף. 

און אַז דער אופן קאַמף האָט נגעבראַכט 
נוטע רעזולטאַטען דאָס דאַרף איך דאָ ניט 
דערציילען: די באדייטענדסטע עראָבערונ" 
גען אין וויירזשעס, אין שטונרען און אין 
דער באַהאַנדלונג פון די אַרבייטער מצד די 
באָסעס זיינען נעמאַכט נעװאָרען נראד אויף 
דעם אופן. 

די יוניאָן איז ניט מעהר געווען בלויז אַן 
אָרנאַניזאַציע אום צו פיהרען אַ סטרייס, 
נאָר זי אין נאָר געװאָרען אִן אָרנאַניזאַציע 
צו פאַרהיטען וי ווייט מענליך פון אַ קאַמף. 
דער יוניאָן-פיהרער האָט ניט געפיהל?ט זיך 
שטאָלץ דערסיט, װאָס ער האָט אַרויסנערו- 
פען די אַרבײיטער צום קאַמף, נאָר דוקא 
דערמיט, װאָס ער האָט נעטאָן אַלּעס, אום 
צו דערנרייכען דאָס מענליכסטע פאַר די 
אַרבײטער אֶהן א קאַמף. 

און װאָס מעהר דער פיהרער האָט זיך 
געפיהלט פאַראַנטװאָרטליך צו זיין יוניאָן 
און צום וואויל און בעסטען פון זיין מעם- 
בערשיפּ, דאָס אַלץ מעהר און מעהו האָט 
ער נעאַרביײיט פאַר דער אויסמיידוננג פון 
סטרייסס. 

אין דער דאָזינער שולע פון קאַמף איו 
דער אַרבייטער ערצוינען געװאָרען דאָ און 
אין דער איבערינער וועלט פאַר די לעצטע 
צװאַנציג יאָהר. זיי האָבען נעלערענט, אַז 
וועלען דורכברעכען די װאַנט סיט'ן קאָפּ, 
איז אַ נאַרישקײט; אַז עס זיינען דאָ אומ- 
שטענדען, אונטער וועלכע מען מוז זיך פאַר 
אַ צייט אונטערווארפען, און דאָס ווען די 
אומשטענדען ענדערען זיך און ווערען מעהר 
גינציג פאַר די אַרבייטער, דאַן זיינען דאָ 
פי? לייכטערע און פיל ווירסזאַמערע מיטלען, 
װוי דער ברוטאַלער קאַמף, וועלכער בריינגט 
ווייט ניט די אַלע רעזולטאַטען, װאָס מען 
ערװואַרט פון איהם. 

מען קאָן דאַרום זאָנען, ווען מען באַ- 
טראַכט די איצטינע לאַנע, און װוי די אַרבײ- 
טער פאַרהאַלטען זיך, אַז דאָס איז ניט דער- 
פאַר, חלילה, ווייל זיי זיינען געװאָרען פּשוטע 
פיינלינגע, און שרעקען זיך אֶפּ פון יעדען 
קאַמף, נאָר דערפאַר, וייל זיי זיינען נע- 
װאָרען קלינער, מיושב'דיגער, און געהען ניט 
אין פייער, ווען דער איינצינער רעזולטאַט 
קען זיין, דאָס זיי זאָלען פאַרברענט ווערען 
אויף אַש. 

דאָס זעלבע קאָן געזאָגט ווערען וועגען 
די פיהרער (מיר ריידען דאָ ניט פון איינינע 
אויסנאַמען), וועלכע ראַטען די אַרבײיטער 
אַיינצונעהן אין דער איצטינער שלעכטער 
צייט אויף נעוויסע קאָמפּראָמיסען, ווייל זיי 
ווייסען, אַז קיין קאַמף, קיין װירערשטאַנד, 
וועט דאָ נאָר ניט העלפען, און זייער געפיהל 
פון פאַראַנטװאָרטליכקײט איז צו שטאַרס, 
דאָס זיי זאָלען זיין פאַרטינ צו פיהרען די 
אַרבייטער צו אַן אמת'ער שחיטה, און סוף 
כ? סוף נאָר ניט געווינען דערפון. 

אמת, עס איז אַ שרעקליכע זאַך צו זי" 
צען אין שאַפּ מיט פאַרשטעמעטע ציין, און 
וויסען, װוי איהר ווערט באַרויבט פון אלץ, 
װאָס איהר האָט נעוואונען, און דאָס ניט 





קענען אפילו אַרױסזאָנען, אָבער עס איז, 
אפשר, נאָך ערגער צו פרובירען 8 קאַמף, 
און דורכפאַלען, און קומען צוריק אין שאַפ 
שרעסליך דערשלאָנענע. 

דאָס אַלעס ווייס און מוז וויסען דער 
פיהרער, וועלכער פיהלט די גרויסע פאַר- 
אַנטװאָרטליכקײיט פון זיין אַמט, און ער וועט 
זיך דערפאַר היטען אַרויסרופען זיין יוניאָן 
אין אַ קאַמף, וועלכער ער וױיס אין זיין 
האַרצען קאָן ניט בריינגען אונטער די אומ- 
שטעדען די מינרעסטע פאַרבעפערונג. 

אַזאַ פיהרער ווייס נאַנץ נוט, דאָס עס 
וועלען זיך נעפינען פון איין זייט נאַרען און 
פון דער אַנדערער זייט דעמאַנאָנען, וועלכע 
וועלען איהם באַשולדינען אין שטעהן אויף 
דער זייט פון די באָסעס, און אַלס שונא פון 
זיין יוניאָן, און מאַנכער פיהרער פון אַ 
יוניאָן מיט אַן עטװאָס שװאַכערען כאַראַס- 
טער וועט פאַר אַ וויילע פאַרטויבען זיין נע- 
וויסען, זיין בעסערע איבערציינונג, און 
װועט ,אום אַרויסצונעמען דעם ניפט פון די 
רעמאַנאָנען, אַרויפרופען אַ סטרייק, אָבער 
יערער איינער קאָן פאַרשטעהן, דאָס אַזאַ 
מין סטרייק איז מעהר שעדליך װי ניצליך. 

דאָס זעלבע איז אויך ביו צוֹ אַ געוויסען 
נראד ריכטינ ווענען די מיליאָנען אַרבייטס- 
יאָוע. איהר קענם זאָנען, אַז מען פאַר- 
שטאָפּט זיי די מיילער מיט אַ שטיקעל ברויט 
און מיט אַ טעלער זופּ, און זיי שוויינען די 
שקלאַפישע נשמות. אֶבער איהר קענט עס 
אַנדערש אַ ביסעלע אויסמייטשען. אפשר 
פיהלען די מיליאָנען, נרויס אין צאָה? וי 
זיי זיינען, אַז עס איז נאָך צוֹ פריה פאַר 
זיי אַרויסצונעהן אין קאַמף. אפשר פיהלען 
זיי, אַז איידער זיי נעהען עטװאָס טאָן, דאַר- 
פען זיי זיך צוזאַמענרײדען, און נוט פאַר" 
שטעהן נענען װאָס קעמפען, און פאַר װאָס 
זיי קעמפען. 

אפשר איז עס אַ נליק, װאָס עס איז נאָך 
ניט נעקומען ביי די מיליאָנען אַרבײטסלאָזע 
צו דער שטופע פון פאַרצווייפלונג, ווען דער 
מענש פאַרלירט אין נאַנצען זיין פאַרשטאַנד 
און טוט אַזעלכעס, װאָס קאָן איהם נאָר רו- 
אינירען, פאַרניכטען, און איהם אויף דאָס 
מינדסטע ניט העלפען צו פאַרלייכטערען זיין 
לאַנע. 

אפשר געהען מיר דורך אַ פּעריאָדע, אין 
וועלכער אַלע ליירענדע טרייען פּריהער פאַר 
אַלְץ קלאָר צו מאַכען פאַר זיך אַלֵיין, װאָס 
אין דאָ איינענטליך געשעהן, ווער איז עס 
זייער אמת'ער שונא, גענען וועמען זיי מוזען 
עס אַרױסטרעטען אין קאַמף ? 

און װי, מיינט איהר, איז נלייכער, פרי- 
הער זיך צו באַרעכענען און דאָן האַנדלען 
מיט דער נאַנצער נויטיגער אַנטשלאָסענהײט, 
אָרער פריהער האַנדלען, שלאָנען אין דער 
פינסטער, און דאַן ערשט, ווען עס איז שוין 
אפשר צו שפּעט, אָנהויבען צו טראכטען } 

אָט די אַלֶע נעדאַנסען שטויסען זיך אין 
איינעמס קאָפּ, און, נלויבט מיר, איך בין 
נאָר ניט אַזױ אַנטציסט פון אַ דעמאַנסטראַ- 
ציע פון אַ פּאָר טויזענט הונגערינע, וועלכע 
ווערען אויפנעהעצט פון פאַרשיירענע דע" 



























זי פּראָובירען ארנאַני- 
זירען נייע רעוואלוציאנערע יונָיאגס} און 
. ער-ענמפערט : ניין ! דאָס אין נִיט, זאָנט 
ער,. רער װעג צו אנטוויקלען די ווידער- 
שטאנדס-קראפט פון די ארבייטער. די פְאָ- 
מוניסטען מוזען בלייבען אין די עקזיסטי- 
רענדע מרייר יוניאנס און אינוייניג אנ" 
פיהרען זייער קאמה גענען דעם רעפארמיזם 
און נענען די רעפארמיסטישע פֿיהרער. 

, אָס דער. פעסמער ,ניין !*. ווא פאר- 
באָט. די,. . אוועקצונעהן פון רי 
עפזיסטירענדע. טרייר יוניאנם און אָרנא- 








אַרנאניזירען אָפֿאָזיציאנס יוניאנס. פאר איי- 
נעם, ואס איז נים באקאנט מיט דער יו" 
ניאדברעכערישער מעטינקייט פון רי קאָ- 
מוניסטען,. פען רער ,ניין |" פון ה. פֹאַ- 
ליס מאכען רעם איינררוק, או אזא גע- 
דאַנט וי אָרשניזירען אפּאזיציאנס יוניאנס 
טאַרען קאַטוניסְטֶען אפילו נִיט נאָהענט צוד 
לאָנֶען-צו זיך. אָבער וי איז דער אמת } 
אי דאָך דוי פאַמוניסְטישע טאַסטיס אין רי 
לעצטע עטליכעי יאהר נעווען צו פארלאָזען 
, די אלטע עפויסטירענרע יוניאנט אוֹן צו 
אָרנאניזירען נייע. ברעכען די עקזיסטירענ- 
רע יוֹנַיִאָנם איז דֹאָך. געווען איינע פון די 
וויכטינסטע פאַטוניסטישע מצוות. און אויב 
הערי פּאָלִים זאָנט איצט צו די ענגלישע 
קאָמוניסטען, אז מען טאָר עס ניט טאָן, פען 
מען זיך לייכט פאָרשטעלען, אַז דער פאַר- 
באָם פומט נִיט פון איהם, נאָר פון אימיצען 
העבעה. עם אין קלאָר, או מען האָט פון 
מאָססװע! געהייסען בייטען דעם קורם. עס 
הייסט, אוֹ מען הייסט זיך אומסערען צוריק 
צו דער אלטער טאסטיק פון בויערען פון 
אינעווייניג, אנשטאָס זיי צו ברעכען פון 
אויסװוינִיג., 

די פאַמוניסטישע. טאפקטיק פון ברע- 
כען יוניאנם דורך שאפען אָפּאָזיציאָנס יור 
ניאנס איז קלענליך דוהכְגעפאלען אויף דער 
נאנצער ליניע או. מען זאָנט דעריבער 
שיבנו נאזאך, צוריק צו דער אלטער אר- 
ביים פון אויפרייסען די יוּגֶיאנם פון אינָ- 
װויינוג:;:!זאלען די גרופען און- רי סלובען, 
וואס זיינע?'אזוי פארטיפט אין זייער נענענ- 
זייסינען 'פֿאטֿה, עס גערענקען. | 
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װוירערשטאַנר געגען דיין אונטערדריקער, 
נענען דיין עקספּלואַטאַטאָר, איז, דאַכט זיך, 
אַ געבאָט, װאָס די נאַטור אַלֵיין באַפעלט 
דיר. װאָרים, וואו עס איז דאָ דרו?, דאָרט 
מוז אויך זיין אַ נעגענדרוק. און דאָס איז 
דאָך איינענטליך די אורזאַך פון אלע קאַמ- 
פען, פון אַלע סטרייסס פון דער זייט פֿון רי 
אונטערדריקטע, באַליידינטע, פאַרפאָלנטע 
און באַרױיבֿטע, נענען זייערע אונטערדריפער, 
באַליידינער, פאַרפאָלנעך און רויבער. און 
פון דעם איז, נאַטירליך, אויך נעסומען דער 


געדאַנק, דאָס עס איז פיל בעסער צו סעמ". 


פען און פאַרלירען, ווען עס קאָן שוין אַנ" 
דערש ניט זיין, איידער זיך אונטערװאַרפען 
נאָר אין נאַנצען אֶָהן א קשַמף. ואָרים, 
אויב דו קעמפסט און פאַרלירסט, דאַן ווייס 
וויינינסטענס דיין אונטערדריקער, װוױ דוֹ 
פיחלסט נענען איהם, און אַפילו נאָך דיין 
דורכפאַל װעט ער זיך ניט ערלויבען צו נעהן 
צו ווייט אין זיין שעדליכער רויבעריי. וױ- 
נינסטענס וועט ער זעהן אין דיר אַ נענענער, 
אמת אַ שװאַכערען, אָבער דאָך אַ נעננער, 
נגיסטו זיך אָבער אונטער אֶהן דעם מינר" 
סטען פּראָטעסט, אָהן דעם סינדסטען וי" 
דערשטאַנד, דאַן באַטואַכט ער דיך ניט 
מעהר אַלס זיין נעגנער, נאָר אַלס אַ װאָרים. 
און ש װואָרים ווערט איינפאך צוטראָטען מיט 
די פיס אָהן דער פמינדסטער סורא צו ווערען 
באַשטראַפט דערפאַר... 

און צוליב דעם האָבען נאָר פילע, פילע 
מענשען נעפיהלט זעהר שלעכט, ווען די אי- 
זענבשן אַרבייטער און הונדערטע טויזענרע 
אַנדערע אַרבײיטער האָבען אָהן רעם מינר- 
סטען װידערשטאַנד געלאָזט זיך שניירען רי 
וויירזשעס ביז'ן ביין. 

דאָס זיינען ניט קיין מענשען, האָט אי- 
נער ביי זיך נעטראַכט, נאָר שעפּסען, וועלכע 
לאָזען זיך שערען, וויפיל עס נלוסט זיך נאָר 
זייער באַלעבאָס. ניטאָ ביי די מענשען קיין 
ברעסעל װידערשטאַנדס פראַפט, קיין פיצעל 
עהרען געפיהל. און דאָס זעלבע האָבען נאָר 
מאַנכע נעפיהלט און פיהלען נאָך ער היום, 
ווען זיי זעהען די מיליאָנען הונגער-ליידער 
איבער'ן נאַנצען לאַנד, שטעהענדיג אין די 
ברער-ליינס אין די גרעסטע פרעסט, װאַר- 
טענרינג אויף די סקאָרינקע ברויט, װאָס מען 
װאַרפט זיי צו. 

נגעװאַלר געשריען, טראַכט איהר זיך, 
זיינען דאָס אויך מענשען, מענשען מיט 
ווירדע 4 מענשען סיט רויסע בלוט אין 
זייערע אָרערען } 

און אַ נעפֿיהל פון דער העכסטער פאַר- 
צווייפלוננ און פון יאוש כאַפּט אייך אַרום : 
וי סאָן מען ערװואַרטען א ביסעל אַ שעהנער 
מענשליך לעבען, װי רדאָס אין אונזער 
מיאוס'ער לעבען, אַז דער פענש איז אַזױ 
נירעריג, אַזױי שוואַך, אַזױ אָהן רוקענביין, 


גערעכטיגקייט 


געדאַנקען 


דאָס עס איז נאָר ניטאַ סיין נרעניץ צו זיין 
געדולד. 

עס פומט אַייך רער נעדאַנק אין קאָפּ, 
דאָס דער נאַנצער לעבענס סטענרערד אין 
אַמעריקא, אויף װאָס סיר זיינען עס אַזױי 
שטאָלץ, און מיט רעכט, וויי? ער איז ראָך 
דער רעזולטאַט פון אַזעלכע העלרישע און 
בלוטינע סעמפע פון רער זייט פון רי אַר- 
בייטער נענען זייערע אַרבייטסנעבער, איו 
פשוט אין נעפאַהר, דאָס באַלד, באַלד און 
מיר וועלען אַרונטערזינקען צו דעם לעבענס 
סטענדערד פון די כינעזישע סוליס. װאָרים, 
וי דער אמת איז, לעבס דאָך שוין איצט 
נאָר א גרויסער טיי? פון דער אַרבייטער- 
שאַפט ניט פיל בעסער. מענען אונזערע נאָ- 
װערנאָרס פון די פאַרשיידענע שטאַטען 
טרייען עס צו פאַרלייקענען, שו אין זייערע 
שטאַטען שטאַרבט פיינער ניט פון הונגער, 
אָבער די, וועלכע האָבען נאָר אוינען צו 
זעהן און אויערען צו הערען, וייסען, אַז 
דאָס איז פארט אמת: אַז מענשען נעהען 
סמטש אויס פאַר אַ שטיסע? ברויט, איבער- 
הויפּט די, וועלכע קענען נאָך ניט בעטלען. 


זיינען דאָך די זעלבסטמאָרדען, וועלכע 
ווערען כטעט א טענליכע ערשיינונג אין אונ- 
זער בעסטער פון אַלע וועלטען, דער קלאָר- 
סטער באַווייז דערצו, און טאַקע נאָר אַזעלכע 
סופּערנע שטערענס וי אונזערע נאַװערנאָרס 
זיינען, פענען אַרויססומען טיט אַזאַ ברוסט- 
טאָן פון כלומר'שטער איבערציינונג און מאַ- 
כען די חוצפה'דינע באַהױפּטוֹנג, אַז אין 
זייערע שטאַטען זיינען ניטאָ קיין מענשען, 
װאָס שטאַרבען און געהען אויס פון חוננער. 

אָבער אַ כפּרה די נאָװוערנאָרס מיט זי- 
ערע חוצפה'דינע בלאָפּס; אַ כפרה אויך 
די געזעצגעבער אונזערע, וועמען דער מא- 
סען-עלענד אוֹן הוננער-נוים אַרט וי דער 
פאַראַיאָהרינער שניי. אָבער װאָס איז מיט 
די מיליאָנען און מיליאָנען הונגערינע און 
נויטליידענדע, װאָרום הערט מען נאָר ניט 
פון זיי ? 

איהר װעט זאָנען: אך, ניט דאָס פאָלק 
איז שולריג, עס פעהלען די נויטינע פיהרער, 
די טאָן-נעבער. איהר וועט זאָגען, אַן רי 
אַייזנעבטן אַרבײיטער װאָלטען שוֹין נאָר ניט 
געווען אַזעלכע לעמעלאַך, ווען ניט זייערץ 
פיהרער-פאַרפיהרער. 

איז ערשטענס, אין דאָס נאָר אַ קנאַפּער 
תירוץ, וייל אויב די פיהרער זיינען טאַקע 
ניט מעהר וי פאַרפיהרער און די גרויסע 
מאַסע אַרבײיטער זעהען עס ניט און פאַר- 
שטעהען עס ניט, איז עס דאָך דער בעסטער 
באַווייז, וי שרעקליך נאַריש עס איז נאָך די 
ירויסע מאַסע. צווייטענס, אויב זי זעהט 
עס יאָ, נאָר זי האָט ניט דעם נויטינען מוט 
צו שטעלען זיך נענען זייערע פיהרער, באַ- 








מ אֵי, 


נאַניזאַצישָנס קאַמפּיינס, האָט באַוויזען אַזױ 
פיל לעבענס פעהינקייט, אַזאַ שטאַרסען 
קאַמפס וסט, אַז יערערער וועלכער איז 
נאָר אַן אמת'ער פריינט פון רער יוניאָן 
און זוכט ניט קיין פּאָליטיק, װעט מוזען צו- 
נעבען, אַז די פיהרערשאַפט האָט אין די 
צוויי און אַ האַלב יאָהר נעדינט נעטריי רי 
אינטערעסען פון רער מעמבערשיפּ און האָט 
נאַנץ ערפֿאָלנרייך דורכגעפיהרט די טעטינ- 
קייטען אין דער אָרנאַניזאַציע. 

איך װייס ניט װי מען װעט אויפנעמען 
מיין װאָהט אין רער פראַנע. 

אמת,| אַז אַלס אַ רעזולטאט פון מיין 
שװאַכער האַרץ בין איך געווען נעצוואוננען 
זיך צוריקציהען פון טעטינקייטען אין רער 
יוניאָן. 

אמת, אַז איך בין געווען פון וייטען 
אַ צושויער, בין ניט געווען דירעקט פאַר- 
כונדען אוֹן רי קעמפע װאָס עס זיינען אָנ 
געפיהרט געװאָרען פון רער יניאָן, דאָך 
פאַרזיכער איך דער מעמבערשיפ, אַז איך 
האָב מיט אַ ציטער אינ'ם האַרצען כס"ר 
נאָכגעפאָקנט יערע טעטינקייט פון אונזער 
אינטערנעשאָנאַל. 

איך, פילייכט מעהר וי אַנרערע, טאַסע 
רערפאַר זוי? איך שטעה אָן אַ זייט, און 
בין ניט פּאַרכאַפּט אינ'ם שלאַכטפעלד, קען 
כעסער באַאָבאַכטען און אָפּשעצען דרי טע- 
טינקייטען פון דער אֶרגאַניזאַציע. 

איך חֹאָב מיט וועה צונעקוקט אויף דעם 
גרויסען טּייער װאָס אונזער קאַפּיטאַליס- 
טישע סיסטעם האָט אוױיף דער גרויסער 
מענשהייס נגעבראַכט. 

די אױבײיטסלאָזינקײיט האָט זיך וי אַ 
קענסער אריינגענעסען אינ'ם קערפּער פון 
דעב נאַנצען לאַנר, ניט נאָר הערט מען דעם 
קרעכץ פון דעם נויטליירענדען אין דעם 
גרויסען נָיו יאָרק, נור אַפילו דאָ וואו די 
זון שיינס, וואו די נאַטור איז אזוי רייך 
און פריי נעביג, דאָ וואו אלעס באַצױיבערט 
סאַי אום! זומער אָרער וינטער, סאַי אין 
פריהלינג /אָרער הערבסט, יעדער צייט מיט 
איר פּראַכּט און שיינקייט, הערט מען אויך 
דעם נעוין פון הונגערינען, זעהט מען רי 
וועהען און פיין פון דעם נאַסעטען און 
רערשלאָנענעם אַרבײיטער. 

און אָט אין דיזער שרעקליכער צייט, 
האָב איך. כסדר מיט אַ ציטער אין האַרצען 
נאָכגעפאָלנט די פאַמפען װאָט אונזער אינ- 
טערנעשאָנאַל האָט דורכנעפירט, און איך 
מוז דאָ /קאָנסטאַנטירען דעם פֿאַקט, אַו 
איך בין שטאָלץ און נליקליך מיט רעם באַ- 
וואוסטזיין, אז סאי די פירערשאַפט, סאַי 
די אָרנאַ{יזאַציע האָט באַויזען איין אוי- 
סערנעוועהנליכען כוח, אַ לעבענס-זאַפט, אַ 
סאַמפס-לוסטינקייט, וועלכעס איז א נאַראַן- 
טיע, אז אונזער יוניאָן װעט איבערלעבען 
די שלעכטע צייטען און וועט פונקציאָני- 
רען צום טראָץ רי פאַרשיידענע אנשטריין- 
נונגען פון די שונאים פון אונזער יוניאָן, 
וועלכע באַנוצען זיך סמיט יעדער נעלענענ- 
הייט צו- פאַרשפּרייטען האָס און שנאה, 
און זוכען צו צוברעכען די אֶרנאַניזאַציע. 

צו אוֹיך דעלענאַטען, וועלכע זיינען באַ- 


ערט מיט רעם כבוד צו זיין רי פאַרטרעטער 
פון אייערע לאָקאַלס און רי מעמנערס צו 
דער נעקסטער קאָנװענשאָן, װויל איך זאָנען : 

ברירער און שװועסטער: עס איז אמת, 
אז מיר האָבען נאָך ניט דורכנעפירט יענע 
פאַרבעסערוננען צו װאָס אונזערע מעמבערס 
זיינען באַרעכטינט. עס איז אמת, אז נאָך 
אַלע אונזערע אנשטרייננונגען, ליידען מיר 
נאָך נויט און ארבייטער אונטער באַדינ- 
גוננען װאָס זיינען מאַנכעס מאָל שווער און 
אומערטרעגליך. אָבער, צו װאַרפען רי שולד 
אויף דער פירערשאַפט, מיינט צו זיין בלינד 
און עס מיינט אַראָפּווארפען די פאַראַנט- 
װאָרטליכקייט פון זיך. 

װאָס מען דאַרף האָבען אין זין, איז, אז 
מיר האָבען נישט צווישען זיך, און עס זיי- 
נען דאַכט זיך ניטאָ אין דער גאַנצער וועלט, 
אַזעלכע חכמים וועלכע זאָלען קענען פאָר- 
אויס זען װאָס די צוקונפט טראָגט פאַר 
אונז, װאָס עס קען פאָרקומען אין טרעיר. 
ראָרום טרעפט טאַקע, אַז נאָכדעם וי מען 
באַטראַכט, מען שטודירט איין איבעל אין 
איין אינדוסטריע, און מען געפינט דאַכט 
זיך א כְּלאן, װי אזוי אָט די קראנקהייט, 
דעם איבעל צו קורירען, קומט פֿאָר אזא 


יענדערונג און טרעיד, אז אַנדערע פּראָב-" 


לעמען ווערען ארויסנערופען וועלכע פאָרע- 
רען א לייזונג. 

דאָס געוויינטליך איז די אורזאך װאָס 
האָט אונז פילע מאָל אַנטוישט און ניט 
פארשטייענדיג, ניט זייענדיג קלאָר װאָס ראָ 
איז פאָרגעקומען, װאַרום אונזער פּלאַן האָט 
ניט פאַרענטפערט די פּראָבלעמען, זוכען 
מיר געוויינטליך צו ווארפען רי שולד אױף 
דעם פירער. | 

עס איז צייט, אז מיר זאָלען באַנעגע- 
נען די פאַקטען מיט אָפענע אוינען. אונזע- 
רע אינדוסטריען איז שווער צו אָרגאַניזירען 
אַ הונדערט פּראָצענט, פאַרשיידענע אורזש- 
כען זיינען פאַקטאָרען וועלכע מאַבען כמעט 
אוממענליך אַ הונדערט פּראָצענט אֶרנאַני- 
זאַציע, און דאַרום קענען מיר טאַסע נים 
האָבען קיין הונדערט פּראָצענט צו װאָס מיר 
זיינען בארעכטיגט. 

װאָס איר מוזט טאָן און דאַרפט טאָן, 
אום דורכפירען אייער מיסיע ערליך און 
טריי צו דער מעמנערשיפּ, איז, ערשטענס, 
מוז אייער יוניאָן פּטור ווערען פון דרי חובות 
וועלכע דריקען און פּרעסען די אַרנאַניזאַ- 
ציע. די יוניאָן מוז באַפרייט ווערען פון 
רער שטענדינער מורא פון צו אריינפאַלען 
אין באַנקראָט, און עס מוז געשאַפען ווערען 
אַ פאָנד, וועלכע זאָל געבען דער אַרנאַניזאַ- 
ציע די מענליכקייט אָנצופירען יענע טעטיג- 
סייט װאָס מאַכט מענליך, אז די יוניאָן זאָל 
פונקציאָנירען וי געהעריג איז. 

צווייטענס, מוז די מעמבערשיפ, און 
ספּעציעל די פירערשאַפט און טעטיגע טר- 
ערס, איין מאָל פאַר אלע מאָל אַנערסענען, 
אז נור אין איינינקייט אין מאַכט, און אָט 
די איינינקייט קען נור עקזיסטירען, וען 
מען זוכט צו ענטוויקלען די בעסערע איי- 
נענשאַפטען, דרי בעסערע נעפילען אינ'ם 
מענשען. 
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פאַרשפּרייַט ליבע, אחרות און די בלום 
פון סאַלײדאַריטעט וועט בליען, 

איך האָה, אז די קאָנװוענשאָן װועט פאַר- 
ענטפערען פילע פראַנען, וועלכע מאַטערען 
אונזער מעמבֿערשיפּ. ו 

די קאָנװענשאָן װועט אריינבריינגען יע- 
גע אחרות און סאָלידאַרישע געפילען, וועל- 
כע מאַכען פון אונז בעסערע מעגשען; 
מענשען וועלכע זיינען פעאיג צו קעמפען, 
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רען" 

דער" לאַנע פון דיי אומצליפליבע רעמאָנ- 
סטראַנטען. 

- איך גערעגס נימ, צו איך האָב עס שוין 


אי אורנענד;אן אַרטיפעל מיינעם אִין דער 
אגערעכטינקייט" נעגעבּען אויסדרוק צו דעם 
געדאַנק צי נִים, אָכּער עס שיינט מיר, ראָס 
אויב. יאָ;.-מעג מען עס איבער'חזר'ען, ראָס 
אין. ראר:'גשנע, וו זי איז, -שיינט מיר יערע 
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אָבער, ווי מיר דאַכט זיך, איז דשָׂס אויך 
אַ קנאַפּער תירץ. װאָלטען כאָטש-ש מיליאָן 
אַרנייטער און אַנרערע נויטליידענדע אַרױס- 
נעקומען מיט אַזאַ דעמאַנסטראַציע, װאָלט 
עס נעוויס געווען פון א זעהר גרויסער באַ- 
דייטוננ, אָבער אַז פון די אַלֶע מיליאַנען 
קומען אַרױס ערנעץ וואו א פּאָר טויזענט, 
און אויך ווענען די זאָנט פען, אַו דאָס זיר 
נען געווען די קאָמוניסטען, וועלכע האָבען 
זיי אויפנגעהעצט מיט זייערע אָנגעבלאָזענע 
פּראַזען, שיינט סיר ,אַז אַזאַ סין רעמאָן- 
סטואַציע באַװווייזט פאַר די גרויסע און מעכ- 
סינע, אַז דערווייל תאָבען זיי נאָר ניס פאַר 
װאָס און פאַר וועמען מורא צו האָבּען. אַזאַ 
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דעמאַנסטראַציע באַויזס נאָר די נאַנצע 
שװאַכקייט פון די רעװאָלוציאָנערע כוחות 
אין אַסעריקא. 

דאָ האָט איהר איינינע נעדאַנקען, וועלפע 
צייט און אומשטענדען האָבען אַרויסגערופען 
ביי מיר, און ווי מיר שיינט, ביי פילע אַנ- 
דערע רענקענרע מעגשען.. סעגען סיינע 
לעזער פון דער ,גערעכטינקייט" זיך פאַר- 
טראַכטען וועגען זיי. עס וועט זיי אָסור 
שאדען אין רער איצטינער שווערער צייט 
אין אַלנעמײן און אין זייערע טאָנ-טענליכע 
קעמפע, װאָס זיי מאַכען דורך און מוזען 
דורכמאַכען, אַ ביסעלע נאָכצו רענסען ווענען 
די אַלֶע אָנגערירטע פונסטען. 


קאָנװענשאַָױגעדאַנקען 


פון אב. באַראָף 


ווידער טומעלט זיך אין רי לאָקאַלס פון 
אונזער אינטערנעשאָנאַל. 

ווירער איז דאָ אַ פיבערהאַפטע טעטינ- 
קייט אין די לאָקאַל יוניאָנם, עלעקשאָנם, 
דער יאַריד איז אין פולען נאַנג, מען קלייבט 
רעלענאַטען צו דער קומענדער קאָנװענשאָן 
פון אונזער יניאָן. 

צוויי און אַ האַלב יאָהר זיינען אַװעק 
זינם די לעצטע קאַָנװענשאָן פון אונזער 
אינטערנעשאַנאַל אין געשלאָסען געװאָרען, 
ווען אַלע דעלענאַטען האָבען מיט האָפנונגס- 
פולע הערצער זיך צוריסנעקערט צו זייערע 
היימען,,. צו דער לאָקאַלער טעטינסייט, טיט 
אַ פולען באַוואוסטזיין, דאַכט זיך, אַז זֵייּ 
האָבען -מיט טאַסט און ערנהאַפט פאַרענט- 
פערט אַלע פּראָבלעמען, װאָס מאַטערען אונ- 
זערע מעמבערס און באַאומרוהינען די פיה" 
רערס. 

און ווירער וועלען זיך די רעלענאַטען 
פון די פאַרשירענע לאָקאַלס, פון די פאַר- 
שידענע שטעדם זיך פֿאַרזאַמלען צו באַ- 
טראַכטען פלענער, צו דיסקוטירען די פאַר- 
נאַננענע טעטינקייטען פון דער פיהרער- 
שאַפט און אָננעמען באַשלוסען, וי -אין דער 
צופונפם מיט מעתר ערפאָלנ דורכפיתרען 
יענע פּלענער, וועלכע זאָלען באשיצען די 
מעמבערשיפּ פון עקספּלואטאַציע: 

איך בין זיכער, אַז עס זיינען ראָ אַזעלי 
כע צווישען די אַמביציעזע דעלענשטע, 
וועלכע פּאָהרען צו דער קאַנװענשאָן מיט 
אָפּנעמאַכטע מיינוננען, און פילייכט שיט 
ביטערקייט אין זייערע נשמות, נענען דער 
פיהרערשאַפּט; אַנדערע פילייכט מיט דער 
איבערצייגונג, אַז די פיהוערשאַפּט האָט 
ניט גענונ נעטאָן צו באַשיצען די אינטע- 
רעסען פון דער. מעמבערשים. 

אמת אַז אַזעלכע זינען דאָ. אין 
דער קליינער מינאָריטעט; אָבער עס וילט 
זיך, אז אַפילו אָט די קליינע מינאָריטעט 
זאָלען קומען צו דער פאַנװוענשאָן מיט הער- 
צער פרייע, מיט נשמות וועלכע זאָלען זיך 
צינדען נאָר מיט איין באַנער, ביי רער קאָנ- 
ווענשאָן אויסשמידען די רייען פון די אַר- 


בייטער און שפּרייטען צווישען דער מעמ- 
בערשיפּ דעם נעפיהל פון אמת'ע פריינט- 
שאַפט, האַרמאָניע און סאָלידאַריטעט. 
איך בין זיכעד, אַז דער באַריכט פון דער 
פיהרערשאַפט פון אונזער אינטערנעשאָנאַל 
װועט קלאָר, ניט באַפּאַרבט און ניט איבער- 
טריבען, באוייזען די דעלענאַטען צו 
דער קאָנװענשאָן, אַז זיי האָבען, צו טראָץ 
די ביטערע צייט, דעם שרעקליכען קריזים, 
וועלכער האָט געבראַכט נים נאָר ראָ אין 
לאַנד, נאָר טאַקע איבער דער נאָרער וועלט 
אַ חורבן, אַז דער ביטערער קריזיס װאָס 
האָט נים נאָר נעטריבען גרויסע אינסטי- 
טוציעס צו באַנקראָט, נאָר האָט זאָנאַר 
נאַנצע פעלקער כמעט געטריבען צום אונ- 
טערגאַנג, מחמת די פינאַנציעלע באַדיננונ- 
נען זיינען אונטערגענראָבען געװאָרען, און 
דאָס האָט נעטריבען צו רער גרויסער אַר- 
בײיטסלאָזינקייט, וועלכע האָט סיט זיך נע- 
כראַכט אַזױ פיל טויט, פשוט'ן הוננער צו 
די אָרימע מאַסען, -- אָט אַ דער ביטערער 
שאַרפער קריזיס וועלכער איז ראָס קינד 
פון רער קאַפּיטאַליסטישער געזעלשאַפט, 
האָט ראָ ביי אונז צובראַָכען, רואינירט 
מעכטיגע אַרנאַניזאַציעס, האָט שטאַרק אִפ- 
נעשװואַכט דעם כוח פון רעם אָרנאַניזירטען 
אַרבײטער, האָט זיינע יזניאָנס במעט מאַכט- 
לאָז געמאַכט, און צום טראָץ אָט דעם אֵלָ- 
געמיינעם אומגליס, דער ספּעציעלער שאַרי 
פער ערשעפטער פינאַנציעלער צושטאַנר, 
אונטער וועלכען אונזער אינטערנעשאָנאַל 
איז געווען געצוואוננען אָנצונעהן טיט איהר 
אַרבײט, דער פינאַנציעלער צושטאַנד װעל- 
כער איזן איבערנעבליבען געװאָרען אַלס אַ 
ירושה פון דער פיתרערשאַפט פון רי קאָמו- 
ניסטען, צום טראָץ אַלעס דעם קען ראָך די 
אינטערנעשאָנאַל זיין שטאָלץ מיט רעם, 
װאָס אויפרעכענענדיג אָט די אַלע שווערע 
שרעקליכע שטערוננען, האָט דאָך די יוניאָן 
אָנגעפיהרט אַ פיבערהאַפטע טעטינקייט. 
דרי פיהרערשאַפט האָט זיך ניט אֶפּנע- 
שראָקען, האָט נעװאַנט זאָנאַר צו רופען 
רזשעגעראַל סטרייקס, האָט אָננעפיחרט אֶר- 
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ניזערען דעם |לאָפאַל און עס איז גאַנץ טעג" 


ליך אַז דורך! דעם זאָל אויף דאָס ניי אוים- 
פּלאַקערען דער יוריסריסציע פאַמף צווישען 
די צוויי אינטערנעשאַנאלס ,וועלכער האָט 
ביידע צדדים נענוג שארען געבראכט איר 
רער עס איז געלוננען, דער אַמעריקאַן פע- 
רעריישאָן אִוֹו לײיבאָר אויסצונלייכען דעם 
סכסוך. | 
צום גליס זיינען עס בלויז די בלאַפערס, 
איין פאַך פון טרייד, וואו די אַרבײיטער זי- 
נען אָרנאַניזירט אין אַ באַזונדער לאָקאַל. 
די אַנרערע פְֿאַכען, װי נגעזאַנט, באַלאַנגען 
אַלע צוזאַמען. נו, ווען עס זיינען ניטאָ 
סיין באזונדערע לאָקאַלס, זיינען ניטאָ פיין 
באַזונרערע קאַסעס; איו ניטאָ קיין לאַ- 
קאַלער פּאַטרואָטיזם און לאָקאַלע פּאָליטיס ; 
איז ניטאָ קיין צושפּליטערונג, הערשט מעהר 
איינינקייט אוֹן די יוניאָן איז טטאַרסער. 

צווייטענס, האָבען די מילינערי אַרבײיטער 
זיך אויסגעלערט צו טאָן אַליין זייער אַרבייט 
און ניט דאַרפּען אָנקומען צו פרעמדע... רי 
מילינערי יוניאָן האָט אַן אָרגאַניזאַציאָנס 
קאָמיטע, צו וועלכער עס געהערען פון 6 
ניז 7 הונדערט אַרבייטער. ‏ די מעמבערס 
פון אָט רער קאָמיטע טוען אַליין אַלץ װאָס 
עס איז נויטיג, סיי די איידעלע מלאכות צו 
אָרנאַניזירען,, אַניסירען מיט װאָרט און 
שריפט, און סיי די ,גרעבערע" אַרבײיט פון 
ארונטערנעמען שעפּער און פּיקעטען. וען 
עס איז אַמאָ? נויטיג אפילו , אויסצוציהען" 
אַ פאָר , שטאָרקע" וועלכע נעמען זיך אונ- 
טער צו באַשיצען אַ קקעב שאַפּ אָדער צו 
פאַרטרייבײן דִי פּיקעטס, טוען עס די יוניאָן- 
לייט אויך אַלֵיין. און די מעמבערס מוען 
די אַרבייס נים פאַר נעלט. די יוניאָן צאָהלט 
בלויז פאַר צוֹיט פאַרלוסט, אויב זי סטאַפּט 
זיי אֶפּ אַמאָל אָ פּאָר שטונדען פון דער 
אַרבײט. דאָס נעסט פון דער סילינערי 
יוניאָן אַרונטער דעם נרעסטען טייל פון די 
נגעלט פּראָבלעמען. איהר אֶרנאַניזאַציאָנס 
אַרבײט קאָסט איהר זעהר בילינ און ווערט 
געטאָן פיל נגעוויסענהאַפטער. 

און טאַסע איבער די פאָרצונען װאָס די 
מילינערי יוניאָן האָט, האָט זי זיך געסענט 
פאַרנינען אין דעם איצטינען סטאַפּערזש 
איבערצוררעהען דעם סדר און אָנווענדען אַ 
פאַרקערטע מעטאָדע, וי די װאָס די אַנדערע 
יוניאָנס ווענהן אָן אין ענליכע אומשטענדען. 
אָנשטאָט צו וואַרטען מיט'ן אָרנאַניזירען די 
ערנסטע סקעג שעפּער ביז רער אַלגעמײנער 
סטאַפּערזש ווֹעט גערופען ווערען אין טרייד 
און האָפען זֵיי אריינצוציהען אין שטראָם 
דורכ'ן סטרייק, האָבען זיי זיך גענומען צו 
די סאָרטען שְׁעפּער מיט אַ װאָך פאַר דעם 
סטאַפּעדזש. אין מילינע-י טריידר זיינען גע- 
ווען אַרום 28 שעפּער, וועלכע זיינען באַ- 
שיצט נעװאָרען נעגען דער יוניאָן פון איינער 
פון די ערנפְּטע נענגסטער באַנרעס אין 
שטאָדט. האָט די אָרנאַניזײישאָן קאָמיטע, 
פאַר'| סטאַפּערזש, זיך דוקא אַ נעם געטאָן 
צו די שעפּער, דער איבערפאַל איז געמאַכט 
געװאָרען פּל|צלונג, אומגעריכט, און מיט 
אַזאַ אימפּעט, אַן די ,, שטאַרסע באַשיצער" 
זיינען . נעלאָפען פון די שעפּער וי געיאָנט 


פון שדים.. די פשוט'ע אפּערייטאָרס און 
קאַטערס האָבען נעבראָכען די ממשלה פון 
אַ באַנרע פּראָפּעפיאַנעלע נענגסטערס און 
זיי פאַרטריבען פון מילינערי טרייד. 19 פון 
די שעפּער האָבען נלייך נעסעטעלט מיט דער 
יוניאָן אַזױ שנעל וי זיי האָבען דערזעהן אַז 
זייערע באַשיצער זיינען מאַכטלאָז. 

פֿאַרשטעהט זיך, אַז נאָך אַזאַ צונרייטונג 
האָט רער סטאַפּעדזש לאַנג ניט געדאַרפט 
אָנהאַלטען. די אַסאָסיאײישאָן שעפער האָ- 
בען אָננעהויבען צוריק אַרבײטען 24 שטונ- 
רען נאָכדעם וי זיי זיינען אַוונטער. אין 
איין ואָך צייט זיינען פון 80 ביז 90 פּראָ- 
צענט פון די אַרבײיטער שוין געווען צוריק 
אין רי שעפּער אויף יוניאָן באַדינגונגען. די 
איבערינע וועלען ואַרשײנליך אויך מוזען 
נאָכקומען. די יוניאָן האָט אויסער די מאַ- 
טעריעלע געווינסען אויך נעוואונען צווישען 
9 און 4 טויזענט נייע מעמבערס. אין אַזאַ 
פאַרהעלטניסמעסיג קליינעם טרייד איז אפשר 
דער דאָזינער געווינס דער נרעסטער. 

שׁ 


די בורענינע, װאָס עס נעהט אֶן אין 
אַמאַלנאַמײיטעד לאָקאַלען אַ לענגערע ציים 
האָט לעצטען מאָנאַט אױסנעבראָכען אין אַ 
קאַמף פון 9 לאָקאַלען גענען דעם דזשאָינט 
באָארד און אין אַ ניטראױטאָריזירטען 
סטרייק פון די באַטאָנהאָל מאַכער אין די 
שעפּער, וואו מען מאַכט קינדעו קליידער. 
דער סטרייק פון די באַטאָנהאָל מאַכער האָט 
אָנגעהאַלטען בלויז איין טאָנ. מען האָט די 
סריוודעס וי עס איז פאַרנלייכט. דאָס 
מיינט אָבער ניט, אַז אַלץ איז שוין װידער 
רוהינ. רייסערייען וועלען נאָך װאַרשײנליך 
זיין גענונג. די רייסערייען קענען ניט אויפ- 
הערען, וייל די לאַנע איז דאָרט אַ פאַר- 
פּלאָנטערטע. די מאָטיווען פון די שטרי- 
טענרע פראַקציעס זיינען ניט די װאָס זיי 
גיבען אָן אָדער קענען אָנגעבען אין דער 
עפענטליכקייט, און די עקאָנאָמישע לאַנע 
פון די אַובײטער איז אַזאַ, אַז זיי זוכען 
איינפאַך אימעצען אויף וועמען אויסצוניסען 
זייער ביטער האַרץ און זיינען גערן נאָכ- 
צונעהן יעדען װאָס וופט זי אין קאַמף, 
מאַכט ניט אויס נענען וועמען און פאַר װאָס. 

רי דריי לאָקאַלען װאָס האָבען זיך צו- 
בונטעוועט נגעגען דעם דזשאָינט בּאָארד זי 
נען די לאַפּעל-מאַכער, באָטאָנהאָל-מאַכער 
און טוירנערס. אָפיציעל הייסט עס, קעמפען 
זיי נעגען דעם װאָס די פיהרערשאַפט פון 
דזשאָינט באָארד האָט ערלויבט מאַנכע באַ- 
לעבאַטים צו שניידען די וויידזשעס פון די 
אַרבײטער געגען דעם ווילען פון די לאָקאַלען. 
און ווען יענע האָבען זיך אַנטזאַנט צו אַר- 
בייטען פאַר פלענערע וויידזשעס, האָט מען 
די באַלעבאַטים גענעבען ערלויבניש אֶנצו- 
שטעלען אַנדערע אַרבײיטער אויף זייער פּלע- 
צער און יענע האָבען געאַרבײיט אונטער'ן 
שוץ פון פּאַליציי. 

דאָס איז די אָפיציעלע ווערזיע פון דרי 
פיהרער פון די 2 לאָקאַלען. אין דער אמת'ן 
זיינען אָבער דערביי פאַראַן גאַנץ אַנרערע 
מאָטיווען. און די מאָטיווען זיינען ניט קיין 
עקאָנאָמישע, נאָר פּאָליטישע. און גענומען 


האָט זיך עס דערפון, װאָס די אַמאַלנאַמיר 
טעד דזששינט באָארד האָם באַשלאַסען צו 
אַיינפיהרען , עקאַנאָמיע", דאָס הייסט שַנַיר 


קאַלען גע'טענה'ט, אוב אַמאַלנאַמײישאָן 
איז ביז אַרומער. זאָל מען די לאַפּעל-מאַ- 
כער, טוירנער און באַטאָנהאָל-פאַכער אויך 
פאַרשמעלצען מיט די אפּערײטאָרס און דרי 
שניירער. 

די פיהרער פון די דריי לאָקאַלען האָבען 
אָבער נאָר קיין השק נים אָפּצונעבען דרי 
מלוכה. דערפון האָבען זיך אָנגעהויבען די 
רייסערייען. 

װאָלטען די שניידער נים נעליטען אַזױ 
שווער עקאָנאָמיש, װאָלט עס ניט לייכט נע- 
ווען אויפצורייצען זיי געגען דעם רזשאָינט 
באָארד און רער פיהרערשאַפט. די לאַנע 
פון רי שניידער איז אָבער אַ זעהר שווערע. 
די אַרבײטסלאָזינקײיט צווישען זיי איז אומר 
געהויער. ‏ די פאַרדינסטען זייערע זיינען 


געזונקען צו דער נידעריגסטער שטופע. אי" 





זיִים 2ו 








| א הס למען ר אנער סטע אס ארי רעל ריד 
פון שׂ. פארבער. 






, זיינען פרשקטיצירש געװאָרען פון 
- יוניאָנס א סך. מאָל 





בייט-האָט-מען טאַפע.ניט, אָכער קיין סטרייק 
אויז אוֹיך נים געווען. פון איינצעלנע שע- 
פער.האָט זיך די פּראַפטיק אַריבערנעטראָנען 
יי א אט 
אַלע שעפֿער פוֹן א טרייד, און שזוי איז נע- 
בוירען געװאָרען ‏ רער ,השענערשל סטאר 
פערזש"ט 
אנ טיש אי אד אַרבייטער 
ניט אוימנעטאָן יין נייס, ניט מיט רעם קֹאָ- 
לעקטוווען אַנרימענט און נִים מיט דעם 
פמאפּערזש װאָס. זיוּ האָבען רורכנעפיהרט. 
זײינען געווען אִיסך נייאינקייטען אין 
ייערע מעטאַדען און און דער סאַקטיק װאָס 
זיי האָבּע} אָנגעווענדט אין דעם פטאַפּערזש, 
יט וועלנע עס איז ווערט צו באַפענען זיך 
און: ווענען .וועלכע .עם. פוינט זיך צו פאר- 
= -איכערהויפט דערפאר װאָס די 
יע מֿעַמאַדען ‏ האָכען נעבֿראבט די' סיל- 
געריארפייטער אַ גאַנץ היבשען. ערפאָלג. 
! די" זויכטינסטע -געווינסען זייַנֶען, ער- 
- שטענפ; דאָס אַרנאַניזירען . די - טרַיִמֶערְס. 
כאָטש די אפּערײיטאָרס, בלאקערס און קא- 
טערס זיינען ‏ גֶעוֶוֶען. פַאַרְהֶעלְמְנִיִסְמעסִיג נוט 
אָרנאַניזירט אין דעם מילינערי.טריול .שוין 
פון היפשע עטליכע יאָהױ און האָבען נע- 















אַרבײיט אונטער יוניאָן באַדינגונגען אין רי 
פעהרסטע שעפער, זיינען די טויזענטער טרי" 
מער, װאָס האָבען סמיט זי געאַרכײס אין 
די זעלבע שעפער, ניס געווען אָרנאַניזירט 
און האָבען געאַרבײיט אונטער די ערנסטע 
באַדינגונגען,. די טרימער זיינען דורכאויס 
פרויען און טראָץ אַלע אָנשטריינגונגען, 
װאָס די מילינערי יוניאָן האָט נעמאַכט זיי 
צו אָרנאַניזירען, איז עס ניט געלונגען. אין 
דער הינזיכט איז דאָרט די לאַנע געווען רי 
זעלבע זי ביי אונזערע לאָפטאָם טעילאָרס 
און דרעסמייקערס, וואו די שניירער זיינען 
געווען פאַרהעלטנסימעסיג נוט אָרנאַניזירט 
און די דרעסמאכער װאָס האָבען געאַרבייט 
מיט זיי אין די זעלבע שעפער, האָבען נע- 
אַרבײיט אונטער אָפּעןישאַפּ באַדינגונגען. 

אורזאַכען זיינען פאַר דעם געווען פאַר- 
שיידענע. טיילווייז איבער דעם, װאָס די 
טרימער זיינען דורכאויס פרויען און יוננע 
מיידלאַך ; דערצו אַרבייטען דערביי מייר- 
לאַך פון אַלערלײ נאַציאָנאַליטעטען: אי- 
רישע, איטאַליענישע, אַמעריקאַנערינס, שפּאַ- 
נישע, הכל? --- אַן עלעמענט װאָס לאָזט זיך 
ניט לייכט אָרגאַניזירען, און פאַרבלייבען 
דערצו נאָך ניט לאַנג אין טרייד. אַ חלק אין 
דעם װאָס די טרימערינם זיינען אַזױ לאַנג 
געבליבען ניט אָרנאַניזירט, האָבען אויך נע- 
האָט די פאָמוניסטען, וועלכע האָבען נעקראָ- 
נען אַן אָנהאַלט אין דעם טרימערס לאָקאַל 
און האָבען צובראָכען דאָס װאָס לאָקאַל 24 
האָט געבויט. 

װאָס אָבער די אורזאַכען זיינען ניט נע- 
ווען, דער פאַקסט איז נעבליבען, אַז די טרי" 
מטערס אין די מעהרסטע שעפער זיינען ביו 
איצט נעווען ניט אָרנאַניזירט. דורך דעם 
איצטינען קאָלעקטיווען אַנרימענט און דעם 
סטאַפּעדזש האָט די יוניאָן נעוואונען אנער- 
קענונג פאַר די טרימערס און געקראָנען פאַר 
זיי יוניאָן באַדינגוננען. 

די אַנדערע נעווינסען זיינען: אַ פינף- 
טאַנינע 40 שטונדינע אַרבייטס ואָך ; נאַנץ 
הויכע סינימום סקעילס; באַצאָהלט פאַר 
געזעצליכע ימים טובים אפיל ווען די אַר- 
בייטער האָבען אין דער יום טוב ואָך קיין 
אַרבײיט ניט אין שאַפּ. און דאָס וויכטינסטע 
איז, װואָס דער אַנרימענט פאַובאָט אין נאַנ- 
צען אַרויסצונעבען אַרבייט צו קאָנטראַק- 
טאָרס אָדער אַפילו צו קויפען אַרבײיט פון 
סאָנטראַסטאָרסם. די מילינערי יוניאָן האָט 
געלערענט פון דער ערפאַהרונג װאָס די אַר- 
בייטער פון די אַנרערע נאָרעל-טריידס האָבען 
נעהאַם; וי אַזױ די דזשאַבינג קאָנטראסטינג 
מכה רואינירט דעם טרייד און צוברעסעלט 
די שעפּער; און האָבען עס באַצייטענס פאַר- 
װי פומט עס װאָס די מילינערי באַלע- 


גערעכטיגקייט 


באַטים האָבען נאָכנעגעבען די פאָדערונגען 
פון דער יוניאָן און די אַסאָסואיישאָן האָט 
אונטערנעשריבען אַזאַ אַנרימענט נאָר אָהן אַ 
קאַמף 4 אָט דאָס מוז צונעשריבען ווערען צו 
דער אַנדערשקייט אין דער באציהונג פון 
דער מילינערי יוניאָן צו די באַלעבאַטים. 

די מילינערי יוניאָן האָט בִּין איצט ניט 
געהאָט און ניט געװאָלט האָבען קיין קאָ- 
לעקטיווען אַנרימענט סמיט דער אָסאָסיאײישאָן 
פון באַלעבאַטים. זיי האָבען איין מאָל מיט 
עטליכע יאָהר צוריק אונטערגעשריבען אזא 
אַנרימענט. די אַסאָסיאײישאָן אָבער האָט 
אַזױ געהאַנדעלט, אַז די יוניאָן האָט געזאָנט 
,נאַ מאָר", מעהר סיין קאָלעקטיווע אָפּמאַכען 
ווילען מיר ניט. די יוניאָן האָט זינט ראַן 
געהאַנדעלט מיט יעדען באַלעבאָס באַזונדער 
און איהם נעצוואוננען אָנצוהאַלטען יוניאָן 
באַרינגונגען אין זיין שאַפּ. 

איבער דער טאַקטיק זיינען די פּאָזיציעס 
פון דער יוניאָן און דער אַסאָסיאײישאָן נע- 
ווען פאַרקערט וי אין אַנדערע טריידס. אָנֵ- 
שטאָט װאָס די יוניאָן זאָל דאָרפען זוכען 
שתדלנים, וועלכע זאָלען פועל'ן ביי דער 
אַסאָסיאײישאָן אונטערצושרייבען מיט איהר 
אַן אַנרימענט, האָט נאָר רי אַסאָסיאיישאָן 
געזוכט שתרלנים צו. פועל'ן ביי דער יוניאָן, 
אַז זי זאָל אונטערשרייבן מיט איהר אַן אַנרי- 
מענט. די באַלעבאַטים האָבען זיך געווענרעט 
צו ליוטענאַנט נאָװוערנאָר לעהמאַן און אפילו 
צו פּרעזירענט גרין פון דער אַטעריקאַן פע- 
דעריישאָן אֶה ליײיבאָר, אַז זיי זאָלען באַ- 
אַיינפלוסען די מילינערי יוניאָן אונטערצו- 
שרייבען אַ קאָלעסטיווען אַנרימענט מיט דער 
אַסאָסיאײישאָן,. נו, ווען די באַלעבאַטים 
האָבען זיך נעדאַרפט בעטען, האָבען זיי 
זיך קיין פסך ניט געקענט דינגען. זיי האָ- 
בען נעמוזט אָננעמען די באַדינגוננען װאָס 
די יוניאָן האָט זיי געגעבען. 

די מיקינערי יוניאָן איז נעווען אַזױ פעסט 
ביי זיך, אַז זי האָט זיך געקענט פאַרנינען 
ניט צו אנערקענען רי אַסאָסיאיישאָן, דער- 
פאַר װאָס זייער אַרמײ איז א פעסטערע און 
אַ מעהר דיסציפּלינירטע וי אין רי אַנדערע 
יוניאָנס. 

ערשטענס, איז די מילינערי יוניאָן ניט 
צוברעסעלט אין אַזױ פי? לאָפאַלען װי עס 
זיינען די אַרבײיטער פון אַנרערע טריידס. 
די קאטערס, אפּערײיטאָרס און טרימערס באַ- 
לאַנגען אַלע צו לאָקאַל 24. די איינצינע 
װאָס האָבען אַ באזונדער לאָקא? זיינען די 
בלאקערס, איז טאָקע מיט זיי צרות. אויך 
אין דעם איצטינען אַנרימענט און סטאפּערזש 
האָבען זיי זיך ביז דער לעצטער מינוט נע- 
ברעקעלט צי זיי זאָלען מיטהאַלטען מיט די 
אַפּערײטאָרס און די אַנדערע אַרבייטער צי 
ניט. עס אין נויטיג געווען אַ שטרעננער 
באַפעה? פון דער אינטערנעשאָנאַל צו מאַ- 
כען זיי סיטנעהן, איצט, נאָכ'ן סטרייס, מאַכן 
די פיהרער פון בלאפערס לאָפאַל אַ פאַרזוך 
זיך אָפּצורייסען פון דער קעפּ און סילינערי 
אינטערנעשאָנאַ? און זיך אָנשליסען אֶן רי 
,יונייטער העטערס", צושפּאַלטענריג דורך 
דעם די מילינערי יוניאָן. די אינטערנעשאָר 
נאָל אין נעצוואוננען געװאָרען צו רעאָרנאַ- 
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ר ענדערונגען װאָס די יניאָן פּאַרלאַנגט אין די אַנריטענטס 
מיט רי קלאַוק נּאַלענאַטים 


דורך דעם לעצטען מאָנאַט האָבען די 
פאָרשטעהער פון דער קלאָוסמאַכער יוניאָן 
אונטער דעך אָנפיהרערשאפט פון פּרעזירענט 
שלעזינגער אָפּנעהאַלטען אַ רייהע קאָנפערענ- 
צען מיט פאַרטרעטער פון די 3 אַסאָסיאײ- 
שאָנס און האָבען זיי איכערנענעבען רי 
פאַדערוננען פון דער יוניאָן ווענען ענרע- 
רוננען אין דעם נייעם אַנרימענט. די יוניאָן 
איז ביי ד! קאָנפערענצען געווען פאַרטראָ- 
טען פון פּרעזירענט בענרזשאַמין שלעזינ- 
גער, דזשענערא? סעפרעטער טרעזשורער ר. 
דובינסקי, י. נאַנלער, דזשענעראל מענע- 
דזשער פון דער דזשאָינט באָארד, פילים 
אַנסעל און מ. י. אַשביז, טשערמאַן און 
סעקרעטער. פון דזשאָינט באָארד, ר. צו" 
סערמאַן, טשערמאַן פון באָארד אֶוו דירעס- 
טאָרס. אוֹן דער קאָמיטע זיינען אויך נע- 


ווען די נעדזשערס פון די קלאָוק לֹאָ- 
קאַלען, פיוויי, רובין, קוירצמאן, פּערלמו- 
טער, העלער, פרימעד, כרעסלאו, נינפאָ און 
דאָזענבלאַט און די דיסטריסט מענעדזשערס 
מאָזער, קעפקאָוויץ, סלוצקי, פריד און 
רעסטי. 


פאָלנע{דע פאָדערוננען זיינען איבערנע- 
נעבען געװװאָרען צו די אַסאָסיאײישאָנס: 
י: 


די פּאַדערונגען צום , אינדאָסטריעל 
קאַונסיל". 

) אױב אַ באַלעבאָס, אַ מיטנליד פון 
דעם קאַונטיל, באשעפטינט קאָנטראקטאָרס 
אָרער סאָם-מאַנופעקטשורערס, זאָלען אָט די 
קאָנטראַקטאָרס און סאָב-מאַנופעקטשורערס 
אַרבײיטען בלויז פאַר איהם, און דער באלע- 
באָס, דער! מיטנליר פון דעם קאַונסיל, זאָל 
זיין פאַראַנטװאָרטליך פאַר די באַריננונגען 
אין זיינע שעפּער און זאָל אויך זיין פאַרי 
אַנטװאָרטקָיך, אַז די קאָנטראקטאָרס און 
סאָב-מאַנופעסטשורערס זאָלען געהעריג דורכ- 
פיהרען זיוערע אַגרימענטס -- פּונקט וי 
אין זיין אייגענעם אינסייר" שאַפּ. 


מאָס אָנשטרענגונג און אַזױ פיל פאראנט- 
װואָרטליכקײיט. 

אַ רעכָּט ביסעל צייט פון די זיצונגען 
פון דעם מיטינג האָט פארנומען דער לעצ- 
טער דרעסמאכער סטרייק, ווייל די דרעס- 
מאכער יונִיאָן און איהרע קאמפען פארנע- 
מען אַ נאנץ וויכטינען פּלאץ אין דעם בא- 
ריכט צו דער קאָנװענשאָן. 

די קלאָוקמאכער סיטואציע אין נין 
יאָרק און די קאָנפערענצען מיט די קלאָוק 
מאַנופעסטשורער איז געווען אַ באזונדערס 
וויכטיגער פונקט פון דעם מיטינג. אָבער 
אַלץ װאָס עס האָט געקענט געזאָגט ווערען 
איז, אַז פֶען דארף זיך שטאַרק צוגרייטען, 
ווייל װי עס זעהט אויס שמעסט עס מיט 
מלחמה. 


קיין מיטנליד פון דעם קאָונסיל זאָל ניט 
באשעפטינען אַ נרעסערע צאָה? קאָנטראק- 
טאָרס אָדער סאָבימאַנופעסטשורערס וי ער 
קען אָנהאַלטען, אַז זיי זאָלען אַרבײטען פול 
טאַים", און קיין מיטנליר פון דעם קאָונסיל 
זאָל ניט ארויסגעבען ארבייט צו אַ נייעם 
קאָנטראַקטאָר אָדער סאָב - מאַנופעקטשורער 
אזוי לאַנג וי זיינע שטענדינע קאָנטראַק- 
טאָרס האָבען ניט די נאַנצע ארבייט װאָס 
זיי קאָנען מאַכען. 

קיין מיטנליר פון דעם קאָונסיל זאָל ניט 
טאָרען ארויסשיקען אַרבייט צו קאָנטראַק- 
טאָרס אָדער סאָב-מאַנופעקטשורערס אויב 
ער באשעפטינט ניט אַ מינימום פון 14 
מאַשין אָפּערײטאָרס מיט אַלע אַנרערע נוי- 
טינע ארבייטער, וועלכע שטעלען מיט זיך 
פאָר אַ ,סעט" און אויך ניט אויב די ראָזינע 
ארבייטער ארבייטען ניט , פול טאַים". 

מיטנלידער פון דעם קאָונסיל, וועלכע 
מען כאַפּט פארלעצען דעם אויבען דער- 
מאָנטען פּונקט זאָלען מוזען באצאָהלען זיי- 
ערע , אינסיידר" ארבייטער דאָס גאַנצע 
נגעלט, װאָס די אויבען דערמאָנטע פארלע- 
צונג האָט געקאָסט די ארבייטער. 

2) דער צעהן פּראָצענט רעאָרגאַניאַ- 
ציע פּונקט, װאָס נעפינט זיך אין דעם איצ- 
טיגען אַנרימענט זאָל איננאַנצען אויסגע- 
שטראָכען און באַזייטינט ווערען. 

3) ויידזשעס פון וועלכען עס איז אַר- 
בייטער וועלכער קדינט מעהר וי דער מי" 
נימום לויט דעם איצטינען אַנרימענט -- 
זאָל ניט רעדוצירט וװוערען; און ויידזש- 
העכערונגען, וועלכע ועלען געקראָגען װע- 
רען דורך דער צייט פון דעם פאָרנעשלאָ 
גענעם אַנגרימענט זאָלען בלייבען אין קראַפט 
ביז דער אַנרימענט ענדיגט זיך. 

4 אַלע ארבייטער, וועלכע ווערען באַ- 
שעפטיגט ביי באַלעבאַטים, מיטנלידער פון 
קאָונסי? אין דער צייט ווען דער נייער 
אַגרימענט וװערט נעשלאָסען זאָלען בא- 
טראכט ווערען אַלס שטענדינע אַרבייטער, די 
וועלכע וועלען שפּעטער אריינגענומען ווע- 
רען זאָלען באַטראַכט ווערען אַלס שטענדינע 
רענולערע ארבויטער פונ'ם שאַפּ נאָך אַ 
פּראָבע צייט פון איין װאָך. 

2) אַלַע סכסוכים צווישען די צװיי 
צדדים וענען קאָמפּלײנטס פון אַרבי- 
טער, אז זיי זיינען אופנערעכט אוועקנע- 
שיקט געװאָרען, זאָלען פארהאנדעלט ווערען 
פריהער פון אַלֶע אַנדערע סכסוכים און 
דער אורטיי? מוז ארויסגענעבען ווערען אין 
8 שעה נאָכדעם וי די קלאַנע איז איבער- 
געגעבען געװאָרען שריפטליך, אַ חוץ וען 
די צייט ווערט פאַרלעננערט מיט דער איינ- 
שטימונג פון ביידע צדדים. אויב אַן אורטייל 
ווערט ניט ארויסנעגעבען אין רער אויבען 


דערמאַנטער צייט, מוז יעדער אובייטער 
אַ חוץ דער, וועלכער איז אוועקנעשיקט נע- 
װאָרען צוליב ,מיסקאָנדאָקט" פאַרניטינט 
ווערען פולשטענריג פאַר זיין פאַרלױירענע 
צייט, אָפּנעזעהן װאָס די אַנטנילטינע אַנט- 
שיירוננ זאָל שפּעטער ניט זיין. 

6) אוב אַ מיטנליד פון רעם קאָונסיל 
פאַרלעצט די פאָרשריפטען פון דעם אַנרי- 
מענט אין באַצונ צו װאָך-אַרבײט, פאַר 
ארויסשיקען ארבייט צו ניט יוניאָן שעפּער 
אָדער ברעכט דעם אַנרימענט אויף וועלכען 
עס איז אַנדערען אופן, זאָל ער, ווען ער 
ווערט פאַראורטיילט צום ערשטען מאָל, 
מוזען באַצאָהלען שטואָף אַ סומע געלט 
וועלכע זאָל מיט זיך פאָרשטעלען דעם פּראָ- 
פיט, װאָס ער האָט נעמאַכט דורך דער 
אויבען דערמאָנטער פאַרלעצונג, א חוץ 
אויך אַ באַשטימטע שטראָהּ. ‏ אב ער 
ווערט נגעפונען שולדיג א צווייטען מאָל, 
זאָל ער מוזען ארױיסנגעװאָרפען ווערען פון 
רעם קאָונסיל, אַ חוץ ווען די יוניאָן שטימט 
איין אויף אַן אַנדער פאָרם פון שטראָף. 

1) אַלע אַנטשײדוננען אוֹיף וועלכע די 
פאָרשטעהער פון די צוויי צדדים איינינען 
זיך מוזען דורכנעפיהרט וװערען אין 24 
שעה. אוב אַ מיטנליד פון קאָונסיל פירט 
ניט דורך דעם אורטייל אויף וועלכען מען 
האָט זיך נעאיינינט, זאָל ער אױטאָמאַטיש 
פארלירען אלע רעכטע און פּריויליגיעס 
פונ'ם אַנרימענט און די יוניאָן זאָל האָבען 
דאָס רעכט צו האנדלען גענען איהם, און 
צוויננגען איהם צו נעבען די ארבייטער זייער 
רעכט. 

8) קיין ארבייט זאָל ניט ערלויבט וע" 
רען אום שבת -- אין קיין צייט. אין 
צייט פון ארבייטסלאָזיקייט זאָל די יוניאָן 
אויך האָבען דאָס רעכט ניט צו ערליבען 
קיין אָװוערטיים ארבייט, אויך אין צייטען 
ווען אָווערטיים ארבייט ווערט ערלויבט אין 
נאָרמאַלע צייטען אונטער דיזען אנרימענט. 

9) איף דער אױפפאָרערונג פון רער 
יוניאָן זאָל דער אומפּאַרטײיאישער טשער- 
מאַן אָדער זיינע אַקאָונטענטס מעגען עק- 
זאמינירען ניכער פון וועלכען עס איז מיט- 
נליר פון דעם קאָונסיל פֿאַד'ן צוועק צו 
אונטערזוכען די באדינגונגען אין דעם שאַפּ 
און פאַר'ן צוועק צו באַשטימען צו דרי 
פּונקטען פון דעם אַנרימענט ווערען געהע- 
ריג דורכגעפירט. 

0 דער פּונקט אין דעם אַלטען אַנרי 
מענט זאָל געענדערט ווערען אזוי, אז רי 
יוניאָן זאָל האָבען 10 טענ אַנשטאָט 5 צו 
פּראָטעסטירען אויב אַן אומנעווינשטער באַ- 
לעבאָס ווערט אריינגענומען אלס א מיטנליר 
פון דעם קאָונסיל. 

1 קין מיטנליר פון רעם פאָונסיל 
זאָל דורך דער צייט פון דעם נייעם אַנרײ 
מענט ניט טאָרען אויפנעבען זיין אינסייר 








גערעכטיגסייט 


דער פערטעל יעהרליכער טיפינג פוו דער רזשענעראל 
: עקזעסוטיוו נאארד אין וואשיננמאָן 


עס איז געווען אַ ערב קאָנװענשאָן מי 
טינג און די הויפט אויפגאבע פון דעם 
סיטינג איז געווען אויסצופיהרען דעם צו" 
געגרייסען באַריכט צו דער קאָנװענשאָן, 
איהם צו ריספוטירען און צו מאכען אין 
איהם אויסכעפערוננען, ואוו עס איז 
נויטיג. 

פאר אַזאַ מיטינג אין װואשיננטאָן נע- 
וװען די ריכטינע שטאָרט. וען סען פרר 
בירט אַזאַ סיטינג האַלטען אין ניו יאָרק 
װאָלט מען איהם ביז דער קאַנװענשאָן 
אפילו ניט פארענריגט. אין ניו יאָרק וװואֵל- 
טען זיכער גנעקומען צו דעם דזשענעראל 
עסזעסוטיוו מיטינג אַ פֿאָר צעהנרליג קאָ- 
מיטעס מיט פארשירענע פראנען און מען 
װאָלט נעמוזם פארנעמען דִי צייט מיט 
אַלץ אין דער ועלט, אָבער ניט מיט דעם 
כאַריכּס צו דער קאָנװענשאָן. ניו יאָרק 
מוינ אין אַלנעמײן נים פאַר אַזעלכע מי- 
טינגען. אין ניו יאָרק האָט מען קיין 
צייט ניט און קיין נעדולד ניט צו זיצען 
עטלאכע טעג נאָך דער רייה אויף אַ מי- 
מינג. אין װואשיננטאָן אָבער, מוז מען זיּ- 
צען און מען פוז האָבען געדולר. און 
סען רארף האָבען נאָר אַ סך נעדולד צו 
אַזאַ ארבייס וי זיצען עטלאכע טענ כפדר 
און לייענען װאָרט ביי װאָרט א לאננען 
באַריכט און דיססוטירען כמעט יערען זאץ. 
און עס דיספוטירען ניט צויי אָדער דריי 
-- נאָר פֿופצעהן, און יעדער האָט װאָס 
צו זאָנען און וי אויסצובעסערען. אָבער 
אַ דאַנק דער שטילער רוהינער װואשיננטאָן 
און נים וויינינער אַ דאַנק דעם שלעכטען 
וועטער און דעם רענען װאָס האָט אָננע- 
האַלטען כטעט רי גאנצע צייט פון רי זי- 
צונגען, איז פען מיט דעם באריכט פארטיג 
געװאָרען אין צייט, 

אַ נאנץ הייסע דיסקוסיע האָט אַהיס- 
נערופען רער טיי? פון באַריכט ווענען דעם 
פינאנציעלען צושטאַנד פון דער אינטערנע- 
שאַנעל און די רעפאָרמען, װאָס ווערען 
אין איהם פאַרנעשלאַָנען, װי אַוֹי דער 
אָפים פוּן דער אינטערנעשאַנעל זאָל קענען 
בעסער פאַנטראָלירען די צאֶהלונגען, װאָס 
ער דארף פרינען פון די לאָפקאלס. 
ברודער דובינסקי, פעפרעטער-טרעזשו- 
; האָט נעמליך באהויפּטעט, אַו מאנכע 
זיינען אין דעם פרט נאָר ניט 

ער האָט דאכט זיך נעברויכט 


5 


סיינט אַ נרעסערען טייל פון די איין- 
טויטסינעלדער װאָס ‏ עס צאָהלען איין 
אַלטנײע סיטנלידער, ווען זיי קומען אריין 
אין דער יוניאָן. עס הייסט אַזעלכע, װאָס 
זיינען אַרויסגעפאלען פון דער יניאָן צו- 
ליב ניט צאָהלען ריוס פאר אַ לעננערער 
ציים, װי עס איז ערלויבט, און זיי זיינען 
צוריק געװאָרען מיטגלירער פון דער יוניאָן 
נים דורך כאצאָהלען רי דיוס, ואָס עס 
קומט פון זיי, נאָר דורך באצאָהלען זייער 
איינטריטס"געלד. ברורער דובינסקי האָט 
אָנגעװיזען, אַז אָט דורך דרי סיסטעם פון 
די לאָפאלס, לויט וועלכער ארויסנעפאלענע 
מיטנלידער ווערען ארייננענומען צוריק אין 
דער יוניאָן דורך צאָהלען נייע איינטריטס- 
נעלד און ניט דורך כאַצאָהלען זייערע דיוס, 
װאָס זיי זיינען געבליבען שולדינ, ליירט 
דער אָפיס פון דער אינטערנעשאַנעל נאנץ 
באדייטענרע פארלוסטען. 

די דיסקוסיע ווענען דעם פונקט, וי 
שוין נעזאָנט, איז נעווען אַ נאנץ הייסע, 
אָנער דער פּונקט איז מיט אַ קליינער ענ- 
דערונג אָנגענומען געװאָרען. 

עס האָט זיך אויך ענטוויקעלט אַ ווא" 
רימע דיספוסיע ווענען דעם קאפּיטעל נרר" 
פען און קלובס אין דער יתיאָן, אָבער זי 
האָט זיך ניט לאנג פארצוינען. מען האָט 
כאצייטענס איינגעזעהען, אַז רער מיטינג 
װועס סאי װי סאי ניט אָננעמען קיין בא- 
שלוס װענען דער פראנע, וייל צווישען 
די מיטנלידער פון דער דזשענערא? עקזע- 
סוטיווע עסזיסטירט ניט קיין איינהייט- 
ליכע מיינונג װוענען אָט דער פראנע. ' דאָס 
האָט מען נלייך נעזעהן ווֹי די דיסקוסיע 
האָט זיך אָננעפאננען, אין עס דעריבער 
געבליבען, אַז די פראנע זאָל בלייבען אָפען 
און מען זאָל מיט איהר קיין צופיל צייט 
ניט פארנעמען אויף דעם מיטינג. 

די ערקלערונג פון פּרעזירענט שלע- 
זינגער, אַז ער װעט מעהר ניט זיין קיין 
קאַנדיראט פאר דעם פרעזירענט-אמט אין 
דער אינטערנעשאָנעל, איז געווען א גאנץ 
אומאננענעמע איבערראשונג פאר דער 
רזשענעראל עסזעקוטיווע און האָט אריין- 
נעבראכט אַ נעוויסע צורודערונג אויף דעם 
מיסיננ. אַ קאָמיטע איז נלייך באשטימט 
געװאָרען זיך דורכצוריידען מיט פּרעזידענט 
שלעזינגער פריוואט. עס הייסט אַ קאָמי- 
טע, װאָס זאָל זוכען צו בעאיינפלוסען פרע- 
זידענט שלעזינגער, אז ער זאָל וייטער 
פארבלייבען מיט דער יניאָן, אָבער די 
קאָטיטע האָט ניט געסענט באריכטען, אַז 
זי תאָט נעהאט ערפאָלג אין איהר מיסיע. 
פרעזידענט שלעזינגער האָט ערקלערט, אַז 
זיין געזונדס-צושטאַנד ערלוינט איהם נים 
מעהר אָנצוהאלטען דעם שווערען אמט אין 
דער יוניאָן, וועלכער פאָרערס אַזאַ גרויסע 
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טשערמאן אָרער זיינע אקאונטענטס צו 
יערער ציים. 

6 זאָל א מיטנליד פון דער אסאָסיאיי- 
שאָן געפונען ווערען שולדיג אין איבערטרע- 
טען די פאָרשריפטען פון רעם אנרימענט, 
אין וועלכען עס איז פונקט, זאָל ער, פאר'ן 
ערשטען מאָל באשטראָפט ווערען צו בא" 
צאָהלען שארענערזאץ אַ סומע גרויס גענונ 
אַװעקצונעמען פון איהם רי פּראָפיטען װאָס 
ער האָט געמאכט דורך איבערטרעטען דעם 
אַנרימענט, ‏ צוזאסמען סיט אַ געהערינע 
שטראָףּ. דִי סומע שארענערזאץ און 
שטראָה װאָס ער דארף צאָהלען זאָל בא- 
שטימט וועהען אין איינקלאנג סיט רי פאָר- 
שריפטען אוֹן דעם אגרימענט, וועגען אויס- 
נלייכען סכמוכים. די שטואָה נעלט און 
שאָרענערזאץ זאָל אַוועקנעגעבען ווערען צום 
אָרנאַניזאַציאָנס-פאַנד פון דער יוניאָן אָרער 
אין א פאָנה װאָס וועט אויפנעהאַלטען ווע- 
רען אין דער אינרוסטריע צו מאַכען אונ- 
טערזוכוננען לויט װי גערעכטינקי ט וועט 
פאָרערען אין יערען פאַל. 

ווען רער זעלבער פאַרברעכען ווערט 
באנאננען א צווייטען מאָל, זאָל רער מעט- 
בער אױיסגעשלאָסען וערען פון דער אַסאָ- 
סיאיישאָן, סיירען די יוניאָן שטיסמט איין 
צו אִֵן אַנדער שטראָף. 

) אַלע ענטשיידוננען אויף וועלכע עס 
האָבען זיך געאייניגט רי מענערזשערס פון 
ביירע צרדיס, זייערע נעהילפען אָדער וועל- 
כע איז ארױיסגענעבען געװאָרען פון אימ- 
פּאַרשיעל סשערמאַן, זאָלען אויסגעפאלגט 
ווערען אין 24 שטונדען צייט. זאָל וװעל- 
כער עס אין מעמבער פון דער אַסאָסיאי- 
שאָן פאַרפעהלען דורכצופיהרען רי ענטשי- 
דונג אין דער צייט זאָל ער אױטאָמאַטיש 
פאַרלירען אָלע רעכטען און פריווילעניעס 
אונטער דעם אַנרימענט און די יוניאָן זאָל 
זיין פריי צו נעמען די שריט װאָס זי װועט 
געפינען פאַך נויטיג צו באשיצען די רעכ- 
טען פון די אַרבײיטער. 

באלר נאָכדעם וי עס וועט אריין אין 
קראַפט דעה גייער אַנרימענט זאָל ווידער 
איינגעפיהרט ווערען אין רער אינדוסטריע 
אַן אַרבײטפלאָזען פאַרזיכערונג פאָנד פאַר 
דעם נוצען פון די אַרבייטער. דער פאָנד 
זאָל געפיההט און אויפנעהאַלטען וערען 
אין דער זעלבער פאָרמע און אונטער די 
זעלבע רולם, װי עס האָט געאַרבײיט דער 
אַרבײטסלאָזער פאַרזיכערוננס פאָנד אין דער 
צייט װאָס עס האָט עקזיסטירט אין דער 
קלאָוק און סוט אינדוסטריע, אויסער װאָס 
די ביישטייערוננען צום פאָנר זאָלען גע- 
צאָהלט ווערען אויסשליסליך ון די באַלע- 
באַטים, אייננעשלאָסען דרי דזשאַבערס, און 
זאָל באטרעפען 8 פּראָצענט פון דעם נאַנ- 
צען וועכענטליכען פּעי-ראָל אין יעדען שאַפּ. 

די ביישטייערוננען און פאַרפליכטוננען 
פון אַפאָסיאײישאָן מיטנלידער צו דעם אַר- 
בייטסלאָזען אינשורענס פאָנר זאָלען זיין 
לוט װי קס װעט אייננעשטעלט װערען 
צווישען אַלע צרדים צו דעם קאָלעסטיווען 
אַנרימענט און דער אינדוסטריע, אָדער אויב 
די צדדים ן זיך ניט קענען איינינען --- 


דווך אַן עגנטשיירונג פון רעם אימפּאַרשעל 
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פאָדערונגען צו די סאָב-מאַנופעקטשר 
רערס און קאַנטראקטאָרס 

די יוניאָן נלויבט, אַז די אינטערעסען 
פון אונזער אינדוסטריע פאַדערט אַז יעדע 
אַסאָסיאיישאָן פון באלעבאַטים זאָל אריינ- 
נעמען מעמבערס בלויז פון אַ באשטימטען 
פארט --- אינסיירערס, קאָנטראקטאָרס אָרער 
דזשאַבערס, און שז די ,אַטעריקען אַסאָר 
סיאיישאָן" זאָל, אין איינסלאנג דערמיט, 
ארייננעמען אַלס מעמבערס בלויז קאָנטראס- 
טאָרס און פאָב מאַנופעסטשורערס. אַזוי 
לאַנג אָבער װי אין דער ,אַמעריקען אַסאָ- 
סיאיישאָן" באלאננען אויך אינסייר מאנו- 
פעסטשורערס, פאָרערט די יוניאָן צו באנרע- 
נעצען רי צאָהל קאַנטראסקטאָרס אָרער פאָב- 
מאנופעסטשורערס װאָס אַ מיטנליד פון דער 
אַמעריקען אַסאָסיאײישאָן|" מעג באשעפטי- 
נען, פּונסט װי דאָס ווערט נעפאָדערט פון 
רי דזשאַבערס און אינסייר מאנופעקסטשו- 
רערם. 

רי פּונסטען וענען אָפּשאפען די צעהן 
פּראָצענט רעאָרנאַניזײישאָן און באשטימטע 
שטראָפען פאַר פאַרברעכען נענען דעם 
אַנרימענט זיינען די זעלבע װי די פונסטען 
אין אַנרימענט סיט'ן אינדאָסטריעל פּאַונ- 
סיל, אויסער רעם פּונקט ווענען סעקיוריטי 
וועלכער לעזט זיך וי פאָלנט: 

,די געלט װאָס ווערט אייננעמאָנט אלס 
שאדענערזאץ און שטראָף, פאַר איבערטרע- 
טען די פאָרשריפטען פון דיזען אַנרימענט, 
דורך ארויסגעבען אַרבייט אין נים יוניאָן 
שעפּער זאָל איינגעצאָהלט ווערען אין דעם 
פאָנד װאָס ווערט אָננגעהאַלטען אין דער 
אינדוסטריע מיט'ן צוועס צו מאַכען אונ- 
טערזוכונגען. אַלע אַנדערע געלדער פאר 
שאדען-ערזאַץ און שטראָפען זאָלען איבער- 
גענעבען ווערען צו דער יוניאָן. אַלס פאַר- 
זיכערונג אַז אַזױנע שטראָפען און שאדען- 
ערזאץ װועט באצאָהלט ווערען -- וען אַ 
מעמבער וועט פאר'משפּט וערען צו בא- 
צאָהלען --- שטימט די אַסאָסיאיישאָן איין 
צו נעמען פון יעדען פון איהרע מעמבערס 
אַ דעפּאַזיט פון 280 דאָלאר און רי אַסאָ- 
סיאיישאָן זאָל זיין פאראַנטװאַרטליך צו 
דער יוניאָן צו באצאָהלען אַזוינע שטראָ- 
פען און שאדען-ערזאץ פאַר יעדען פון איה- 
רע מיטנלידער ביז דער אויבען-דערמאָנטער 
פומט.- 

אַלע אַנרערע פאָדערוננען זיינען אין 
דעם אַנרימענט מיט דער אאַמעריקען אַסאָ- 
סיאיישאָן" די זעלבע ווי אין די אַנרימענטס 
מיט די אַנדערע +צוויי אַסאָסיאײישאָנס, 
אויסער דער פּונקט ווענען ארייננעמען נייע 
מעמבערס. פון דער אַמעריקען אַסאָסיאײ- 
שאָן פאָרערט די יוניאָן אַז איידער זי נעמט 
אריין אַ נייעם מעמבער, זאָל זי שריפטליך 
וועגען דעם מעלדען דער יוניאָן. דער אַפּי 
ליקאנט זאָל ניט אריינגענומען ווערען אלס 
מיטנליד אין רער אַסאָסיאײישאָן סיידען די 
יוניאָן װעט רעם אפּליקײישאָן נוטהייסען 


און צושטימען אַז די פירמע זאָל אריינגע- 
נומען ווערען אין דער אַפאָסיאײישאָן אַלס 
מיטנליר. 


געשעהענישען אין אונזערע 
נאָהענטע קרייזען. 
(שלוס פון זייס 14) 

סעס זיינען אַ היבש ביסעל שולדיג די אַרבי- 
טער אַלֵיין. פאַרהעלטניסמעסיג קליין, וי 
די פּאַקעט בוק מאַכער יוניאָן איז, זיינען 
די אַרבײיטער צושפאלטען אין אַ צעהנרליג 
גרופען און קלאָבס, וועלכע זיינען מעהר 
פאַרטאָן מיט באַסעמפען איינע די אַנדערע, 
וי סיט קעמפען אַלע צוזאַמען טיט די באַ- 
לעבאַטים. די באָסעס וייסען עס און זיי 
רעכענען רעריבער, אַז די צייט איז פאַר זיי 
נינסטינ צו פאַרניכטען די יוניאָן. 


: 


דערס, 92 דיוויזשאָן 
װאָך דעם 15טען אפריל, 1952, האָט אונ- 
זער ביזנעס איידזשענט, ברודער בערקאָ- 
וויצי, פון לאקאל 9, אפּעלירט צו אונז, מיר 
זאָלען העלפען רי פאמיליע פון אונזער 
קראנקען מיטארבייטער, מאקס פּיין, וועל- 
כע געפינט זיך אין זעהר נױיטווענרינע 


אומשטענדען, און האָט אונז גענעבען ער" / 


לויבעניש צוויי ‏ שטונרען 
אָווערטיים. 

די ארבייטער האָבען זיך פייערליך אפּ- 
גערופען. עס איז זאָפּאָרט געזאמעלט גע 
װאָרען פופצינ דאָלאר. די פירמע ליבערמאן 
בראָדערס האָט איך ביינעשטייערט א 
טשעק פון צוואנציג ראָלאר. 

די 70 דאָלער איז איבערגעגעבען געווא- 
רען צו אונזער ביזנעס איידזשענט, ברודער 
בערקאָװויצי, פון לאקאל 9 איבערצונעבען 
דער פאַמיליע. 

מיר האָפען דאָס דיזע סומע וועט עט- 
װאָס פארלייכטערען די לאנע פון דער פא- 
מיליע, אין ריזער צייט, ווען זיי נויטינען 
זיך אין הילף. 


צו ארבייטען 


די קאָמיטע : 
אייב הערמאַן, לאָק. 10, 

ם. וויזעמהער, לאָס. 35, 

מונזיא קאַלזאגנא, לאָק. 48 

!2 ון, לאָק. 9 











פּאַרטײיאישען טשערמאַן אָדער פון זיינע 
אַקאַונטענטס. 





4) אוױֹנ א מימנליד פון דעם קאון- 
סיל ווערט נעפונען שולדינ אין נים צאָהלען 
זיינע ארּבייטער די געהערינע באשַשטימטע 
וויידזשעס אויף רעגולערע ארבייט פאַר 
אָווערטיים אָרער אובייט בשעת ימים- 
מובים זאַפֿ ער מוּזען צוריסצאָהלען רי נאָנ- 
צע סוטע נֶעלט. דאָס נעלט זאָל איבערנע- 
- געבען ווערען צו דער יוֹנִיאָן, וועלכע זאָל עס 
צוריקנעבען צו די ארבייטער צו ועמען 
עס נגעהערט, . / 

. 18).. אַרכײיטער וועלכע ארבייטען אין 
קאונסיל שעפער זאָלען אין רער ,סלעק" 
ווילען, קאָנען 
צייסוויילינ. צו 


-- 
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: 
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א צווייטען ארבייטער אויף ערשטען 
אַרבייטער'ס פּלאַץ בעפאָר אַ באַדייטענרע 
צויט איז ארּיכער און דער קאַָונסיל מיט- 
גְלִיר ;האָט זיך געװוענדעט צו רער יניאָן, 
אז דער ערשטער ארבייטער זאָל צוריק- 
קומען אין שאפ. | 

{'וניט ארייננעהן אין א פאַרטנערשים 
א חוז וען די נייע פירמע נעסט איבער 
אַלע פארפליכטוננען צו די ארבייטער פוּן 
דער אויפגענעבענער ‏ פירמע. ‏ אוש נייע 
פירטע :מוז אָנשטלען: די ארבייטער פון די 
צוווי אַלטע פיהמעס-איירער וועלכע עס איז 





אַנרערע ארבייטער קאָנען אָנגעשטעלט ווע- 
- 17). פֿאַר געזעצליכע יטיס מובים זאָ- 
לען די ארבייטער קרינען באצאָהלט פאַר אַ 


-. פולען טאָנ -- אָפּגעזעהן צי די' ארנייטער 


האָכען געארבייט. אין רער װאָך ווען דער 
יום טוב פאַלט אויס, צי ניט. 

8) סעמפעל מאַכער, וועלכע אַרבי- 

טען בלויז אויף מאַכען סעמפּעלס, זאָלען 
מוזען זיין מיטגלירער פון די לאָקאַלס 9 
אוֹן 48, 
9) אוב אַ מיטנליד פון דעם סאונסי? 
אָרער זיין פאָרמשן ארבייטען אלס פאַטערם 
זאָל רי ערשטע שטראָף זֹיין 82 דאָלאר, די 
צווייטע שטראשָה 104 דאָלאר און אויב מען 
כאַפּט איהם א דריטען מאָל זאָל ער אויס" 
געשלאָסען װערען פונ'ם קאונסיל. יעדער 
מיטנליד פון קאַונסיל מוז באשעפטינען אם 
וויינינסטענס איין קאַטער. 

0) אין שעפער וואו בייסטינג מאַ- 
שינען און אַנדערע , לייבאָר סייווינג" איינ- 
ריכטונגען פאַר פינישינג װערען באַנוצט, 
זאָלען די וויידזשעס און די ארבייטס-שטונ- 
דען פון רי ארבייטער, וועלכע ארבייטען 
מיט די ראָזינע מאַשינען באַשטימט ווערען 
צווישען דער יניאָן און דעם קאונסי? 
אויף א באַזים, װאָס זאָל אָנהאַלטען די אר- 
בייטס באַרינגונגען פון די דאָזיגע ארביי- 
טער אויף אַ געהעריגער הויך. 

4) אן אַלע שעפער פון קאַונסיל 
מיטנלידער, וואו פּרעסינג מאַשינען ווערען 
באַנוצט זאָל די ארבייט אויף די דאָזינע 
מאַשינען איינגעטיילט ווערען אין צויי 
, שיפטס", אַזױ, אַז אַ מאַשין-פּרעסער זאָל 
אַרבייטען בלויז אַ העלפט צייט און זיינע 
וויידזשעס זאָלען זיין רי פולע וויידזשעס 
פון אַ האַנט פרעסער. די ארבייט פון אַ 
מאַשין-פּרעסער זאָל זיין באגרעניצט בלויז 
צוֹ דער פרעסינג-מאַשין. 


די פאַדערונגען צו דער דזשאבערס 
אַסאַסיאײישאַן 

1) אלע פאָב מאַנופעקטשורערס, וועל- 
כע ארבייסען פאר אַ מעמבער פון דער 
אַסאָסיאײישאָן זאָלען ארבייטען אויסשליס- 
ליך פאר רעם מעמבער און יעדער מעמ+ 
בער פון דער אסאָסיאיישאָן זאָל זיין פאר- 
אַנפװאָרטליך פאר'ן אויפהאלטען ארבייטס- 
באדיננוננגען אין שאפּ פון דעם סאָב-מאנו- 
פעסטשורער װאָס ער באשעפטיגט און פאר 
זיין אָפּהיטען אלע אנדערע פֿונקטען פון 
אַנרימענט. . 

פּוין מיטנלוד פון דער אסאָסיאיישאָן 
זאָל ניט באשעפטינען אָדער האנדלען מיט 
8 גרעסערע צאָה? מאַנופעקטשורערס, וי 
ער קען באזאָרנען מיט , פו? טיים" ארבייט 
און זאָל נישט ארויסגעבען קיין. ארבייט צן 
אַ נייעם פאָב-מאַנופעסטשורער בוו ער האָט 
באזאָרנגט אלע. פאָבדפאנופעסטשורערס מיט 


וֶועלבֶע ער האנדעלט מִים. גענוג. מלאכה. 
די - צעָה? - פאָבּימאַנופעסטשורערס. װאָס 
אַ מעמבער פוז- דער אַסאָסיאיישן מענ בא" 


גערעכטיגקייט 


שעפטינען, זאָל באשטימט וװערען לויט די 
רעסאָמענדאציעס װאָס "זיינען איינגעשלאָ- 
פען. אין באריכט פון דעם נאַװערנאָר'ס 
קאָמיסיע, דאטירט רעם 90טען מאי, 1996, 

2) אויפ'ן פארלאנג פון דער יניאָן, 
זאָל דער אימפּארשעל טשערמאן אָרער זיין 
אקאונטענט אונטערזוכען די ביכער פון 
וועלכען עס איזן מעמנער פון דער אסאָ- 
סיאיישאָן אויסצונעפינען אויב ער קומט 
נאָך פֿאָלשטענדינ זיינע פֿארפליכטוננען 
אונטער'ן אגרימענט. 

3) עס װערט פארשטאַנען, אַז די 
,פוירטשענט ליידיס נארמענט אסס'ן" בא- 
שטעהט בלויז פון דזשאבערס, דאָס חייסט, 
מענשען וועלכע זיינען אין קלאָוק און סוט 
ביזנעס און פּראָדוצירען ניט קיין קליידער 
אין זייערע אייגענע פּלעצער, נאָר קרינען 
עס געמאכט דורך ,מאַנופעקטשורערס" 
אָדער ,פאָב-מאַנופעסטשורערס" וי די 
טערמינען ווערען פארטייטשט אין דעם 
אַגרימענט. 

זאָל וועלכער עס איז מעמבער פון דער 
אַסאָסיאײישאָן, דורך דער צייט װאָס דער 
אַנרימענט איזן אין קראפט, עפענען אן 
אינסייד שאפּ, זאָל ער אויפהערען צו זיין 
אַ מיטנליד אין דער דזשאבערס אפאָסיאיי- 
שאָן און שליסען אַן אנרימענט מיט דער 
יוניאָן, אינדיווידועל אָדער סאָלעקטיוו (דורך 
אָנשליסען זיך אָן דער מאנופעקטשורערס 
אַסאָסיאיישאָן). 

קיין מעמבער פון דער דזשאבערס אסאָי 
סיאיישאָן זאָל ניט דירעקט אָדער אומ' 
דירעקט, באטרייבען אַן איינענע פאבריק, 
אָדער האָבען אַ סאָב מאַנופעסטשורער אָדער 
קאָנטראקטאָר אָנהאלטען פאר איהם א שאפ 
אין דעם דזשאבערס פלאץ, אָדער אוים. 
האַלטען אן אָפיס אָדער סעילסרום אין 
פארבינדונג מיט אַ קאָנטראקטינג אָדער 
סאָב-מאַנופעקטשורינג שאפּ. 

קיין מיטגליר פון דער אסאָסיאיישאָן 
זאָל ניט באשעפטינען קיין סעמפּעל מאכער 
אָדער קאטערס. אלע עקזאמינערס װאָס ער 
באַשעפטינט מוזען זיין גוטשטעהענרע מיט- 
גלידער אין דער יוניאָן. 

4 די 14טע אָפּטײלונג פוֹן דעם איצ- 
סינען אנרימענט זאָל געענדערט וערען 
אזוױ, אַן די יניאָן זאָל קרינען 10 טעג 
צייט צו לאָזען וויסען דער אסאָסיאיישאָן 
אויב עס איז דאָ אַ סכסוך מיט איינעם 
װאָס וויל ווערען אַ מעמבער פון דער אסאָ- 
סיאיישאָן. 

8) עס זאָל איינגעפיהרט װערען אַן 
איינפאַרמינער בוך און רעקאָרדס פאר אלע 
מיטנלידער פון דער אַסאָסיאײישאָן, וואו עס 
זאָל פארשריבען װערען אלע. נעשעפמטען 
פון דעם דזשאבער מיט דרי מאנופעקטשו- 
רערס און סאָבימאַנופעסטשורערס. דער 
סאָרט ביכער זאָל זוי ווייט מענליך איין- 
נעפיהרט וערען אין דער נאנצער אינ- 
דוסטריע. די פאָרמע פון די ביכער און 
רעפאָרדס זאָל אויסגעארבייט . ווערען פון 
אימפארשעל טשערמאן און זאָלען זיין אָפען 
צו אונטערזוכען דורך דעם אימפארשעל 








יענעמס וו מוזען זיי אויך קויפען בְלויז 
אין יוניאָןן שעפּער. 
2) דזשאכערס װאָס באשעפטינען קא- 
טֿערס און פעמפּעל מאכער. 

די טענה פון די דזשאַבערם איז געווען, 
אַז װען א דזשאבער יל האָבען אייגענע 
סטיילס, עג ער האלטען סעמפּעל מאכער 
און קאטערס. אַזױי וי דער אנרימענט 
פארבאָט אַזאַ זאַך, סיידען א דזשאבער איז 
צופרידען צו האָבען אַ פולען אינסייד שאַםּ 
לויט די בארינגונגען פון אנרימענט, איז 
די קייס געבראכט געװאָרען צום אומפּאר- 
טייאישען טשערמאן און, נאַטירליך, האָ- 
בען מיר דִי קייס געוואונען. 


3) די פראגע פון דער 14 מאשינען-שאפּ. 

אונזער אגנרימענט שטעלט פעסט אַו 
אַ יוניאָן שָאפּ, מיינט אַזאַ שאפּ װאָס בא- 
שעפטינט 14 מאשין אפּרייטאָרס און אַ 
פּראָפּאָרציאָנעלע צאָה? פון די אַנדערע 
קרעפטס (פאכען),. בעלי בתים האָבען זיך 
אָבער נעמאכט אַ פֿאָרע, אָנצוהאלטען א 
קליינעם אינסייד שאפּ און ארויסשיקען די 
נאנצע ארבייט אויטסייד, אָפּטמאָל אויף 
אַזאַ מאסשטאַב, אַז די קליינע צאָה? װאָס 
זיי באשעפטינען יאָ, קריגען אויך ניט גע- 
נוג ארביים. בר. י. נאגלער האָט געבראכט 
אַזאַ. טעסט-קייס צום אומפּארטייאישען 
טשערמאן און האָט געקראָגען אן ענטשיי- 
דונג, אַז קיין שאפּ זאָל ניט קענען אַרויס- 
שיקען קיין ארבייט אויב עס ווערען אינ- 
סייד ניט באשעפטינען קיין 14 מאשינען, 
וי עס לויטעט דער אַנרימענט. דיזע ענט- 
שיידונג נוֹס דער יניאָן דאָס רעכט אין 
יעדען פא? וואו א פירמע שיקט ארויס 
ארבייט, צן פאָדערען אַז דער אינסייר שאפּ 
זאָל פארנהעסערט ווערען ביז צו 14 מאשין 
אַפּערײטאָרס. ‏ הנם דיוער פונקסט האָט 
פאָרלויפינ ; צוליב דעם קריזיס צושטאַנד 
אין אונזען אינדוסטריע, ניט געקענט וי 
געהערינ אוֹיסגענוצט ווערען פון דער יוניאָן, 
איז אָבֹער קיין שום ספס נים, אַז ריזע 
ענטשיידונג איז פון זייער גרויסער בא- 
רייטונג. 

4 שיקען ארבייט צו קאָנטראקמאָרס 
װאַס געפינען זיך נים אויפן 
יוניאָן ליסט. 

דיזע פראנע איז אויך פון גרויסער וויכ- 
טינקייט פאר דער יניאָן, ווייל די אסאָ: 
סיאיישאָן האָט נע'טענה'ט אַז ווען א שאםפ 
האָט נאָר אָן אַנרימענט מיט אַ לאָקאַל פון 
אונזער אינטערנעשאָנעל, מענ שוין א מא- 
נופעקטשוהער אַהין שיקען ארבייט. דער 
אומפארטי!אישער טשערמאן האָט ענטשי- 
דען אַז מעֶן קען נאָר שיקען אַרבײיט אין 
יענע שעפּער װאָס האָבען אן אנרימענט 
מיט דעם קלאָוק דזשאָינט באָאַרד. 

6) מאנופעקטשורערס וואס ווערען דזשא- 
נערס טוט ניט עחרליכע אבזיכטען. 
אזעלכץ קייסעס זיינען געװען 3, פון 
מאנופעקטשורערס װאָס -האָבען אויפגענע- 
בען די שעפּער און געװאָרען דזשאבערס 
אויף אַזאַ אופן װאָס האָט פעסטנעשטעלט 
זייערע ניס עהרליכע אנזיכטען. רער אנ" 


רימענט און די ענטשיידוננען פון אומפּאר- 
טייאישען טשערמאן האָבען שוין פון לאננ 
באשטיסט געוויסע רולס, וי אַזױ און ווען, 
אַ פאַנופעקטשורער קען ווערען א דזשאבער. 
דיזע מאנופעקטשורערס זיינען ניט נאָכגע- 
קומען די כאשטימטע רולס. דער אום- 
פּארטייאישער טשערמאן האָט דעריבער 


אויף דעם פארלאנג פון דער יניאָן בא" 


שטימט אַ געויסע נעלט קאָמפּענסאַציע 
פאר די ארבייטער; ער האָט אויך פעסט- 
געשטעלט די רולס װי דיזע פירמעס ראר- 
פען זיך אויפפיהרען. נאָכדעם וי די געלט 
איז אויפנעמאָנט געװאָרען, אין די יניאָן 
אויך ווייסער געשטאַנען אויף דער וואך און 
האָט נעכאפּט דיזע פירמעס, אַז זיי האָבען 
פארבראָכען גענען רי רולס. אלס רעװל- 
טאַט האָבען דיזע פירמעס געמוזט צוריק 
עפענען זייערע אינסייר שעפּער און צוריק- 
נעמען זייערע אלטע ארבייטער. 


6 דיסקריטינאציעס געגען די אינסייד 
ארבייטער. 

די פראנע צי אַ פירמע קען ארויסשי 
קען ארבייט אין דער צייט ווען די אר- 
בייטער פון אינסייר שאפ גייען אום ליי- 
רינ, איז איינענטליך געווען אַ שוין לאנג 
נעסעטעלטע. די פארטרעטער פון דער 
8סאָסיאײישאָן האָבען אלעמאָל צונעשטימט 
אַז קיין פירמע טאָר אַזאַ זאַך ניט טאָן. 
לעצטענס האָבען אָבער די אַסאָסיאײײישאָן 
פאָרשטעהער אֶנגענוסען אַן אַנדער שטע-" 
לונג, זיי האָכבען מעהר ניט געװאָלט אֶר- 
דערען זייערע פירמעס צוֹ נעבען נענוג אר- 
בייט אינסייר איידער זיי קענען ארויסשי- 
קען ארבייט. בר. י. נאנלער האָט דערי- 
בער אויפגענומען דיזע פראנע, אין א 
טעסט-קייס, מיט'ן אומפארטייאישן טשער- 
מאן, וועלכער, אויסהערענדיג אלע טענות, 
האָט ענטשידען צו נונסטען דער יניאָן. 
) די פראגע פון טרייעל פּעריאדע ביי 

פירמעס, װאָס שליסען זיך אָן 

אין אַסאָסיאײישאָן 

ווען דער אֶרנאניזיישאָן דעפּארטמענט 
אָרנאניזירט נייע סאָבימאַנופעקטשורערס, 
מוזען דיזע סאָביפאנופעקטשורערס וערען 
מעמבערס אין דער ,אמעריקען אסאָסיאיי- 
שאָן*. אלס כלל ארבייטען אַזעלכע שע- 
פּער ביז זיי ווערען פון דער יניאָן אֶפּ 
נעשטעלט, פון שטיק. וען זיי ווערען אֶר- 
גאניזירט, ווערען זיי נאטירליך געסעטעלט 
פון װאָך. האָט די אסאָסיאיישאָן נעפאָ- 
דערט אַז אַזאַ פירמע זאָל האָבען דאָס 
רעכט איבער אַניײיעס צו אױספּרובירען די 
ארבייטער איין ואָך צייט, אויב די פירמע 
איז מיט זיי ניט צופרידען, זאָל זי קענען 
אַזעלכע ארבייטער ארונטערשיקען. די װ- 
ניאָן האָט עס נאטראכט פאר אַ שרעקליכע 
עולה; עס קומט אױס, אַז נאָכדעם וי 
ארבייטער האָבען, דורך זייער סטרייקען, 
געמאכט אַ פירמע אָנצושליסען זיך אֶן דער 
,אמעריקען אסאָסיאיישאָן" (דאָס הייסט 
ווערען אַ יוניאָן שאפּ) זאָלען ריזעלבע אר- 
בייטער נאָר זיין אין נעפאהר אינגאנצען צו 
פארלירען זייערע רזשאבס. בו. י. נאנ- 


לער האָט דארום אויפגענומען א טעסט 
קייס סמיט'ן אומפארטייאישען טשערמאן, 
וועלכער האָט איינגעזעהען רי גערעכטע 
טענות פון דער יוניאָן און האָט ענטשירען, 
אַז יערער ארבייטער ואָס איו באשעפטינט 
אריבער די צייט פון דעם טרייע? פּעריאָר, 
ווען די פירמע איז געװאָרען אַ מעסבער 
אין דער אסאָסיאיישאָן, קען ניט, לויט רי 
פונקטען פון אונזער אנרימענט, װערען 
אַװעקגעשיקט אֶהן אַ געניגענרע אורזאכע. 


86) ארונטערנעמען שכירות אריבער דעם 
מינימום סקייל, 

דאָס איז געווען די וויכטינסטע און . 
שווערסטע פראנע װאָס בר. י. נאנלער האָט 
אויפנענומען סיט'ן אומפּארטייאישען 
טשערמאן. די אסאָסיאיישאָן האָט אין ד- 
זער קייס געבראכט אַ סורפּרײין ענטשי- 
דונג פון 1924, וואו אַן אומפּארטייאישער 
טשערמאן האָט דאן אין אַ נעוויסען פאל 
ענטשידען, אַז שכירות אריבער דעם סינ" 
מום סקייל, קענען רעדוצירט ווערען. עס 
האָט זיך דעריבער געפאָדערט פיעל נערולד, 
לאָגיק, לאַיערשער טאלאנט און שארפער 
אנאליז, צו קענען ריכטינ צונלירערען אלצ- 
דינג װאָס האָט אַ שייכות סיט דיזער פראַנע 
און איבערציינען דעם אומפארטייאישען 
טשערמאן, אַרױסצוטראָנען אַ ענטשיירונג, 
דאָס קיין שום שכירות, אפילו ניט אריבער 
דעם סקייל, טאָרען ניט, לויס דעם איצטי- 
נען אַנרימענט, אַרונטערנענומען ווערען אֶהן 
דער צושטימונג פון רער יוניאָן. 

אַחוץ די אױבענדערמאָנטע סכסוכים, 
האָט דער אומפּארטייאישער טשערמאן 
אויך, לויט'ן אגרימענט, אויפגענומען א 
דירעקטען פארלאננ פון דעם אינדאָסטריעל 
קאָונסי? (די אַסאָסיאײישאָן פון די אינסייר 
באלעבאַטים), אַז דער וװאָך ארבייט פּונסט 
פון אונזער אגרימענט זאָל אָפּנעשאפט ווע" 


רען. דאָס איז געווען אַ זעהר ערנסטער 
סכסוך. וייל געדענקען דארף מען, אַו 
דורך די לעצטע צויי יאָהר האָבען די 


פאָרשטעהער פֿון די ארבייטסנעבער, אויף 
פארשידענע אופנים, אָנגעפירט אַ כסדר'רי- 
נען קאמף נענען די װאָך ארבייטם װאָס 
מיר האָבען אין קלאָוק טרייר. עס איזן 
אָבער די פאָרשטעהער פון דער יוניאָן נע- 
לונגען איבערצוציינען דעם אומפּארטײיאי 
שען טשערמאן, די אופגערעכטינקייט פון 
דיזער באלעבאַטישער פאָדערונג אַזױי נום 
װי די אמת'ע כונות זייערע און דער רע- 
זולטאט איז געווען, אַז די יוניאָן האָט נע- 
וואונען. 

נאַטירליך, דארף קיינער ניט באקומען 
דעם פאלשען איינדרוק, אַז דער קריזיס 
האָט אונז ניט געטאָן קיין גרויסען שאָדען. 
גראָר קאפּוױר: סיר האָבען שוין נאָר אַ 
סך געליטען פון דעם קריזיס! דער כא" 
ראקטער פון אונזער טרייד, װאָס ווערט 
דריי פערטע? פּראָדוצירט דורך דער בא" 
וואוסטער , דזשאבער סאָבימאַנופעקטשר 
רערס" סיסטעם, איז אַזאַ, װאָס האָט גע 
געבען יענע עלעמענטען װאָס פּראָפיטירען 
פון דער האַלדזדשניירענדער קאָנסורענץ 





/, 





6 


אמלע 











געווען א חנוכת הבית פייערונג. רי לֹאָ- 


קאָלם - האָבֶען. איינער נְאָכ'ן צווייטען. נע- 
מוָפַט.. אין ‏ גרעסערע,.. שענערע, - באַקונעמע- 
רען. יסעס,.. נִיוּ אויסנעשמאַטעט. --- אין 
איינ מים דער נייער לאַנע אין. דער 
יוניאָן. ‏ 


אי ישר אין. וגעִינֶער. פון. דרי מוך 





רען, אז מור האָבען אַ ביטערען טעות גע- 
האָם.; } 
אַדורך. דעם . גרעסטען, - שרעקלאַכסטען. און 
לענגסטען. -קריזים וגאָס. אונזער היינטוגער 
רור גערענפט.. . 

אָט רי. אלע פוּנְסְטֶען מון מען . בסדר 
האָבען. אין זִינֶען װען מען ציט א סך הכל 
פון .די ?עצטע צנניי און אַ האַלב יאֶהר 
ארְבוִיט פון דעם קלאָנְקמאבערס רזשאָינט 
באָאַרר,. דאָס. ווארפֿט אַ ליכט אויף דער 
גרויסער...- װוידערשטאַגדס -פעהינקייט . פון 
אונזער עניאָן. 

לאָמיר אין איינינע קורצע שטריכען. גע" 
בען אַ כאַראַקטעריסטיק פון די רוטינע 
ארבויט .-פון קלאָוקמאכערס. רזש. באָאַרד. 

כדי צו. אַטעגדען רי אלע קאָמפּלעינטס 
פון די מעמבערס, אַזױ גוט װי פאר די 
דורכפירונג פון די אלנעמיינע שאפּ קאָנט- 
ראָלס, . ווערען ביום רזששִינט באָאַרר בא- 
שעפטינט 8 ביונעס אנענטען און מע- 
נעדזשערס. (דאָס אין אַחוץ די עקסטרא 
אַננעשטעלטע װאָס ‏ וערען אָנגעשטעלט 
צייטווייליג, אוה דנרכצופיהרען די אֶר- 
גאַניזיישאָן דרייוופ). אין. דעם הויפט- 
אָפִיס פון דזשאָינט בִאָאַרד. געפינען זיך 
4 בוזנעס דעפארטמענטס און דער אֶרנאני- 
זיײישאָן רעפארטמענט. אַחוֹץ דעם, האָט 
די . יוניאָן 8 ברענטש אָפיסעס : צוויי און 
מאנהעטען און 9 אין ברוקלין.. די 4 בי" 
נעסם דעפארטמענטס פון הויפּט אָפִים זיי- 
נען:. רער. ,דזשאבערס" רעפּאַרטמענט, 
פון וועלכען בר. ס. לעפקאָוויטץ איז מע- 
נעדזשער; דער ,אינדאָסטריעל קאָונסי?ל" 
דעפּאַרטמענט, פון וועלכען בר. ב. מאָזער 
אוז ריע און די צוויי אָפּטײלונגען 
איי". און ,בי" פון. דעם ,אמעריקען און 
יי רעפארטמענט, וועלכע ווע 
רען נעמענערזשט פון די ברירער ה. סלוצ- 
קי און ל. ראָזענבלאט. דער מענעדזשער 
פון דעם. אַרגאניזיישאָן סטרייק דעפארטי 
מענט איז בר. ה. פריער. 

די 2 ברענטש אָפִיפֶעס אין מאנהעטען 
זייִנען: איינער אדאַנן טאָון", מיט בר. 
ב. דעסטי אלס מענערזשער. און דער צוויי- 
טער.. איז אין הארלעם, וואו בר. מ. מארי- 
פאַנראָ אי רער מעגערזשער. 

. די.. דרֵיי. ברוקלינער. שָפִיסֶעס זיינען : 
אין וויליאמסבורג, וואן בר. טש. קאראטע- 
יי איז מענערזשער ;. באָראָ פארק, וואן 

א. קאטאָנִי. איז .רער מענעדזשער, און 
בל אין וועלכען אָפִים בר. מ. גאָלָ- 
דאָווסקי איז 

רי אלע רעפארטמענטס האָבען, זינט 


אז און. אֹמֹתְ'ן מאַכען מיר, אַצינָר. 


נֶעדּעכְטיִנקיםן: 


דעם 1929 פמרי!ק, קויט דעם באריכט װאָס 
דער דזשענעראל מענעדזשער בר. |. נאנד 
לער, האָט אָפּגעגעבען אִין. רעצעמְבעך 1951, 
אויפגעפאסט אויף איבער. 1280,. שעפּער 
װאָס געפוּנען . זיך ‏ אין | רִּי.. באטרעפענרע 
ריסטריקטען. ,. (ארום -280. שעפּער ויינען 
אַרױס אינגאנצען פון- ביזנעס דורכ'| - פהי". 
זיס),. דורך דְעֶם. משף פוּן. 28. מאנאטען, 
זינט דעם 1929 סטרייק, האָבֶען זיי. אָטענ- 
דעם צן 17,351 קאָמפּלעינַטס אוְן האָבען 
אויך דורכגעפיהרט 12,368 שאָפַּ-פאָנטראָלס. 
צוזאַמען. איז די צאָה? גענויע 80,000 . 

; שכירות פאר ארבייטער איז דורך ריזע 
8 מאָנאטען אױפנעמאַנט געװאָרען די 
סומע פון 112,000 דאָלאר און 98,000 ראָי 
לאר איז אויפּנעמאָנט געװאָרען. אין ,בעק- 
פּעי? װאָס בעלי בתים האָבען ניט באצאָלט 
לויט די באדינגונגען פון אונזער אנרימענט. 
צוזאמען באטרעפט ריזע סומע 207,000 
דאָלאר, ; 
ווען מען באַרעכענט אַז אַחוֹץ די 96,000 
דאָלאר ,, בעק-פּעי", װואָס עס איז אופֿנע- 
מאָנט געװאָרען פאר די ארבייטער, האָבען 
אַ צאָה? נאָסעס אויך באצאָהלט אַ סומע 
פון 48,000 ראָלאר אין שטראָפען פאר 
פאַרלעצען דעם אַנרימענט, ווערט ראַן קלאָר 
אַז די יוניאָן האָט עהרענהאפט ערפֿילט 
איהר! פליכט און איזן כסדר געווען אויף 
דער וואך, צו פארטיידינען די אינטערעסען 
פון די מעמבערס און די באדיננוננען פֿון 
אונזער אנרימענט. 

דער אנרימענט אין אונזער אינדוסט" 
ריע האָט אייננעשטעלט א געויסע מא- 
שינערי אויף צו שליכטען אזעלכע סכטוכים 
װאָס זיינען פון א מעהר ערנסטען כאַראַס- 
טער אוּן איבער וועלכע די ביזנעס אגענטען 
און דיסטריסט מענעדזשערס פענען זיך ניט 
איינינען. אזעלכע סכסוכים ווערען אוים- 
גענומען פון אומפּארטייאישען טשערמאן, 
וועמעס ענטשיידונג איז בינדענר. אַחוֹץ 
די קייסעס פון די דזשון ריאָרגאניזיישאָנס, 
וועלכע קענען לויט רעם נייעם, 1929 אנרי- 
מענט, נעבראכט ווערען צום אומפּארטייאי 
שען טשערמאן, אין וועלכע קייסעס דעם 
גענעראל מענערזשער, י. נאַנלער'ן, אין 
געלוננען, אין אַ נרויסער צאָהל פמעלע, צו 
קרינען רעאינסטעיטמענטס פאר ארנייטער 


װאָס זיינען אין די דזשון ריאָרנאניזיי- 
שאָנס, דיספרימינירט נעװאָרען, האָט בר. 
י. נאַנלער פאַרטיידינם דער יניאָנ'ס 


שטאַנרפּונקט און נעוואונען ענטשיידוננען 
אין די פאָלנענדע 8 פרינציפיעלע קייסעס 
װאָס זיינען פון זייער וויכטינען כאַראַקטער. 


1) דאָס קויפען פון פארטינע ארביים אין 
ניט יוניאַן שעפּער. 


די דזשאבערס האָבען נע'טענהט, אַז 
דער אנרימענט ערלויבט זיי צו קויפען 
פארטינע ארכייטם פון ניט יוניאָן שעפער 
אויפגעמאכט פון יענעמס װאַרע. דער 
אומפארטייאישער טשערמאן, אויסהערענריג 
די ארנומענטען פון דער יונישְן האָט ענט- 
שירען אַז אפילון פארטיגע ארבייט מיט 


מאַי, 2 3 9 | א 











װאָס עס טוט זיך אין לאָקאַל 9 


פון נ. קוירצמאַן, סעק. מעגערזשער 


די פייעוונג פון דעם ערשטען מאַי איז 
אימער נעווען א וויכטינער טאָג אין דעם 
לעבען פון אונזער לאָקאל, וי אויך פון 
דער גאנצעת יניאָן, ספּעציעל דרי קלאָוקי 
מאכער, װי אלע אנדערע ארבייטער, דרי" 
קען אויס און דעם טאָג פון ערשטען מאי, 
רי ענטשלאַטענהיט צו קעמפען פאר דער 
באפרייאונג פון דעם ארבייטער קלאס פון 
רער איצטינער קאפּיטאַליסטישער שקלא- 
פעריי און פאר דער האָפענונג פאר א 
בעסערער, שׁעהנערער צוקונפט, וואו אלע 
מענשען וועלען לעבען װי מענשען, פרייע, 
אֶהן קיין פאַרשקלאַפונג, קיין אונטערדרי- 
קונג. 

דערפאר דעמאָנסטרירען מיר אלע פאר- 
איינינטערהייט אין דעם טאָג מיט אַלֶע אר- 
בייטער פון אלע לענדער אֶהן אונטערשייד 
פון ראַסען און מיינונגען, פאר א שעהנע- 
רער צוקונפט און פאר א בעסערער צייט. 

אַ חוץ דעם, איז דער איצטיגער 1טער 
מאַי אן אויסנאם פיט דעם, וייל מיר 
שטעהען פאר דעם אויסנאנג פון אנרי" 
מענטס מיט די באַלעבאַטים. דער קאמף, 
וועלכער שטעהט אונז פאָר, װועט זיכער 
זיין א שװערער. די באַלעבאַטים, ווייל 
זיי רעכענען אז מיר זיינען אפּגעשוואכט, 
און מיר װעֶלען ניט קענען ארויסשטעלען 
רעם נױטינען װידערשטאַנד, דענקען, אז 
איצט איז די בעסטע צייט; זיי דענקען, 
אז איצט ועלן זיי ארויפצוויננען אויף אונז 
די אַמאָלינץ שקלאפישע באדיננונגען, װי 
די אַמאָלינע שטיק-ארבייט סיסטעם, און 
מאַכען אונזער לעבען ערגער און די באדינ- 
גוננען פון אונזערע ארבייטער שרעקליכער, 
און מיט דעם מאכען גרעסערע פּראָפיטען 
פאר זיך. 

מאכען זי! אַ .ג רויסען ט עות. 
נישט קוקענדיג אויף דרי פמייננננס- 
פארשיידענהויטען װאָס מיר האָנען צוו- 
שען זיך, אוֹן דעם קאמף נעגען רי באלע- 
באַטים, וועלֶען מיר אלע זיין פאראיינינט 
וי איין מאן, ווייל די פאָדערונגען וי 
מיר האָבען ‏ ארויסנעשטעלט צו די באלע- 
באַטים זיינען אזעלכע וו 'כע וועלען מוזען 
האָבען די פולע פאראיינינונג פון אלע 
ארבייטער אִין דעם קאמף. : 

דערפאר ; טראָנט דער ערשטער מאי א 
ספּעציעלען כאראקטער, און עס איז די 


פליכט פון יעדען ארבייטער ארויסצוגעהן 
אין די גאפען סמיט אלע ארגאניזירטע אר- 
בייטער און דעמאַנסטרירען אין דעם קאמף 
פאַר אַ שעהנערער און בעסערער צוסונפט, 
און דעמאָנפטרירען דעם כח פון די ארביי- 
טער אין דעם קאמף געגען די באלעבאַטים. 





אין רעם מאָנאַט מאי װועט אויך אָפּנע- 
האלטען װערען די קאָנװוענשאָן פון רער 
אינטערנעשאָנאל. די קאָנװענשאַנס פון 
אונזערע יוניאָנס זיינען אלע מאָל וויכטינע 
פּאַסירונגען אין דעם לעבען פון רער יוניאָן. 

די קאָנװענשאָן, ספּעציעל ווען מיר 
שטעהען פאר דעם אויסנאנג פון דעם אג- 
רימענט מיט די באלעבאַטים וװועט דארפען 
שאפען דעם נויטיגען אפּאראט צו מאכען 


אַוייט 21 
מעגליך, ווען דער אנרימענט װעט אויס- 
נעהן, צו נעבען די באלעבאַטים דעם נויט- 
גען װידערשטאַנד, װי עס פאסט פאר אֶר 
גאניזירטע ארבייטער, און מיט דעם איינ" 
שטעלען בעסע-ע קאָנדיציאָנען אין די שע- 
פּער, כדי די קלאָוקמאכער זאָלען קענען 
לעבען װי מענשען און נישט וי שקלאפען, 
װי די באַלעבאַסים װאָלטען געװאָלט. די 
קאָנװוענשאָן װועט דארפען שאפען דעם נוי- 
טינען באָדען פאר א פאראיינינטען כח אין 
די רייהען פון די ארבייטער אין דעם קאמף 
געגען דרי בעלעבאַטים. 

שוועסטער און ברידער! די צויי פאר 
סירונגען זיינען פון אויסערנעוועהגליכער 
וויכטינקייט אין רעם איצטינען מאָמענט, 
און לאָמיר אלע צוזאמען, פאראיינינט מיט 
איין געדאנק: קעמפען פאר א שעהנערער 
צוקונפט און פאר בעסערע באדינגוננען אין 
דרי שעפער, פאר א סעכטינער יניאָן 
וועלכע זאָל קעמפען פאר די אינטערעסען 
פון די ארבייטער, און מאכען דעם לעבען 
פון די ארבייטער שעהנער און בעסער. 

אין קאמף, פאר א שעהנערער צר 
קונפט ! 

פאר פרייהייט און נלייכהייט פון אלע 
מענשען פון דער וועלט! 


ריפער טאכער יוניאַן לאַקאַל 17 


פון דזש. העלער. 


מיר האָבען ענדליך זיך אויסנעגליכען 
מיט לאָקאל 1 -- א זעהר פרעהליכע ער- 
שיינונג אין אונזער לעבען. 

מיר ווילען איצט ניט אריינגעהן אין 
איינצעלהייטען וועגען דעם נאָרװאָס פאר- 
גאנגענעם סיכסוך. מיר ווילען וועגען דער 
פארנאננענהייט יעצט ניט טראכטען, וייל 
זי איזן געווען זעהר אונאנגענעם. מיר וי" 
לען בלוין אויסדריקען אונזער האָפענונג 
פאר דער צוקונפט, אז מיר וועלען האָבען 
פריינדליכע און ברידערליכע באציהוננען 
מיט אַלע לאָקאלען און לאָקאל 1 װעט אין 
דעם ניט זיין קיין אויסנאם. 





אונזערע דעלעגאטן צום קאָנװענשאָן, 
די ברידער בעלסאָן, ארשאוויטץ, ליפסקי 
און העלער האָבען שוין איינגעפּאקט זייער 
באַנאַזש און זיינען פארטיג פאר דער רייזע 
נאָך פילאדעלפיע. זיי פאָהרען אהין אֶהן 
רעזאָלוציעס און אֶהן אישוס. זיי פאָהרען 
צום קאָנװוענשאָן מיט איין נעדאנק -- צו 
העלפען שטאַרק און פעסט מאכען די אינ- 
טערנעשאָנאל און אלע לאָקאלען. 

מיר שטעהען יעצט פאר אן ערנסטען 
מאָמענט אין ניו יאָרק. די באָסעס פיהלען 
אז זיי קענען אויסנוצען דעם עקאָנאָמישען 
קריזיס אין דער ריכטוננ פון נידערינערע 
אַרבײטס"-באַדינגונגען. עס װעט זיין אונזער 


פליכט ביים קאָנװוענשאָן צו זעהן שאַפען די 
נויטינע סיטלען פאר דער דערגרייכונג פון 
מעהר פארזיכערונגען פון דעם עקאָנאָמישען 
עקזיסטענץ פון אונזערע מיטגלירער. לאָמיר 
דאָ אױסואָגען א סוד, אז אונזער דעלענא- 
ציע וועט זיין גרייט צו שטימען פאר יע- 
דען אָפּפּער וועלכער וועט זיין נויטיג -- 
אריינרעכענענדינ פינאַנציעלע הילף -- 
כדי איין מאָל פאר אלע מאָל אוועקצושטע 
לען אונזער אינטערנעשאָנאל אױף א גע- 
זונטען און געזיכערטען פונדאמענט. מיר 
ווילען זיך מעהר ניט שרעקען פאר יערען 
ווינטעלע. מיר וילען האָבען די מענליכ- 
קייט בייצוקומען יעדען שטורעם. פיר 
ווילען אז אונזער אינטערנעשאָנאל און 
איהרע לאָקאלען זאָלען קענען ווייטער ריי- 
דען מיט מוט, מיט אנטשלאָסענהייט, מיט 
גלויבען און מיט אױטאָריטעט אין נאָמען 
פון יערען מעמבער. 

יע, איין רעזאָלוציע דענקען מיו רוקא 
יאָ פאָרצושלאָנען: ,באשלאָסען, אז 90 
טעג נאָך דער שליסוננ פון דער קאָנװענשאָן 
זאָל זיך נלייך אָנהויבען א פּעריאָדע פון 
פּראָספּעריטי, פּרנסה און הצלחה פאר 


אַלע פעמבערס פון דער אינטערנעשאָר- 
נאל". אלע דאפיר -- זאָלען מיט יאַ 
ראגענען? -- קיינער, רערמיט 


זאָגען; 
פּאסירט. 








' יא 


וֶוערְע אי רעזערוו, צו ווערען באנוצט אין 


וייט 20 4 יי גערעכטיגקייט 


צווישען די פאָב-מאַנופעסטשורערס, ש נאָך 
נרעפערע ליד יק וי צוּ מאכען די קאָנֹקו- 
רענץ פיעל שארפער. ‏ די פארגרעסערטע 
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מִיר. האָבען עס געטאָן 


דאָס ואל אין. נעוויסע יוניאָן 
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אנרעסיוו. 


װואָהל-אישו. 
אַביסעלע טיפער אריינ- 





וועלכע זאָלען (געהאלטען 


0 


- נאָר זי 


רעמאָלט טאַקע אונז זעהר גוט צונוץ גע- 
פומען צו געווינען אונזער קאמף. 

אין די לעצטע יאָהרען האָט אונזער י- 
ניאָן דאָס, ליידער, ניט געקענט טאָן. דער 
86 סטרייק װאָסט די קאָמוניסטען האָ- 
כען געפיהרט, האָט ניט נאָר אויסנגעליידינט 
אַלצדינג װאָס די יוניאָן האָט פארמאָנט, 
אין ארויסנעקומען פאר'משכונט 
איבער'ן קאָפּ צו בענק און אנדערע בעלי 
חובות, וועמעס געלט מען האָט אין יענעם 
סטרייק אויסגענוצט אָדער אויסגעליהען.. 
ביז דעם סטרייק פון יולי 1929, האָט די 
יוניאָן נעלעבט פון האנט צום מויל. נאָכ'ן 
סטרייק איז באלר אָנגעקוּמען דער קריזיס, 
איידער די יוניאָן האָט אפילו נעהאט אַ 
געלענענהייט ריכטיג אָפּצואָטעמען און צו 
קומען צו זיך. עס איז דעריבער קלאָר, 
אַז לויט די מענלאכקייטען װאָס די יוניאָן 
האָט אין די לעצטע צוויי און אַ האלב יאָר 
געהאַט, האָט זי אויף אַ גלענצענדען אופן 
באַוויזען, אז זי קאָן שטעהן אױיף איהרע 
אייגענע פיס און זִי אין אימשטאַנד, אין 
יעדער פארט סיטואציע, צו געפינען ווענען 
און מיטלען, צו קענען אָנגעהן מיט דער 
רוטינער ארבייט, 

אַלס רעזולטאט פון דעם קריזיס האָט 
זיך, װי פריהער דערמאַנט, פארשטאַרקט 
דער באנייטער אפּעטיט פון די באלעבאטים 
צוריקצובריינגען שטיק-ארבייט אין אונזער 
אינדוסטריע. נאכדעם וי ואָך ארבייט 
עסזיסטירט שוין אין אונזער קלאָוק טרייך 
פאר די לעצטע 14 יאָהר, האָכען די אר- 
בייטסינעבער אויסנעפונען אַז כדי צו בא- 
סעמפען די האַלדשניידענדרע קאָנקורענץ 
װאָס הערשט אין אונזער אינדוסטריע, 
דארפען סיר זיך צוריססערען צו שטיקיאר- 
בייט... דעם פאַרלאַנג האָבען אונזערע בא- 
לעבאַטים געמאכט אפיציעל, 6 מאָנאַטען 
איידער דער אנוימענט האָס גנעדארפט 
אויפנעהן. סיר האָבען זיי געענטפערט אַז 
מיר האָבען צייט צו דיסקוטירען מיט זיי 
זייערע ,וואונדערבארע" פּלענער, ווען די 
צייט וועט קומען --- לויט די פּאַראַגראפען 
פון אונזער אַגרימענט. די יניאָן האָט 
נלייך נאָכדעם זיך גענומען אויסארבייטען 
אונזערע פאָדערונגען צו די באַלעבאטים. 
(רי פאָדערונגען װוערען איבערגענעבען אין 
אַן אַנדער פּלאץ פון דעם נומער , גערעב- 
טינסייט". 

דורך דעם מאָנאַט מאַרטש האָט די י 


ניאָן נעהאט דריי קאָנפערענצען מיט די 


דריי אסאָסיאיישאָנס, מיט וועלכע אונזער 
דזשאַינט. באָאַרדר שטעהט אין קאָנטראקט- 
פארבינרונגען. ‏ דער ראש המרברים פאַר 
דער יוניאָן איז געווען פּרעזידענט ב. שלע- 
זינגער. אויף א זַעֵהֶר פעהיגען אופן האָט 
ער פאָרמולירט און צוגלידערט די יוגיאָן- 
פאָדערוננען. ער האָט אויך זעהר לאָניש 
און טאַלאַנטפול אָפּנעענטפערט, סיי אויף 
די טענות און אייגווענרונגען פון רי בא- 
לעבאטים. אַזױ גוֹס. וי אויף זייערע גענען- 
פאָרערונְנען מען זְשָל צוריקבריינגען די 
סיסְטֶעם פון שטי?-ארביים. װאָלט זיך עס 
געהאַנדעלט בלויז אי דעם, וער עס האָט 


ביי די קאָנפערענצען גענֶעבען בעסערע, 
לאַנישערע. און שמאַרקערע אַרנומענטען, 
װואָלטען מיר שוין געקענט פאָראויס זאָגען, 
שז די יניאָן האָט געזינט. אָבער דער 
אמת איז, אַז ארכייטער פאָדערונגען ווערען 
נים געוואונען בלויז מיט נעבען גוטע אר- 
גומענטען ביי קאָנפערענצעןן, סיידען דער 
אַנדערער צד ווייס, אַז די ארבייטער זיי- 


ינען פאראיינינט, מאָביליזירט, קאמפסיווי 


ליג און ענטשלאָסען צו נעמען מיט כוח 
דאָס, צו וועלכעס זיי זיינען בארעכטינט, 
אָבער דער צוייטער צד װיל עס, צוליב 
זיין איינגעשפּאַרטסײט, ניט נאָכנעבען. 


דעריבער מאכט די יניאָן אצינר אלע 
פאָרבערייטוננען פאר אַ קאמף. פאר דיזען 
צװועק אין אריפנעליינט געװאָרען אַ 
סטרייק טעקס פון 15 דאָלאָר אויף יעדען 
מעמבער פון יעדען לאָקאַל װאָס אין אָנ 
געשלאָסען אָן קלאָוק דזשאִינט באָאַרד. די- 
זער טעקס איז צוערשט געבראכט געװאָרען 
צו אַ גרויסען שאפּיטשערמאן מיטינג, וועל 
כער האָט עס מיט גרויס באנייסטערונג 
איינשטימיג אָננענומען. די אָנגעשלאָסענע 
לאָקאלס האָבען נאכהער דיזֹע פראנע אִפֹּ 
געשטימט דורך אַ רעפערענדום און דער 
טעקס איז נוסגעהייסען געװאָרען מיט דער 
גרעסטער מאשַיאָריטעט אין אלע אָנגעשלאָ- 
סענע לאָקאלס. 

דער סטרייק טעקס וװערט אצינר קאָי 
לעקטירט. אַחוץ דעם ווערען אויך געמאכט 
אלע אנדערע פאָביליזאציאָנס פּלענער 
וועלכע זיינען נויטיג אין די פאָרבערייטונגס 
ארבייט פאר אַ סטרייק. סיר טוען אלצ- 
דינג, כדי אז ווען די צייט װועט קומען, 
זאָלען מיר זיך נעפינען אין אַ צושטאַנר, 
עהרענהאפט צוֹ קענען פארטיידינען אונזע- 
רע גערעכטע פאָדערונגען און אונזער אֶר- 
נאניזאציע. 

אלס דעלעגאט צו דיזער 21טער קאָן- 
װוענשאָן האָבען מיר איינשטימיג ערוויילט 
אונזער גענעראַל מענערזשען און וויס- 
פּרעזידענגט, בר. י. נאנלער. אלס דער 
געגעראַל מענעדזשער פון אונזער דזשאָינט 
באָאַרר פאר די לעצטע 28 יאָהר אין ער 
זעהר גוט באקאנט מיט אלע אונזערע פּראָ- 
בלעמען. 

צום שלוס ווילען מיר ווינשען אלע רע 
לענאטען צו דער קומענדער 21טער צוויי- 
יעהרליכער קאָנװענשאָן פון אונזער איני 
טערנעשאָנאל, אַז זייערע פאַרהאַנדלונגען און 
באשליסע זאָלען זיין נוצליכע און פרוכט- 
בארע. זיי זאָלען העלפען צו פארשטאַרקען 
אונזער אינטערנעשאָנאל'ס פרעסטיוש און 
איהר כוח צו קענען דורכפּיהרען אין לעבען 
אין רער נשָהענטער צוסונפט אלע גרויסע 
און נוטע פּלענער, װאָס איהר דעלענאטען, 
וועם אנצייכענען פאר די קומענדע צייי 
יאָהר, פאר די פארבעסערונג פון אונזערע 
עקאָנאָמישע באדינגוננען אין די שעפּער און 
פאר דער פארשטאַרקערונג פון אונזער איג- 
טערנעשאָנעל. בפרט און די אלנעמיינע אר- 
בייטער באוענונג בכלל -- פון וועלכע 
מיר זיינען אַ טייל, 
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מאַנופעקטשורערם צו נעמען א שטעלנג. 
זיי האָבען. געװאָרענט אַלֵע מאַנופעקטשןי 
רערס ניט צַן וואנען צו שניידען וויירזשעס 
פון רי ם, ווייל דאָס טרייבט זיי אין 
רעך יוניאָן,. | װי שוין געזאָנט. אין אַמלע- 
בעדיגמטען בֹּלִי די קאַטערס, זייערע מיטינ- 
גען זיַנען באַזוכט און עס הערשט 
אַ וואונדער אַטמאָספערע און אַ וי" 
לען אויף צו ;בויען אַ יוניאָן. די געווינסען 
פון די פאַטעוס רופט זיך אִפּ אויף די אר- 
כייטער פון די אַנדערע צווייגען פון טרעיר. 
די פּרעסער וועלכע זיינען געשטאַנען פון 
דערווייטען זעֶהען איין װאָס אַ יוניאָן קען 
אױיפטאָן, און עס איז צו האָפען, אן גאָר 
קורצליך וועלען זיי זיך אָנשליסען אָן די 
קאַטערם און צו זאַמען קעמפען פאַר אַ 
בעסערען לעבען. עס איז שוין צייט, 


באמת, אז די פּרעסער זאָלען אויפהערען 
ארבייטען פאַר אומזיסט. 

- אוין ביי. די מיידלאַך וועלכע ארבייטען 
אין דרעס טרעיד האָט זיך די טעטינקייט 
פון דער יוניאָן אָפּנערופען צום גוטען. מיר 
זעהען ‏ שין אָפטער נייע סיירעלשע 
פנים'ער, וועלכע קומען און ווערען מיטגל- 
רער. אַלזאָ, די ארבייטער פאַנגען שין 
ביסלאַכוייז אָן איינצוזעהן, אז זיי נויט- 
נען זיך אין אַ יוניאָן, דער אומנליק און 
נאָר װאָס עס נעמט די אובײטער אַזױ 
לאַנג צו ערװאַכען. לאָמִיר אָבער אויסדרי- 
קען די האָפענונג, אז די דרעסטאַכער, 
וועלכע זיינען שוין אַ ביסעל ערװואַכט, ווע- 
לען פאָרטזעצען די ארבייט ביז אַ שטאַר- 
קע דרעסמאַכער יוניאָן װועם אויפנעבויט 
ווערען. 


נייעס און פּאַטירונגען אין דער קלאָוק 


טאַכער יוניאַן 


פון 


כיר האָבען נעזאָלט רופען צו דעם איצטינען 
ספרינג פעזשָן, אין נישט אַדורכגעפיהרט 
געװאָרען. מִּיר זיינען געוועזען געצוואונ" 
גען צוריקצוזופען דעם סטרייק רוף, וייל 
מיר זיינען נישט געווען פינאנציעל צונע- 
גרייט. חוץ דעם זיינען אונזערע מעמבערס 
נישט געווען צופיל באנייסטערט פאר אַ 
סטרייק. אונְזער האָפנונג אין אויך געווען 
אַז דער דזשענעראל אָפיס װעט זיין אימ" 
שטאַנר דעם! סטרייק דורכפיהרען. ליידער, 
זיינען אלע אונזערע האָפּנוננען נישט פארי 
ווירקליכט געװאָרען. ‏ מיר זיינען געווען גע- 
צוואונגען אַרוסצוקומען ביי אַ מעמנער 
מיטינג, ואוו איכער טױזענט מעמבערס 
האָכען איבערנעפּאקט דעם גרויסען אודי- 
טאָריום פון דעם ליינאָר לייסעאום און 
דערקלערען די מעמנערס אַז די יוניאָן איז 
נישט נרייט צו רופען אַ סטרייק ביי דעם 
איצטינען מאָמענט. 

ביי רעם מיטינג זיינען אנוועזענר גע- 
ווען די ווייס פּרעזירענטען קריינדלער און 
פיינכערנ. זֵיי זיינען שארף אַרױסגעטראָ- 
טען נענען אַ דזשענעראל סטרייק ביי דעם 
איצטינען קריזיס. עס אין פאָרנעסומען 
אַביסע?ל טומע? פון אונזערע פּראָפּעסיאָנע- 
לע טומע? מפֿאכער. ‏ צום שלוס איז אָננע- 
נומען געװאָרען אַ רעזאָלוציע אויסדריקענ" 
דיג פולען צוטרויען צו דער דזשאָינט באָארר 
און אָפיסערס, אָנצופירען די ארבייט פון 
דער יוניאָן.. 

נלייך צומאָרנענס נאָך דעם מאַססיטינג 
איז אָפּ;עהאַלטען נעװאָרען אַ ספּעציעלער 
מיטינג פון דער רזששינט באָאַרד מיט דער 
אָנוועזענהייט פון די ברידער פיינבערג און 
קריינדלער, דער סיטינג אין געועזען 


דער שאט גענעראל סטרייק װאָס 


פון טאַראַנטאַ 





א. קירזשנער, װײס פּרעזידענט א. ל. ג. װ. י. 


זייער אַ ווארימער. ‏ עס האָט זיך געהאנ- 
דעלט ווענען די רעזיגנאציעס פון די צוויי 
באצאָהלטע אָפיסערם. די ברידער קרייד- 
מאן און רער שרייבער פון די ציילען. די 
רעזיגנאציעס זיינען געקומען אלס אַ רע- 
זולטאט פון דעם טומעלדינען מאַסמיטינג. 
די ברירער פיינבערנ און קריינדלער האָבען 
אָנגעוויזען אַז עס װאָלט געמיינט זעלבסט- 
מאָרד פאר דער יוניאָן, אויב די באצאָהלטע 
אָפיסערס זאָלען איצט אַועקנעהן פון דער 
יוניאָן, און נעאָרדערט די באצאָהלטע אָפי- 
סערס צוריקצוציען די רעזיגנאציעס. נאָך 
אַ ליינגערע דיסקוסיע איז באשלאָסען גנע 
װאָרען צוריקצואווייזען די רעזיגנאציעם, 
און פאָלנענדע פּאליסי איז אָננענומען גע- 
װאָרען: אַזױ װי דער קאָנטראקט מיט די 
מאַנופעקטשורערס אין אויסגעגאננען און 
רער קאָנטראקט איז נישט באַנייט געװאָ- 
רען. פאָלנליך פאַלט אַװעק די ביז איצטינע 
אראנזשמענטס װענען סטאַפּערזשעס און 
רי מאשינערי פאר שליכטען קאָמפּלעינטס. 
דארום כאשליסט די באָאַרד צו אינסטרואר 
רען די מעמבערס און אָפיסערס צו נעמען 
אַ שטעלוננג אין יעדען פא? וען די בא" 
לעבאטים וועלען ואנען צו רעדוצירען די 
פּרייזען און מאכען אַ פארזוך צו באזייטי- 
גען די יוניאָן כאדיננונגען. 

פאר די לעצטע פּאָר װאָכען האָבען מיר 
געהאַט פּלענטי טראָבעל מיט אַ צאָהל בא- 
לעבאטים, אַ טיי? ארבייטסגעבער האָבען 
אייננערעדט די ארבייטער, אַוױי וי עס 
איז שוין נישטאָ קיין קאָנטראקט, פאָלגליך 
איז שוין מעהרער נישטאָ קיין יוניאָן און 
זיי קאָנען שוין טאָן װאָס זיי ווילען, שטע- 
לען אַלֵיין די פּרייזען. 

רי יניאָן איז גלייך געװועזען אוים'ן 


פלאץ און אָפּנעשטעלט אין די מעהרסטע 
פאלען די ווילדע -אפעמיטען פון די בא 
לעבאַמים, וועלכע זיינען נעווען נבייט צו 
כאַפּען פיש אין מוטנע וואסער, און מיט 
אונזער ענטשלאָסענער האַנרלונג האָבען 
מיר געצוואוננען די כאלעבאסים צו אנער- 
קענען דעם פאקט אַז נישט קוקענריג רע- 
רויף װאָס מיר האָבען נישט קיין קאָנטר 
ראקטען מיט אונזערע באלעבאַמים, לעבט 
די יניאָן און איז גריים צו באשיצען רי 
קלאָוקמאכער, און מיר זיינען עִנטשלאָסען 
פאָרטצוזעצען דיזעלבע פאליסי ביז ווא 
נען אונזערע באלעבאַטים וועלען קומען צו 
דעם פארשמאַנד אַז זיי קאָנען פון רער 
יוניאָן נישט פסור וערען און וועלען זַין 
געצוואונגען צו שליסען אַן אָפּמאך מיט 
דער יוניאָן. 

אונזער ציעל איז צוצונרייטען זִיךְ פאר 
אַ רזשענעראל סטרייק צו דעם קומענדען 
ספרינג סעזאָן, און שוין איצט פאנגען 
מיר אָן צו זאמלֶען אונזערע כהות פאר דעם 
פאָרשטעהענדען סטרייק. מיר נרייסען זיך 
פאָרצושלאַנען א רעזאַלוציע צו דער קֹאָנֵי 
װענשאָן װענען אַן אינראָרסמענט פאר אַ 
דזשענעראל סטרייק. עס איז קוין צווייפעל 
אַז די קאָנװענשאָן װעס אַזאַ. רעזאָלוציע 
נוטהייסען. 

אי 

דער איצטינער סעזאָן איז אַ מערקויר- 
דינער. אין אַ פּאָר שעפער איז פאַראַן 


אייננאמע. צו רערזעלבער צייט איז די יר 
ניאָן אייננעטונקט אין חוּבות אַלס אַ רע- 
זולטאט פון די סטרייקס װאָס מיר האָבען 
לעצטענס אָנגעפירט, און די הוּבוֹת מוען 
באצאָהלט ווערען, און רי מעמבערשיפּ וועט 
זיך דארפען שטאַרק אָנשטרענגען, ספּעציעל 
די װאָס ארבייטען, און באצאָהלען דרי שול- 
דען צו רער 0 
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פאר אַ לייננערע צייט האָבען מיר אָנֵי 
נעפיהרט אַ סטרייק גענען אַ פירמע, די 
בעל? נארמענטס. דער סטרייק האָט צר 
גענומען אַ סך נעלד און כהות. עס איז 


פירמע האָט נעזינט. נאָר װי זאָנט מען: 
אנאָך אַזאַ זיענ און אלעס איז פארלאָרען". 
נאָך דעם גרויסען זיענ האָט די פירמע 
באַנקראָטירט, און זֵיי לוימען ארום בעטען 
פאר אַ סעטלמענט. 

זאָל דאָס זיין אַ װאָרנונג צו אלע מאי 


נופעקטשורערס אַז די יוניאָן קאָן מען ניט 
באַזינען. אָנפאננען מיט דער יוניאָן מיינט 


איינשטעלען אין פאָן די ביזנעס און די 
נעפאהר 
לירען. 


איננאנצען די ביזנעס צו פאר- 
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א. ל ג. וו. י 


גלייך מיט'ן אָנפאַנג פון סעואָן. רי אָנ- 
שטריינגונגען זיינען ניט געווען קיין ארויס- 
געװאָרפענע, עס האָט פיל געהאָלפען, ווייל 
דער פעזאָן האָט זיך נעצוינען וי פון פּעך. 
די. ערװואַרטוננען זיינען געווען, אז היינט- 
מאָרנען ווערם ביזי, און אזוי אין אַװעס 
אַ סאָג נאָך אַ טאָג בלױין סיט האָפע- 
נונגען. ביז ענרליך האָבען מיר זיך דער- 
װאַרט אמוויינינסטענס אויף אַ שטיקע? בו- 
זי. דער נאַסט איז אזוי צו זאָגען געקומען 
סיט אַ צוויי ואָכען צוריק און עס ווערט 
ערװאַרטעט, אן עס זאָל נאָך אֶנהאַלטען 
אַ 6-4 װאַכען, דאָס הייסט, ביז ענדע 
פפה. דער נרעסטער טייל פון רי ארבייט 
וועלכע מיר האָבען, איז דער ביליגער גאַר- 
מענט, וועלכער ווערט פאַרקויפט צום רי- 
טיילער פאַר 10 און האַלב דאָלאר און פאַר 
6 און האַלב דאָלאר. די בעסערע אַרבײיט 
וועלכע אונזערע קלאָוסמאַכער האָבען פאַר 
אַ סך יאָרען געמאַכט, איז איצט דאָ זעהר 
וויינינ. היינט צו טאָג האָכען מיר אַלֶע 
אָפּערײיטאָרס באַשעפטינט, װאָס אנבאַ- 
לאַנגט די אַנדערע צוויינען פון טרעיר האָ- 
נען מיו נאָך אומבאַשעפטינע ‏ עס אין 
אמת, אז זייער צאָל אין ניט גרויס, נאָר 
עס װאָלט נעוען אַ סך גלייכער ווען זיי 
װאָלטען שוין אויך געארבייט. אַלס אום- 
באַשעפטינטע האָבען סיר אַממײסטענס 
פאָר נעיער, דאָס זיינען ארבייטער וועלכע 
האָבען פּאַר אַ משך פון יאָרען ניט גע- 
מאָן קיין אַנדער ארבייט וי נאָר אָננייען 
די פאָר טרימינגס, און אזוי װוי דיזען סע- 
זאָן ניים זעהר ווייניג פאָר אין די צאָל 
אומבאשעפטינטע נרעסער צווישען דיזע אַר- 
בייטער. נאַטירליך, רי וועלכע פענען זיך 
צופּאַסען צו אַנדערע אַרבײיט אויסער פאָר, 
ווערען געשיקט אויף רזשאַבס. 

פאַר די לעצטע עטליכע מאָנאַטען זיי- 
נען מיר דאָ דורכגעגאַנגען אַ סך אינער- 
ליכע צוויסטינסייטען, וועלכע האָבען זיך 
נעשאַפען ערב רי ערויילונג. פון באַצאָל- 
טע באַאַמטע. געויינטליך קומען פּאָר די 
װאַלען אין מאָנאַט יאַנואַר, דיזען יאָר האָט 
זיך דאָס פאַרשלעפּט ביזן מאַרטש. * די 
פאַרשפּעטינונג איז נעקוסען פון רי מיי- 
נונגס פאַרשיירענהייטען וועלכע האָבען זיר 
נעשאפען ביי דער. רזשאַָינט באָאַרד און 
דער בורזשעט קאָמיטע אויף דער פראנע 
פון וויפיל באצאָהלטע בעאסמטע די יונישָן 
טיטינט זיך אָנצונעהן מיט. רער ארב'יט. 
ענדליך איז די פראַנע געשליכטעט געואָ- 
רען. רער שרייכער פון דיזע שורות אין 
ווידער דערוויילט געװאָרען. אלס רער מע- 
נערזשער פון דזששינט באָארד; פאַר ביך- 
נעס. איירזשענטס זיינען רערוויילט גע- 
װאָרען מאַקס נאַװאָס פון לאָקאַל 6 און 
הער" רומער פון לאַפאַל 59. - די אינסטאָ- 
ליישאָן איז געווען זעחר א פייערליכער. אַ 


אין שיקאגאָ 


+ גערעכטיגקייט 


סך שעפּער זיינען געווען פאַרטראָטען דורך 
קאָמיטעס,. וועלכע האָכען סיסגעבּראַכט 
בלומען..-אױסערגעווונליךף שייגע באַקסעס 
בלומען זיינען נעשיקט נעװאָרען פון די 
ארבייטער פון שיינקער, מישעל און וויינ- 


סטאָק און פון די ארבייטער פון רי מער" 
ויאָן נאַרמענט. 


ברודער א. ראַבינאָוויץ, 
פון לאַקאַל 9, וועלכער האָט געדינט דער 
יוניאָן פאַר די לעצטע פיר און האַלב יאָר 
אַלס ביזנעס איירזשענט, איז אין רי לעצ- 
טע װאַלען רורכגעפאַלען. ברודער ראַב- 
נאָוויץ איז אַלע יאָרען געווען זעהר טעטיג 
אין דער יוניאָן. עס איז געווען זעהר דרעך- 
פרייענד צו הערען פון אים ביים לעצטען 
רזשאינט באָאַרד מיטינג, וואו ער האָט 
געזאָנט, אז ער וועס וייטער זיין נאֶָענט 
צו דער יוניאָן און מיטהעלפען טיט אלעס 
װאָס ער קען אין דער וייטערדינער אַר- 
בייט. און ער האָט טאַקע געהאַלטען װאָרט. 
ווייל נלייך נאָך די װאַלען זיינען מיר צרד 
געטראָטען צו נאַנץ וויכטינע ארבייט און 
ברודער ראַבינאָוויץ איז געװען איינער פון 
די אָנפירער נלייך וי פריער. דער פיני-" 
שער לאָקאַל 89 האָט ביים לעצטען מיטינג 
אויפנעדריקט דאַנסברקייט צו ברורער ראַ- 
בינאַוויצ'} און אים פּרעזענטירט מיט אַ 
ווערטפולען ריסט װאַטש. 

ווענען דער קאָנװענשאָן רודערט זיך 
ביי אונז פּונקט װי אין אַנדערע שטעט 
וואו אונזער אינטערנעשאַנאַל האָט לאָקאַ- 
לען. די קאָנװענשאָן אין דער הויפּט גע- 
שפּרעך פון טאָנ. אלע ריידען פון דער 
קאָגװענשאָן, און קאַנדידאַטען האָבען מיר 
שוין אויך, און וועגען סלייטס אי דאָך 
אָפּנערעדרט. סיר האָבען עטליכעי סלייטס 
און היינט צו טאָנ איזן רער קאַמפּיין אין 
פולען גאַנג. איין זאַך איז אָבער ווערט 
צו רערציילען, אז אונזערע קאַנדידאַטען 
פון אַלע סלייטס האָבען זיך איינפארשטאַ- 
נען, אַז דער קאַמפּין זאָל זיין אױיף אַ 
ברירערליכען שטיינער, ‏ פֹען זאָל איינעם 
דעם צווייטען ניט באַשמוצען. וויפיל רע" 
לענאַסען די שיקאַנאָער לאַָקאַלען ועלען 
שיקען צו דער היינטינער פאָנװוענשאָן, קען 
איך נאָך איצט באַשטימט ניט וויסען. נאָר 
זיכער איז, אזן די פולע דעלענאַציע צו 
וועלכער מיר זיינען באַרעכטינט ועלען 
מיר דעם יאָר ניט שיקען, טאַקע פשוט 
צוליב פינאַנציעלע אומשטענדען. אונזער 
דזשאינט באָאַרד האָט שוין דערויילט א 
רעלעגאַט, דאָס איז דער שרייבער אליין! 

דער קעמפּיין ביי די דרעסמאַכער נייט 
אָן זייער לעבעריג, איבערהויפט אין עס 
זעהר לעבהאַפטינ: צווישען רי קאַטערס. 
מיט'ן אָנקומען פון דעם ספּרינג סעזאָן, איז 
אונטער דער פירערשאַפט פון ברורער ב. 
שיין מיט אונוער אָפיס פסטעף, אָנגעפירט 
נגעװאָרען אַ היכבש ביסעל סטרייקס פאַר 
העכערונגען אין וויירזשעס. א נרויסע צאָל 
קאַטערס האָבען געקראָנען העכערונגען, אַ 
סך פאַטערס וועלכע זיינען אַראָפּגעשיקט 
געװאָרען פון דער ארבייט, איז רער יוניאָן 
נעלוננען ,, צודיקצושיקען אוים'ן רזשאַב. 
דיזע טעטינקייטען האָבען געצוואונגען רי 
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דער בעסטער עס איז גע" 
רעװולטאַם פון דער וען אַן אינטע- 
קאָנװענשאָן רעפאַנטע קאָנ- 

ווענשאָן- 


דאָס איז דעה אַלגעמיינער אורטיי? פון אַלע 
װאָס זיינען אויף דער קאָנװענשאָן געווען 
אָרער האָבען געלייענט די באריכטען ווענען 
איהרע פארהאַנדלונגען. 

עס קען זיין, אַז דאָס װאָרט ,אינטע- 
רעפאנט" איז ניט דאָס ריכטינע װאָרט 
אויסצודריקעןן דעם כאַראַקטער פון רער 
פאָנװוענשאָן. ; מיר װאָלטען בעסער געברוי- 
כען די ווערטער ערנסט, באלעהרענר, קאָנ" 
ספרוקטיוו. אָבער עס האַנדעלט זיך ניט 


וועגען ווערטער, נאָר ווענען אויפטואוננען, 
און עס איז מיט איהרע אויפטואונגען װאָס 
די קאָנװענשאָן קען זיך באריהמען. 

מיר װאָלטען זאָנען, אַז די גרעסטע 
אויפטואונג פון דער קאָנװוענשאָן איז, װואָס 
זי האָט נעשאַפען מעהר איינינקייט, מעהר 
האַרמאָניע אין דער אינטערנעשאָנאל. די 
קאָנװענשאָן האָט, אמת, ניט אָפּנעשאַפט 
די מיינוננסיפארשיירענהייטען, װאָס האָבען 
עקזיסטירט צווישען די פארשיירענע טיילען 
פון דער אינטערנעשאָנעל, אָבער זי האָט 
פון זיי ארויסגענומען רעם פריגערישען, 
פיינדליכען נייסט. פיינוננס-פארשיירענהי- 
סען אין אַן אָרנאַניזאַציע זיינען נאַטירליך 





און מייסטענס אויך נאַנץ ניצליך . זֵיי ווע" 
רען בלויז שעדליך רעמאָלט, ווען אָנשטאָט 
נעננערשאַפט שאַפען זיי פיינרשאפט. און 
די קאָנװענשאָן האָט אויהּ רעם בעסטען 
אופן געוויזען אַז מען קיין זיין פריינרליך, 
ברידערליך און טאָלעראנט ניט קוקענריג, 
װאָס מען האָט געננערישע סיינונגען. 

מיר צווייפלען, אויב עס װועט זיך נעפי- 
נען אַפילו איינער פון דרי דעלענאַטען, אַפילן 
צווישען די קאָמוניסטישע דעלעגאַטען, װאָס 
קען זאָנען, אן ער האָט אויף דער קאָני 
װוענשאָן ניט באקומען די מענליכסייט אויס- 
צודריקען זיין מיינונג, וען עס אין נאָר 
פאַרהאַנדעלט נגעװאָרען אַ וויכטינע פראַנע. 
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צוּ שלע אָנגעשלאַסענע לאָקאלס און 





זינט אוֹנוֹער לעצטער קאָנװענשאָן 
אי קליוולאנר מיט צוויי און א האַלב יאָהר 
צוריק אין רעצעמבער, 1929, זיינען פאָר- 
געקומען פילע וויכטינע פּאַסירונגען אין 
דעם לעבֿען פוֹן אונזער אינטערנעשאָנאל- 
אָרנאַניזאַציע. דורך דער צייט האָט זיך 
אוֹנזֹער לאַנר נעפונען אונטער דעם דרוק 
פוֹן א געװושַלדינען 


אָרנאַניזאַציע, אויף יערען מענשען אין אַלע 
לעבענסיקרייזען. / װי יעדע אַנדערע אַרביי- 
סער אַרנאַניזאַציע, זיינען מיר נעצוואונגען 
צווייפעלט זייענדיג צונעשפּאַרט צוֹם וואַנט, 
פאַר דער פאַמע עקויסטענץ פון אונזער 
יוֹניאָן און פֿאַר דער אױפֿהאַלטונג פון די 
לעבֿענט-פֿטאַנדאַרדס. פוֹן אונזערע מיטנלי- 
אַן אוננעהייערע צשָהל פון לעבענס- 
וויכטינע פּואַנֿלעמען האָבען זיך אָנגעזאַ- 
מעלט יי אוֹנ!, וועלכע רֹי נעקסטע קאָנ- 


רה רער אאנמערגעטאנאל 


ווענשאָן װעט מוזען לייזען, אינדוסטריעלע 
פּראָבלעמען, פּראָבלעמען פון אָרנאַניזאַציאָ- 
געלע פּאַליסיס און פראַנען פון אינערליכער 
האַרמאַניע. די אַלע פֿראַנען ועלען פֹאַ- 
רערען 6 לאַנסטרופטיווע לייזונג און מיר 
וועלען מוזען אָנשטועננען דאָס בעסטע 
װאָס איז דאָ אין אונז אַלס קלאַסעך-בא- 
וואוסטע טרייד יוניאָניסטען און אַלס אי- 
בערנעבענע מימגלירער פון אונזער אינטער- 
נעשאָנאל יוניאָן צו באנענענען די דאָזינע 
פּראָכלעמען אָפען, ערנסט און אויפריכטיג. 

אייער לאָקאַל אין בארעכטינט, אוֹיף 
דעם באַזיס פון לעצטען צענזוס, צו דער 
צאָהל דעלענאַטען און אָלטערנייטס צו דער 
2 קאָנװוענשאָן אין פילאַרעלפיא. 

סיר שליסען איין אַן אָפיציעלען רעטוירן 


גערעכטיגקייט 


באַלאָט אויף וועלכען איחר וועס פאַרשרי- 
בען רי נעמען פון די דעלענאַטען און אֶל- 
סערנייטס, זייערע אַדרעסען אוֹן לערזשער 
נומערען, און די צאָהל שטימען װאָס יעדער 
פון זיי האָט נעקראַנען. דֶער באלאָט דאַרף 
נע'חתמ'עס וערען פון די געהערינע בא- 
אַסטע פון אייער לאקאל אָרער רזששינט 
באָארד. ווען מיר וועלען ערהאַלטען רעם 
באלאָט פון אייך וועלען סיר צושיקען די 
דעלעגאַטען און אָלטערנייטס זייערע אִפי- 
ציעלע פרעדענשעלס צו דער פאָנװענשאָן. 
מיר בעטען אייך צו האַנדלען איבער 
דעם צושריפט, ניט אָפּלענענדיג עס. דער 
אָפּיציעלער רעטוירן באלאָט מוז אֶנקומען 
צום דזשענעראל סעפרעטער-טרעזשורער פון 
דער אינטערנעשאָנאל ניט שפּעטער וי דעם 
4טען אַפּריל, 1952, 
געגעראל עקזעקוטיוו באָארד א.ל.ג.ווי. 
בענדזשאַמין שלעזינגער, פּרעזידענט 
דיצויד דובינסקי, דושפן. סעק.-מרעזש. 


אויף, צום ערשטען מאַי! 


אַלע מיטנלידער פון דער אינטערנעשאָ- 
נאל ליידיס גארמענט װאָירקערס יוניאָן 
ווערען נערופען צו באַטײלינען זיך אין דעם 
מאַי פֿאַראַד, װאָס ווערט אראנזשירט פון 
דער פאַראיינינטער ארבייטער באווענונג. 

דער באשלוס אויפצופאַָדערען רי מיט- 
גלידער פון דער אינטערנעשאָנא? אָנטייל- 
צונעמען אין די ערשטע מאי פייערונגען 
איז אָנגענומען נעווארען אויף א מיטינג אין 
וועלכען עס האָבען זיך באַטײלינגט פרעזי- 
דענט שלעזינגער, סעקרעטערי-טרעזשורער 
דוכינסקי און נאַנלער, מענערזשער פון 
קלאָוסמאכער דזשאינט באָארד, האָכמאַן, 
מענעדזשער פון דרעסמאכער רזשאָינט 


א כאַנריסונג צו דעם 35 יעחרינען יונילעאום 
פון , פאַרווערטס" 
יי" 


אין נאָמען פֿון דער אינטערנעשאַנאל ליידיס גארמענט װאָירקערס יניאָן 


יעהריגען 





מיפען האַרצען דעם ,פּאַרװערטס" צו זיין פינף און דרייסיג 


: דֹעךְ ,פּאַװֹערְמֹם" האָם געשפּילט די וויכמינסטע ראָלץ אין דער אויפבויאונג 
און. אין. לֶעבֶען פון אונזער אינטערנעשאָגאל. דער ,פּאָרװערטס" האָט פאַר 
אונזער. אינטערגעשאַנאל מעגליך געמאַכט דורכצופיהרען איהרע גרויסע און 


האָבען איהר אוועקגעשמעלם אין די פאָדערשטע 


רייהען פון די גרעסמע און פּראַגרעסיװוסטע יוניאַנס אין דער גאנצער וועלט. 
אונזערע מימנלידער וועלען קיינטאָל ניט פאַרגעסען װאָס דער , פאַרווערטס" האָט 
געפאָן פאר אונזער אינמערנעשאַנאל, ניט בלויז עדיטאָריעל, נאָר אויך פינאנציעל. 
אונזערע -חארצינסטע וואונשׂען צום ,פּאָרווערטס" אין זיין ווייטערדיגער 
פעפינקייט אין דֵעֶר. מרייד-יוניאַן און סאַציאַליסטישער באווענונג, צו דער 
פאָרווערמס" אַפאַסִיאייִשאַן, צו דעם וועמעראךרעדאקטאָר פון .פּאָרווערטס", 


ענאָמֶע,אב. קאהאן, צו דעם מענעדזשער, גענאַפע ב. װלאדעק, און צו אלע זייערע 


שאַמין שלעזינגער, דייוויד דובינסקי, 
פרעזידענם. גענעראל פעקרעמאר. 









באָארדך, אשביז, סעפרעטער פון סלאוסמא- 
כער דזשאָינט באָארד, ליוואי, מענערדזשער 
פון לאָקאל 1, קוירצמאן, מענערזשער פון 
לאָקאל 9, פערלמוטער, מענערזשער פון לא 
קאל 10, העלער, מענערזשער פון לאָק. 17, 
ברעסלאו, מענעדזשער פון לאקאל 95, בלו- 
שטיין, מענעדזשער פון לאָקאל 22, אַנטאָ- 
ניני, מענעדזשער פון לאָקא? 89, גרינבערג, 
מענעדזשער פון לאָקאל 88 און 91, שאָר, 
מענערזשער פון לאָקאל 62 און דזשוליוס 
נוירבער אלס פארטרעטער פון דער מאי- 
קאָנפערענץ. 

אויפ'ן סיטינג איז געוועהלט געווארען 
א ספּעציעלע אראנרזשמענטס סאָטיטע מיט 
דזש. ברעסלאו טשערמא, ה. גרינבערג 
ווייסיטשערמאן און לואיס ליוואי סעפר. 

די פייערונג פון דעם ערשטען מאי 
דאָס יאָהר האָט פאר די סיטגלירער פון 
דער אינטערנעשאָנאל א באזונדערס ויב- 
טיגע באדייטונג. די קלאָוקמאכער, וועלכע 
זיינען דער רוקעךביין פון דער אינטערנע- 
שאָנאל, שטעהען פאר א נרויסען קאמף, די 
באָלעבאַטים גרייטען זיך צו מאכען אן אָנ- 
גריף אויף די לאנג אויסגעקעמפטע פּֿאַזי- 
ציעס פון דער קלאָוקמאכער יוניאָן און די 
קלאָוסמאכער מוזען זיין גרייט דעם אֶננריף 
אָפּצושלאָנען. דער ערשטער סאי פּאראד 
דאַרף דעריבער זיין פאר די מיטגלירער 
פון דער אינטערנעשאָנאל א רעמאַנסטרא- 
ציע פון כוחות, פון איינינקיים און פון 
פאָפֿידאריטעט און פון אנטשלאָסענקייט 
צום קאַמף. 

זאָל יעדער מיטגליד פון דער אינטער- 
געשאָנאל האַלטען פאר זיין פליכט צו קו- 
מען רעמאָנסטרירען רעם 1טען מאַי די איי- 
נינקייט פון די ארבייטער און זייער גרייט- 
סייט צום קאמף. 

אויף, צום ערשטען מאי ! 


